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om muita saudade, me despeco do cargo de

conselheira e presidente a frente deste Conselho

Federal . Espero ter contribuido e aberto caminho

para o que deve ser conquistado pela Fonoaudio-

logia nas vérias acdes que irdo facilitar e fortalecer
nossa atuacao.

Privilegiando a transparéncia, foi elaborado um encarte
especial com as principais acdes do CFFa nestes Ultimos anos.

Os objetivos sdo prestar contas, valorizar as pessoas envolvidas

e esclarecer a vocé e a sociedade o importante papel desta

autarquia. Deste tempo todo destaco que o exercicio mais

diffcil foi, como diz Quintana, desler (desaprender). Nossas convicces precisam ser sempre
questionadas, confrontadas, para que aprendamos a lidar com o ler. Incertezas diversas.
Daquelas que a gente sabe exatamente o que quer, mas acha que deveria querer outra coisa.
Para resumir os anos, eu diria que foi um ponto de exclamacao. Obrigado de coracdo a todos
0s que me apoiaram, criticaram, confrontaram, questionaram e concordaram. Honestamente,
s6 fiz 0 que acreditei. E tenho orgulho de ndo desprezar a esperanca mesmo depois “de
tanto ver triunfarem as nulidades...”. (Ruy Barbosa).

Para concluir, quero dizer que amo minha profissdo, meu pais e valorizo muito nosso
sistema de saude e, acreditem, o Congresso Nacional. Quero agradecer demais o amor de
todos os meus familiares e amigos por entenderem minha auséncia e desculpar-me das
perdas que impus.

Convido vocés para nesse momento escutarem dentro dos vossos coracdes o Hino
Nacional, bem baixinho, quase sussurrado ao lerem o que segue...

BRASIL! Sim, hd muito a fazer. Mas pela extensdo territorial e diversidade, ha indices
incriveis.

Que pais do mundo abastece simultaneamente um carro com alcool, gasolina e gés, com
tecnologia prépria? E desenvolve igualmente o biodiesel a base de mamona? O mundo vem
se rendendo a excepcional qualidade de nossos avides (e a produtividade da Embraer).

Que palis vem sendo exemplo mundial no combate a AIDS e outras doencas sexualmente
transmissiveis? Que vence os lugares mais distantes para vacinar a populagdo dentro do prazo
estabelecido. Que pafs atende qualquer cidaddo na rede publica de satde, com remédios e
tecnologia de ponta em muitas localidades? E o Gnico pafs do hemisfério sul que participa
do Projeto Genoma.

Os internautas brasileiros representam 40% do mercado na América Latina. Dos jovens
de 7 a 14 anos, 97,3% estao estudando, com tantos atrativos negativos fora da escola...

Por que esse vicio de focar o ruim do Brasil? Por que n&o se orgulhar em dizer que: nosso
mercado editorial é maior do que o da ltalia com mais de 50 mil titulos novos a cada ano?
Temos 0 mais moderno sistema bancério do planeta? E agéncias de publicidade que estéo
sempre com os melhores e maiores prémios mundiais? Que é o pais mais empreendedor do
mundo e mais de 70% dos brasileiros, pobres e ricos, dedicam consideravel parte de seu tempo
em trabalhos voluntérios? Que em muitos esportes somos considerados quase imbativeis em
diversas categorias? Por que ndo dizer que o Brasil é hoje a terceira maior democracia do
mundo? Que apesar de todas as mazelas, 0 Congresso vem punindo seus proprios membros?
Que muitos envolvidos em escandalos foram expurgados? E que podemos em seis meses
economizar 20% de toda a energia elétrica consumida no pais?

Por que ndo lembrar que o povo brasileiro é hospitaleiro? Ou se orgulhar de ser um povo
que faz piada do préprio sofrimento e enfrenta desgostos sambando. Que o Brasil domina
a segura tecnologia das urnas eletronicas, e as apuracdes sao as mais seguras e rapidas do
mundo, superando, em muito, paises avancados?

Bendito este povo, que possui a magia de unir todas as racas, de todos os credos e
respeita-los. Bendito este povo, que sabe entender todos os sotaques. Bendito este povo,
que oferece todos os tipos de climas para contentar toda gente. Se refletirmos e nos orgu-
Iharmos do Brasil, af sim, poderemos FAZER algo para melhorar este pafs. E af vocé poders,
realmente, se sentir BRASILEIRO!!!




Vencer preconceitos, o desafio

Nivaldo Merctrio voltou a falar depois de 31 anos (foto:Jaime Prado)

om 80 anos de idade, dos quais 0s

ltimos 63 no Asilo-Colonia Ay-

morés, em Bauru (SP), que depois

se transformaria no Instituto Lauro

de Souza Lima, Nivaldo Mercurio
permaneceu 31 anos sem dizer uma so palavra,
vitima de sequelas provocadas pela hanseniase.
“Quando ia falar, as pessoas ndo entendiam
nada. Eu ficava com medo da minha voz, ficava
nervoso...”, lembra Nivaldo.

Nivaldo voltou a falar. Essa conquista ("o
que senti foi melhor do que ganhar 70 milhdes na
megasena”, testemunha emocionado) foi resul-
tado do trabalho e da dedicagdo de muitas fono-
audiologas que se envolveram e ainda continuam
atendendo Nivaldo, no Hospital de Reabilitacado
de Anomalias Craniofaciais da Universidade
de Sao Paulo em Bauru (carinhosamente mais
conhecido como “Centrinho”) e também na
Universidade Sagrado Coragao (USC).

. "Todas as fonoaudidlogas que me aten-
deram foram importantes. A primeira delas foi a
‘dona’ Mariza. Foi ela que me deu coragem para
continuar, que me incentivou”. Hoje Nivaldo
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do fonoaudidlogo

continua a ser atendido
outras fonoaudiélogas
do Centrinho, para uma
reavaliacdo periddica

A “dona” Mariza, a
que Nivaldo se refere, é
a fonoaudiéloga Mariza
Ribeiro Fineman, graduada
pela Universidade Federal
de Sdo Paulo em 1980,
com doutorado em Ci-
éncias dos DistUrbios da
Comunicacdo Humana
pela Unifesp, em1993,
Mariza possui ainda pos-
doutorado em Audiologia
pela Universidade de Cin-
cinnati (Estados Unidos) e
atualmente é docente da
Universidade de S&o Paulo,
em Bauru.

Aenormedificuldade
de se comunicar obrigou
Mariza a efetuar inimeras
avaliagdes em Nivaldo an-
tes de iniciar efetivamente
aterapia. “Na época, inicio
dos anos 80, o Centrinho
s6 atendia portadores de
fissura labio-palatina, mas
havia interesse em abor-
dar outras patologias. Diagnosticamos o caso
de Nivaldo como gagueira de prega vocal, um
termo muito antigo (na verdade ele tinha uma
disfonia espéstica) e a partir dessa anamnese
fizemos um planejamento terapéutico. Ele apre-
sentou resultados positivos porque acreditou
no processo terapéutico que adotamos. Ele tem
um reconhecimento muito grande pelo nosso
trabalho mas, na verdade, sé deu certo porque
eleacreditouemnos...”

Tragédia silenciosa. Para Nivaldo, tudo
comegou com uma mancha seca, avermelhada,
que descobriu em seu corpo. Nivaldo tinha 21
anos nos meados da década de 40, quando ainda
ndo havia cura para a hanseniase. Para eliminar o
incomodo social que a doenca causava, a saude
publica optava peloisolamento, pelainternacdo
compulséria...

A idéia de usar o fogo para combater a
lepra — como entao era chamada a doenca - era
comum. O doente ndo morria queimado, mas
perdia tudo o que tinha em nome da salide e da

higiene. Foi assim que aconteceu com a familia
de Nivaldo. Sua mée também era portadora de
hanseniase e precisava ser internada. “Pediram
para nés todos sairmos de dentro de casa, joga-
ram gasolina e puseram fogo. Com tudo que ti-
nha dentro. Ali mesmo perdi minhavoz”, lembra
Nivaldo. Isso foi em 1935. “Eramos em quatro
irmaos e viviamos muito contentes até entdo”.

0 asilo-coldnia de Bauru chegou a ter mais
de dois milinternos, que se casavam e formavam
familias internamente. Nivaldo é a historia viva
do antigo asilo-colénia e agora faz palestras nas
universidades, contando o que viu e viveu dentro
daquela col6nia de isolamento. Em suas falas
sempre destaca o trabalho das fonoaudiélogas
da USC - Universidade Sagrado Coracdo e do
“Centrinho” da USP em Bauru.

POSICAO INCOMODA. A Hanseniase
- muitos ainda a conhecem por lepra ou mal
de Hansen, do nome do cientista noruegués
Gerhard Hansen, responsavel pela identificacdo
do bacilo causador da doenca (Mycobacterium
leprae), em 1873 - é uma doenca cronica infec-
to-contagiosa, com cerca de quatro mil anos de
registro no mundo, que pode acarretar invalidez
severa e permanente se ndo for diagnosticada
e tratada precocemente. De notificacdo com-
pulsoria, é transmitida pelas secrecdes das vias
respiratérias e compromete principalmente a
pele e os nervos. E uma enfermidade de lenta
evolugdo: apds o contagio, os primeiros sintomas
sé aparecem entre dois e sete anos depois.

O Brasil ¢ um dos poucos paises que oficial-
mente mudou a nomenclatura para hanseniase.
Utilizada desde 1976, foi transformada em lei
em 1992. Quais as razdes da mudanca? A pa-
lavra lepra designava, na antiguidade, doencas
que hoje sdo conhecidas por psorfase, eczema
e outras dermatoses. A medida que suas causas
foram descobertas, essas doencas passaram a ter
denominacdo apropriada. A razdo mais impor-
tante paraa mudanca de nomenclatura é que as
palavras lepra e leproso estdo associadas a idéias
deimpureza, vicio, podriddo e repugnancia.

Se 0 Brasil avancou na questao da no-
menclatura, por outro lado ocupa umas piores
colocagdes no mundo em relacao a hansenfase.
Arthur Custodio Moreira de Souza, coordena-
dor do Morhan - Movimento de Reintegracdo
das Pessoas Atingidas pela Hanseniase lamenta
que o Brasil ocupe o segundo lugar no mundo
em ndmero de casos absolutos (“s6 perde para
a india, mas é preciso considerar que aquele
pais tem uma populagdo cinco vezes maior do
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Evento Acdo Global no Rio de Janeiro, em 2004. (foto: arquivo Morhan)

Arthur Custddio e Ney Matogrosso, em audiéncia com o presidente Luiz Indcio Lula da Silva, em 2006 (foto Radiobrds)

que a brasileira”); e o quinto lugar em termos
de prevaléncia. “E um caso novo a cada 12 mi-
nutos, mais de 40 mil casos novos por ano...”,
lembra Arthur.

E por que um pafs como o Brasil, orgulhoso
de seu programa-modelo de controle da Aids,
ndo consegue combater algo tdo mais simples
do que o HIV? "O paciente com hanseniase,
ao tomar a primeira dose do tratamento, faz
com que a bactéria deixe de ser transmissivel”,
relata Arthur, “mas trata-se de uma populagéo
excluida e que, infelizmente, ndo é prioritaria”.
Para muitos especialistas, a doenca é também
negligenciada e, porisso, ndo tem visibilidade.
Ela ndo ocorre em surtos, que podem ser fatais
e assustam a populacdo, como a meningite,
por exemplo.
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Maria Eugenia Noviski Gallo, chefe do
Laboratério de Hansenifase da Fiocruz analisa
alguns aspectos epidemioldgicos. “Em hanse-
niase, a taxa de prevaléncia considera apenas os
casos em tratamento. Em dezembro de 2005,
0 Ministério da SaUde registrou 27.313 destes
casos no Brasil, o que da um coeficiente de pre-
valéncia de 1,48 caso por 10 mil habitantes. Ja o
coeficiente de deteccao indica o nimero de casos
novos registrados no decorrer do ano. Ainda em
2005, esse indicador demonstrou que foram
diagnosticados 38.410 novos casos, o que da
um coeficiente de deteccdo de 2,09 para 10 mil
habitantes. A maior concentragdo de casos esta
nas regides Norte e Centro-Oeste. O Maranhéo
foi o Estado que mais notificou (4.721), sequido
dePard (4.687) e Mato Grosso (3.187)". O Brasil

étambém o responsavel por 90% dos casos desse
malinfeccioso nas Américas.

Arthur Custédio reconhece que o Brasil me-
lhorou muito nos tltimos 30 meses no que cabe
a esfera federal. "A dificuldade de execucdo esta
no municipio, que necessita de mais empenho
para eliminar a doenca. Veja o exemplo classico
da poliomelite, em que isso ocorreu. Se houvesse
uma politica agressiva de acabar com a doenca,
ela desapareceriaemalgunsanos”.

Um acordo feito pelo Brasil com a OMS,
em 1991, previa a eliminacdo da doenca em
dez anos. Dos 122 paises que assinaram esse
documento, apenas 14 —entre eles o Brasil—ndo
cumpriram a meta e pediram uma prorrogacao
para 2005. Mais uma vez, nada foi cumprido e
adiou-se novamente o prazo para 2006 e, ago-
ra, para 2010. Para cumprir esse novo prazo, o
Ministério da Satde criou o Programa Nacional
de Eliminacao da Hanseniase (PNEH) em parceria
com diversas entidades publicas e organizacoes
nao governamentais.

Um mundo de preconceitos. “Para que
a erradicagdo ocorra é imprescindivel que o
governo mantenha a agenda de eliminacdo da
Hanseniase mas, mais do que isso, precisamos
de profissionais que saibam identificar e tratar
da hanseniase”, pondera o coordenador do
Morhan. Para seu diagnéstico precoce, é ne-
cessario que os profissionais da salde estejam
preparados para detectar esta enfermidade e,
ao mesmo tempo, que a populacdo esteja atenta
para os sinais e sintomas iniciais. O tratamento é
geralmente realizado em postos de saude, gra-
tuitamente e sem necessidade de internagdo. Os
pacientes em tratamento permanecem na socie-
dade sem nenhuma restricdo e podem conviver
normalmente com sua familia, seus colegas de
trabalho e amigos. A legislagdo sanitaria afirma
que é dever dos profissionais da satide “garantir
a manutencéo dos doentes no trabalho, inde-
pendentemente da forma clinica observada”.
Quanto mais precoce for o atendimento, menor
éapossibilidade de uma leséo que precise de um
atendimento especializado.

Se o tratamento for tardio ou inadequado,
a pessoa pode ficar com sequelas, mesmo ja
estando curada da infeccdo. Arthur lembra a
existéncia no pais de 33 antigos hospitais-colonia
de hanseniase, com uma populacao idosa que
necessita da atencao interdisciplinar, particu-
larmente do fonoaudidlogo. “Essa populagéo
com diagnéstico tardio, agravado pela idade,
apresenta uma incidéncia bem maior de pro-
blemas fonoaudioldgicos — particularmente os
de mastigagao, articulago, ressonancia, fala e
audicdo. Mesmo nos postos de salide as pessoas
tém chegado tardiamente e por isso temos que
ter referéncias multiprofissionais, em que a pre-
senca do fonoaudiélogo é indispensavel.”



Gerhard Armauer Hansen

Maria Thereza Mendonga C. Carneiro,
presidente do CFFa, lamenta que muito poderia
sevaler o portador de Hansen, caso tivesse o de-
vido atendimento fonoaudioldgico e o quanto,
infelizmente, este profissional ndo tem conhe-
cimento desse campo de atuagdo. “Precisamos
encontrar caminhos para inserir o fonoaudiélogo
na equipe interdisciplinar, sem que se privilegie
apenas o minimo dessa composicao, para o que
0 usuario seja bem atendido”.

Duas fortes barreiras no combate a doenca
s&o apontadas pelo diretor de Vigilancia Epide-
mioldgica do Ministério da Satide, Expedito Luna:
faltam profissionais especialistas e ainda perma-
nece o preconceito: “Hoje em dia, os especialistas
s&0 muito raros. Os profissionais de Saude tém
receio e preconceito em assumir o tratamento
dos casos”. De acordo com Expedito Luna, “os
programas de Agentes da Familia e de Agentes
Comunitérios de Satide precisam ser usados para
expandir a capacidade de detectar casos e fazer
com que eles sejam tratados”.

"0 preconceito nao é sé de quem esté de
fora”, aponta Arthur Custédio. “E enorme a difi-
culdade da pessoa em se aceitar com a doenca, é
um grande abalo para ela. E, se tiver sequelas, as
dificuldades serdo infinitamente multiplicadas.”

Afonoaudidloga Fraia Moema da Silva con-
firma. “Os pacientes ndo tém coragem de falar
abertamente o que eles sentem. Como ficava
conversando com eles de igual para igual, me
reportava ao coordenador do programa o que eu
sentia e 0 que eu passava com todos eles”.

Fraia mudou sua relagdo com outros pacien-
tes e com as pessoas do setor. “Hoje tenho um
olhar diferente. Noto que 90 a 95% dos que estao
fazendo tratamento ou que ja fizeram voltam em
decorréncia de sequelas. Todos com as mesmas
queixas em relacdo a doenca e em relagéo a pro-
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pria sociedade. E isso € muito pouco comentado.
Como fonoaudiéloga contaminada, que fez o
tratamento, noto que existe o preconceito da
sociedade, que faz perder a clientela”.

"0 que a gente passa na pele é totalmente
diferente e considero importante que se fale de
tudo que envolve a Hanseniase . Isso é muito
importante para a pessoa que ja teve a doenca e
hoje tem seqUelas. Questiono os dados estatis-
ticos do Ministério da Saude. Eles ndo sdo reais.
Muitos n&o entram na estatistica. A realidade €
muito diferente...”.

Os dois lados. Fraia Moema da Silva é
fonoaudidloga formada ha 24 anos e ha pelo
menos 20 anos atua na rede pUblica em Foz do
Iguacu (PR). Desse periodo, os Ultimos 15 em
atendimento a pacientes com Hansen, tubercu-
lose e AIDS. Ela se considera uma excecao nesse
atendimento, tanto porque faz muito pouco
tempo que o fonoaudidlogo comecou a se inserir
na saude publica (mesmo assim lentamente e
apenas no ambito ambulatorial, lamenta ela)
como porque enfrenta a questdo também como
paciente do mal de Hansen. “Cada profissional
tem seu programa separado e Satde Publica ndo
éum trabalho facil, que s6 comecou a apresentar
bons resultados quando todas essas areas afins
comecaram a trabalharinterligadas”.

“Vejo-me tanto como paciente quanto
como profissional, mas acho que o lado de
paciente me afeta muito mais. O Ministério da
Salde precisa analisar os protocolos de atendi-
mento, as péssimas condicdes de uso que ainda
sao oferecidas, com funcionarios que trabalham
sem nenhuma protecdo, que tém que buscar co-
nhecimento por si préprios. Talvez seja mais facil
falar quando néo é portador, pois é uma visdo de
fora para dentro. Tenho esses dois lados”.

Afonoaudidloga cita a sua propria situagao.
“Fui descoberta por acaso. Procurei a enfermeira-
chefe do programa relatando que ndo estava
sentindo o dedo do pé e ela me encaminhou
para uma bidpsia. Isso correu por desconheci-
mento meu e por auséncia de orientacdo sobre
a prevencdo. E, simplesmente, estou com as
complicagdes que a doenga me trouxe”.

Para Fraia, a participacdo do fonoaudié-
logo é fundamental, porque é um trabalho de
Saude Publica, mas existem barreiras. Paraela, o
fonoaudidlogo necessita buscar conhecimento
profundo desta éarea, o que infelizmente nem
sempre acontece. O problema nao é exclusivo
deste profissional. Ela relata: ‘Quase fui a ébito
por um tratamento inadequado em uma con-
sulta odontolégica. A profissional desconhecia
que pacientes que fazem uso de corticéides por
muito tempo nao podem fazer tratamento den-
tério sem a suspensao da medicacao”.

“Como fonoaudiéloga, me ofereci para
prestarajudaem grupos de HIV, mas ainexisténcia

deum protocolo onde o fonoaudidlogo estivesse
inserido complicou demais essa atuacdo. Ainda as-
simacredito em um trabalhointegrado comoutras
areas, onde o fonoaudiélogo pode e deve atuar.”

Fonoaudiologia e interdisciplinarida-
de. Erico Vasconcelos é cirurgido-dentista e fez
0 Curso de Residéncia e Especializacdo em Satide
da Familia em Sobral (CE). “L4, tive a chance de
acompanhar de perto as a¢des de cuidado em
pacientes com hanseniase e de prevencdo e diag-
ndstico precoce da doenca com a populagdo”.

Hoje, interinamente secretério de Satide do
municipio de Ubatuba (SP), Erico percebe que as
acdes da Fonoaudiologia e da Odontologia estao
muito proximas. “Embora ndo sejam muitos os
artigos que versam sobre a Hansen em nossas
areas, o que pude verificar é que as repercussoes
da doenca, principalmente em estagios mais
avancados, interferem na manutencao das boas
condicoes da saude bucal (deficiente mastiga-
¢do em decorréncia da auséncia de elementos
dentais, que podem gerar inimeras situagoes
de doenca como, por exemplo, a sindrome
metabdlica (diabetes e hipertensao). Isso sem
abordar as questdes de apelo estético e social,

Rio de Janeiro
contrata
fonoaudiodlogo

De acordo com publicagdo no sitio
do Governo do Estado do Rio de Janeiro,
o secretario de Saude fluminense, Sergio
Cortes, iniciou processo de contratacao de
fonoaudidlogo para integrar o quadro de
assisténcia a satide nos antigos hospitais de
hanseniase do Estado.

Em contato com o secretario, os diri-
gentes do Morhan apresentaram propostas a
serem desenvolvidas em curto prazo nos hos-
pitais de hanseniase. Entre elas, destaca-se a
proposta de reforco das equipes das unidades
voltada a missao do hospital, para referéncia
de média e alta complexidade de Hansen,
com o envolvimento de profissionais de Servi-
co Social, Fonoaudiologia, Psicologia, além de
cirurgides plasticos e vasculares, ortopedistas
e geriatrias, entre outros profissionais.

O Morhan é uma entidade sem fins
lucrativos, criada em 1981, com o objetivo
de colaborar para a eliminagao da hanseniase
e acabar com os preconceitos seculares que
acompanham a doenca. As acdes s&o volun-
térias e gratuitas, voltadas para as pessoas
que contrairam a hanseniase, seus familiares
eacomunidade em geral.
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tdo importante para o convivio do individuo,
muitos ainda estigmatizados pela doenca, em
processo de cura, em uma sociedade bastante
preconceituosa, ainda”.

Janayne Cunha Barbosa é outra fonoau-
didloga que se envolveu com as questdes da
hansenifase. Ela acabou de defender na PUC-SP,
no dia 27 de fevereiro deste ano, sua dissertacao
de mestrado sobre “Manifestacoes Fonoaudiolo-
gicas em um grupo de doentes de hanseniase”,
tendo como objetivo avaliar as alteragdes au-
ditivas, vocais e das funcdes orais (mastigaco,
respiracdo, degluticdo e fala).

O objetivo do estudo foi o de avaliar as
manifestacoes referentes a audicao (limiares
auditivos), voz (caracteristicas vocais e tempos
de fonacao) e fungdes orofaciais (mastigacao,
respiracdo, degluticdo, fala) em doentes de
Hansenfase de um centro de atendimento do
municipio de Sdo Paulo (SP).

Para Janayne, "“a descricdo dos casos pode
auxiliar o fonoaudidlogo, e os demais integran-
tes de equipe, a entender melhor a doenca e as
possiveis manifestacdes fonoaudioldgicas, e na
presenca de possiveis doentes, levantar hipdteses
erealizar avaliacdo e tratamento adequados, me-
lhorando a qualidade de vida desses pacientes.
Meu objetivo foi o de expandir a area de atuagao
da Fonoaudiologia e melhorar o grau de orienta-
cao da equipe de Saude”.

Para a fonoaudidloga Leslie Piccolotto
Ferreira, orientadora da dissertacdo de mestrado
"a propria equipe desconhece como o fonoaudi-

Col6nia em Muriaé: pavilhdo feminino (foto: arquivo Morhan)

6logo pode integra-la para melhorar a qualidade
devida. E um tipo de doenca em que se necessita
estar inserido em uma equipe multiprofissional
para atuar de forma resolutiva”.

Em outro estudo a que o Jornal do CFFa teve
acesso - Avaliagdo Vocal de Pacientes Hanse-
nianos - a fonoaudiéloga Karina Beltrdo Bueno
realizou a andlise acUstica e perceptivo-auditiva
da voz de 30 portadores de hanseniase do sexo
masculino, com idade entre 15 e 55 anos. O es-
tudo concluiu que os hansenianos queixam-se de
fadiga vocal, 0 que causa impressao de senilidade
edepressao.

No trabalho "Aspectos vocais de pacientes
que apresentam Hanseniase”, coordenado por
Thais Aguiar Neme, com a participagdo de Katia
Flores Genaro, foi estudada as vozes de individu-
0s que apresentam Hansenfase e comparadas
com as vozes de individuos sem esta doenca.
Verificou-se que, de uma maneira geral, as vozes
dos individuos com hanseniase encontram-se
com alteracoes de ressonancia (posteriorizada/

laringea ou faringea), emisséo instavel; pitch
grave ou agudo e qualidade vocal rouca..

Em tese de mestrado de Marilda Aparecida
Milanez Morgado de Abreu, da Unifesp, (A
mucosa oral na hansenfase: estudo clinico e his-
topatoldgico), apresentada em 2003, observou-
se a freqUiéncia do comprometimento clinico e
histopatoldgico da mucosa oral em pacientes de
hanseniase e 0 comprometimento histopatolo-
gico da mucosa oral clinicamente normal nestes
pacientes. Cinquenta pacientes de hanseniase
ndo tratados, naidade adulta, com as diferentes
formas clinicas da doenca, foram submetidos a
exame clinico da cavidade oral. O estudo con-
cluiu que o comprometimento da mucosa oral
na hanseniase ndo tardia é raro, independente-
mente da forma clinica. A presenca de alteragoes
clinicas na mucosa oral no significa que estas
sejam causadas pela doenca, necessitando de
confirmacao histopatolégica. A mucosa oral
clinicamente normal ndo afasta a possibilidade
de comprometimento pela hanseniase.

Aprovado projeto que concede
pensao para portador de hanseniase

Em decisdo terminativa, a Comissao de Assuntos Sociais
(CAS) do Senado aprovou em 7 de marco o projeto de lei
206/2006 do senador Tido Viana (PT-AC) que concede pensao
vitalicia, no valor de dois salarios minimos, a cerca de trés mil
pessoas atingidas pela hanseniase que foram submetidas a
isolamento ou internacdo compulsérios em leprosarios ou em
hospitais-colonias. A internacdo comecou a ser extinta em todo
paisem 1962 mas, dos 101 hospitais-colénias que existiam até
entdo, 33 ainda continuam parcialmente ativos.

O projeto segue agora para analise da Cadmara dos Depu-
tados, caso nao haja pedido para ser apreciado pelo Plenario.
Antes, 0 projeto havia sido aprovado pela CAE - Comissao de
Assuntos Econdmicos, no dia 6 de mar¢o, e pela CCJ - Comissdo
de Constituicao, Justica e Cidadania, no dia 7 de marco.

0 autor do projeto de lei justifica a indenizacao para essas
pessoas em razdo de a acdo do Estado, ainda que embasada nas
teorias cientificas vigentes a época, ter causado danos irrepara-
veis eirrecuperaveis. O projeto seguira agora para apreciacdo da
Camara dos Deputados.

Por ocasido da votacao do projeto na CAS, a presidente do
CFFa, Maria Thereza Mendonca C. de Rezende esteve em contato
com o senador Tido Viana (foto).
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» FONOAUDIOLOGIA ON LINE

pesar de estar erradicada em paises
da Europa, a hanseniase ainda afeta
muitas pessoas no Brasil. Esta doen-
catdo antiga, citada desde a biblia,
estigmatiza os portadores, isolan-
do-os do convivio social. Por afetar o SNC, altera
algumas funcdes no individuo como respiragéo e
fala. Nesse sentido, o fonoaudiélogo assume um
importante papel, pois seu trabalho visa melhorar
aqualidade devida do doente.
Apresentaremos a sequir informagdes sobre
adoenca, que poderdo ser Uteis para quem pre-
tenda conhecer mais sobre 0 assunto.

Um artigo que apresenta o historico
da hanseniase, desde a antiguidade, os
aspectos da evolugao do diagndstico e tra-
tamento; as acoes de controle e tratamento
da doenca no Brasil, assim como acoes e
normas de controle pelo poder publico,
instituidas por Oswaldo Cruz. Recupere
nositio:

http://www.scielo.br/scielo.p?script=sci_
arttext&pid=51413-81232002000200004&In
g=pt&nrm=iso

Informacoes gerais como etiologia,
mortalidade, complicacoes, reabilitacao e
transmissao podem ser lidas em:

http://www.who.int/lep/resources/Gui-
de Int_E.pdf

http://www.who.int/mediacentre/factshe-
ets/fs101/en/

http://www.who.int/mediacentre/factshe-
ets/fs101/fr/index.html

http://hansen.bvs.br/php/level.
php?lang=pt&component=21

Prevencao e controle:
http://www.opas.org.br/prevencao/temas.
cfm?id=52&area=Conceito

Hanseniase

Fonoaudidloga Ms Mara Ligia C. Daher Piccarone

CRFa 703-SP

Iniciativas para erradicar a doenca:
http://www.novartisfoundation.com/index.htm

A pagina principal deste ultimo sitio,
a biblioteca virtual de satde, ligada a BIRE-
ME, traz farto material:

http://hansen.bvs.br

Para realizar pesquisas em varias
bases de dados, bastando entrar com os
descritores:

http://hansen.bvs.br/metaiah/search.
php?lang=pt&topic=21-8

http://hansen.bvs.br/php/index.php

LILACS, SclELO, MedLine e MedCaribe
entre outras.

Afundacao Oswaldo Cruz é referéncia
no assunto:

http://www.fiocruz.br

No mesmo sitio, leia sobre historia
em quadrinhos que ajuda a divulgar in-
formacoes:

http://www.fiocruz.br/cgi/cgilua.exe/sys/
start.htm (noticia 16)

Texto sobre laringites, traz trecho
sobre alteracoes das pregas vocais na
hanseniase:

http://www.otorrinousp.org.br/image-
Bank/seminarios/seminario_17.pdf

Depoimento de um doente que voltou a
falar com a ajuda de uma fonoaudiéloga:

http://www.morhan.org.br/det_noticias.
cfm?id_noticia=119

Meus agradecimentos a fonoaudio-
loga Janayne Cunha Barbosa que cedeu

AGRADECIMENTO

A fonoaudiéloga Mara Ligia C. Daher
Piccarone vem colaborando, ao longo de vérias
edicdes do Jornal do CFFa, com a elaboracdo
da secdo “Fonoaudiologia online”. Com seu
exaustivo trabalho de pesquisa na Internet, ela
tem propiciado aos leitores links importantes
para o aprofundamento dos temas abordados
na publicacdo (como é o caso da hanseniase,
nesta edicdo), que seriam impossiveis de serem
abordados em todas as suas variaveis, como re-
sultante da limitacdo fisica do espago disponivel
no material impresso.

0 8° Colegiado do CFFa agradece esse
envolvimento, com a certeza dos frutos que
esse trabalho ofereceu para o crescimento da
atividade profissional dos fonoaudiélogos .

DEPARTAMENTO DE
VOZ DA SBFa ELEGE
ARTICULADORES
REGIONAIS

O Departamento de Voz da SBFa, compos-
to pelos comités de Voz Clinica, Fononco-
logia e Voz Profissional, realizou votacdo
para eleicdo de articuladores regionais,
fonoaudidlogos das oito regides estabele-
cidas pelo CFFa. Ainiciativa visou promo-
ver a maior participagao dos profissionais
de todo o pais na coleta de dados regionais
e nas decisdes cientificas na rea de voz,
assim como ampliar a representacao dos
diferentes estados no Departamento de
Voz da SBFa.

O CFFa parabeniza a diretoria execu-
tiva do Departamento, composta pelas
fonoaudiologas Mara Behlau (presidén-

cia), Ingrid Gielow(secretaria) e Juliana
Algodoal (articulagdo), pela aberturae
abrangéncia desta acdo e também os
fonoaudiologos que se candidataram a
representacao regional.
Informacoes adicionais podem ser
solicitadas ao Departamento de Voz da
SBFa através dos e-mails voz@sbfa.org.br
ou fonovoz@yahoogroups.com.br.
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Conselhelras relatam envolvimento com o CFFa

Maria Thereza Mendonca C. de Rezende -
Presidente

Levo comigo diversas experiéncias... como conse-
Iheira federal, como representante do controle social,
como mulher, como amiga, como administradora, como
fonoaudiéloga!!

Momentos foram sofridos, outros, na sua maioria,

gratificantes.

Durante esses seis anos como conselheira, pessoas foram importantes
para 0 meu crescimento: conselheiros, assessores, funcionarios, pares de
outras profissdes e parlamentares.

Saio com saudades... saio com orgulho de nossa profissao... saio feliz
por fazer parte dessa historia! !!

Agradeco a todos por tudo e, claro, desculpar-me se nao foi possivel
atender a todos, mas lembremos que é um processo que nao tem fim!! Mui-
tas sementes foram plantadas e ainda estao crescendo e devem ser colhidas
por quem vier a preencher este espaco, que é tdo precioso! !

educacdo esalde.

Seria impossivel trabalhar se nao fosse nossa equipe de funcionéarios e
colaboradores, que, vestindo a camisa da Fonoaudiologia junto conosco,
nos ajudam na tarefa didria de gestores do CFFa.

Trabalhamos muito e vimos a Fonoaudiologia crescer e florescer nesses
Ultimos anos, ocupando cada vez mais espacos, valorizando a profissao e os
profissionais e construindo um espaco, cada vez mais ampliado para discus-
soes das questoes de salide fonoaudioldgica, em diferentes esferas.

Muito ja foi feito e muito mais ha para se fazer, sempre visando a Fono-
audiologia, fortalecida e atuante.

Celina Pieroni de Azevedo Rezende
Vice-Presidente

Nestes Gltimos anos, estive envolvida com mais afin-
co na alteracdo das resolucdes relativas as especialidades
eaforma de concesséo e renovagdo de titulos de especia-
lista. Eainda no ultimo ano, fui eleita vice-presidente do
CFFa pelo plenario.

Foram tempos de muita dedicacdo e aprendizado. Minha atuacdo no
CFFa foi baseada na preocupacao constante com a ética, com o respeito aos
interesses dos fonoaudiélogos, da Fonoaudiologia e da sociedade. Entre-
garemos a gestdo a uma classe mais amadurecida e que, portanto, podera
conduzir o Conselho por novos e melhores rumos.

Agradeco as pessoas que nos apoiaram e acreditaram em nosso tra-
balho, que nos criticaram e se manifestaram, que responderam as nossas
solicitacoes. Tudoisso demonstra o respeito e a confianga em nds deposita-
da. Seique néo fiz o melhor que poderia ter sido feito, mas tenho a certeza
de quefizo melhor que pude.

AngelaRibas - Conselheira Efetiva
Posso pontuar minha participacdo nas reunioes do
Inmetro, realizadas mensalmente em Sao Paulo. Posso
ainda comentar os trabalhos realizados na Comissao de
Orientacao e Fiscalizagdo, onde procedemos a revisao de
diversas resolugdes que contemplam a inscricao de Pessoa
Fisica e Juridica nos Conselhos Regionais e a elaboragéo
do manual de orientacéo e fiscalizacao utilizado pelas fiscais. Na Comissao
de Leis e Normas, destaco a colaboragdo com as demais comissoes do CFFa,
elaborando pareceres e resolucoes, hoje em vigor.

Também participei dos trabalhos da Comissao de Satde, na elabora-
¢ao da sintese da CID-10, do Manual de Biosseguranca e da Classificacdo
Brasileira de Procedimentos Fonoaudiol6gicos. Na CATECE, participei da
organizacao e coordenacao dos féruns para debate das alteraces na ou-
torga de titulos de especialista e na organizacao do primeiro e do segundo
concursos para obtencdo do titulo.

Como diretora-secretaria (entre 2004 e 2005), fui responsavel pela
elaboragdo das atas de reunido de diretoria e plenarias do CFFa e desempe-
nhei atividades administrativas e executivas sob a orientacdo da Plenéria e
da Diretoria.

Por fim, a organizacao da Revista Fonoaudiologia Brasil, hoje dispo-
nivel a todos os fonoaudiélogos do Brasil e demais interessados, por meio
eletronico.

Ana Elvira Barata Favaro - Diretora-Secretaria
Para quem ainda nao viveu, é dificil explicar a expe-
riéncia que temos em participar de uma gestéo do CFFa.
Acreditar, defender e lutar pela Fonoaudiologia de forma
ETICA com certeza foi a minha grande meta. O que fiz
nesses trés anos? Elencar aqui minhas ag6es nao seria
suficiente, pois acredito que todas as grandes acdes sao
frutos do trabalho coletivo e ético que com certeza me fez crescer como
ser humano e profissional da Satde. Hoje tenho a certeza de que participei
de um movimento continuo de construgao e que tudo nao termina aqui,
apenas segue adiante.

Giselle de Paula Teixeira - Diretora-Tesoureira

Vejo meu papel como conselheira federal e diretora-
tesoureira com muito respeito e responsabilidade.

Ndo seria facil trabalhar com toda essa distancia
entre a sede e os conselheiros se ndo fosse nossa uniao,
dedicacdo e disposicao de fazer o melhor possivel para a
Fonoaudiologia crescer enquanto profissdo e ciéncia da
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Hyrana Frota Cavalcante - Conselheira Efetiva
Tive a honra de ser convidada a participar do colegia-
do do CFFa, por duas gestdes consecutivas, em razdo da
atividade que desenvolvia no Ceara a frente do Sindicato
dos Fonoaudiélogos e, depois, também como conselheira
do4°. Regional. Ao terminar esses seis anos em que ofereci
toda a minha experiéncia profissional para tornar a nossa
profissao cada vez mais reconhecida e inserida no contex-
to da Salde, sinto-me gratificada por uma expressiva conquista obtida em
2006, com a criacdo do Conselho Regional da 82. Regido, que engloba, além
do Ceard, também os Estados do Maranhao, Piauf e Rio Grande do Norte.
Tivea honra de presidir a junta administrativa que instalou esse CRFa e mais
ainda, de fazer parte do primeiro colegiado.

Maria Lucia Feitosa Goulart da Silveira - Conselheira
Efetiva

Acredito que ser um conselheiro do CFF2 ¢ estar
minimamente capacitado para formular politicas que
beneficiam a fonoaudiologia, assim como, diversos seg-
mentos envolvidos com as politicas de sadde. Pois ndo
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deixamos de ser um dos articuladores da gestéo da saude no pais. Aca-
bamos fazendo parte no processo decisério de gerenciamento dessas
politicas e potencializador no fortalecimento da fonoaudiologia, da
salide. Aprendi bastante com todo 0 8° colegiado e com as funcionarias
quesdo aalma do conselho e as assessorias.

Tudo foi importante, até as divergéncias. Aprendi bastante. Acredito
que saimos desta gestao deixando grandes conquistas para a classe.
Sentirei saudades desse movimento e das amizades que construimos
nesses trés anos.

Nadia Maria Lopes de Lima e Silva -
Conselheira Efetiva

As experiéncias foram indmeras. Umas gratifi-
cantes, outras nem tanto. Mas, no transcorrer desses
seis anos atuando em dois colegiados no CFFa, tenho
consciéncia da atuacéo efetiva junto com as demais
conselheiras.

Reunides de comissdes, decisdes ,plendrias, enfim, agdes e atitudes
visando o melhor para a Fonoaudiologia. Segundo George Bernamos
" As coisas pequenas parecem insignificantes , mas sdo elas que cons-
troem.Como aquelas flores da campina que, individualmente parecem
nao ter cheiro,mas que juntas enchem o ar de perfume”. Continuemos
juntas,participantes ativas em nossos Conselhos Regionais e Federal
,construindo sonhos e transformando-os em realidades.

Mara Behlau - Conselheira Suplente
Quero deixar registrada a importancia que confiro
ao fato de ter colaborado como conselheira suplente e
participante da Comissdo de Divulgacdo do CFFa, nessa
gestao que ora se encerra
Acompanhar a luta didria de minhas dedicadas e
valiosas colegas de chapa é uma inspiragdo para que eu
continue me dedicando a contribuir com o desenvolvimento de nossa pro-
fissdo, em todas as suas vertentes: cientifica, politica e social.
Embora na posicao timida de conselheira suplente, senti-me partici-
pante de um momento Unico da trajetéria da Fonoaudiologia brasileira, que
é cada vez mais consistente.

Patricia Balata - Conselheira Efetiva

A experiéncia como conselheira federal foi uma
imperdivel oportunidade de crescimento pessoal e
profissional. O fato de ja ter sido conselheira regional,
por si s, ja foi um ponto positivo para entender a
complexidade do alcance do Conselho Federal. Sao
instancias diferentes, com iniciativas convergentes mas

com estratégias de acao diversas.

Acho que todo fonoaudiélogo deveria participar dessas e de outras
entidades de classe. Entender como os caminhos da profissao da gente
sao definidos nos faz sair da nossa “zona de conforto” e buscar contribuir
com o que acreditamos ser o melhor para todos. Nem sempre os resul-
tados sao visiveis e imediatos como todos almejamos, mas acreditem, é
um esforco tremendo e conjunto em prol da classe.

Fica um recado: quem acredita, concorra a uma cargo de conse-
Iheiro federal ou regional para agregar forca e valores. Para os que nao
acreditam, concorram da mesma forma, para tentar oxigenar o que vocé
acha que pode fazer mais e melhor.

Quero deixar registrado o meu orgulho em ter feito parte tanto da
gestao 1998-2001 do CRFa 42. Regido como das duas gestoes (2001-
2003 e 2004-2007) do CFFa, das quais sou testemunha da seriedade
com que foram tratados os problemas da Fonoaudiologia. As minhas
amigas conselheiras, as queridas funcionarias, prezados assessores e
demais parceiros: Valeu! Valeu demais!

Marcia Regina Gama - Conselheira Suplente
Minha participacao nesta gestao ocorreu basicamen-
te dentro da Comisséo de Divulgacéo, tanto em relacdo ao
jornal, quanto as reformulacdes do site. Como em todas
as comissdes, nas suas especificidades e importancia, a
Comissao de Divulgacdo é responsavel por alcancar, ou
nao, o interesse de nosso colegas e de toda a sociedade. Tal
fato nos estimula a pensar e a modificar nossas acoes, sempre de forma a
reavaliar se alcancamos, em definitivo, nossos objetivos.

Também participei da organizagao do Primeiro Manual de Biossegurna-
caem Fonoaudiologia, editado pelo CFFA. Espero que este fato leve nossos
colegas a reavaliar suas atitudes nos diferentes ambientes de trabalho.

Desejo as nossas sucessoras muita coragem e fé para prosseguirem
nesta jornada ardua, mas que minhas companheiras demonstraram
que é possivel.

Marcia Regina Salomao - Conselheira Suplente
Como afirmou a querida professora Brasilia Chiari
aos alunos do curso de Fonoaudiologia da Universidade
da Amazénia (UNAMA), no més de fevereiro do corrente
ano: “E importante continuarmos a fazer a histéria da
fonoaudiologia com seriedade, ética e perseveranca. Uma
histéria que nos dé orgulho ao olharmos para o caminho
percorrido. Sabemos que nao é facil lutar por nossos objetivos, mas alcanca-
los é bastante gratificante.”

E este 0 sentimento ao final de mais um perfodo de dedicacéo em prol
da fonoaudiologia em nosso pais. Um trabalho que, sem demagogia, traz-
nos imensa satisfacao. Para alguns, pode ser desgastante, ilusério e até
ndo lucrativo, porém torna-se grandioso em nossas vidas. Despeco-me do
Conselho Federal e retorno ao Regional. Deixo 0 meu respeito e carinho por
todo o grupo desta gestdo. E vamos continuar a fazer a nossa histéria!

O QUE PENSAM OS COLABORADORES

Silvia Maria Ramos - Conselheira Efetiva

Ser Conselheira Federal me permitiu dar continui-
dade ao trabalho idealista na defesa da Fonoaudiologia,
buscando sempre manter o reconhecimento e respeito
da nossa maravilhosa profissao junto aos diferentes seg-
mentos da sociedade. Acredito que todo Fonoaudiélogo
deveria ter a chance de exercer esse papel para ter a opor-

tunidade de exercer com seriedade e responsabilidade sua cidadania.
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Ana Lucia R. Torres - Coordenadora Administrativa
Ha 10 anos presto servico ao 6rgéo e trabalhar em
Conselho de Fiscalizacdo Profissional ndo é para qualquer
um, tem que gostar do servico, pois exige muita dedicacdo
e esmero. Temos contato com profissionais de todo o Brasil,
é uma experiéncia gratificante, pois de certa forma ficamos
um pouco conhecidos, quer seja pelo bom atendimento
e auxilio, ou por qualquer outro motivo. Outra experiéncia que ajuda no
crescimento profissional e pessoal é a mudanca de Colegiado, que ocorre a
cadatrésanos, poisaprendemos sempre algo novo na conducdo do nosso
trabalho, bem como nos relacionar com pessoas diferentes. Enfim, é um
aprendizado a cada dia.
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Micheline B. de Figueiredo M. Reinaldi -
Assessora Parlamentar

Antes devir trabalhar no CFFa achava que o Conselho
s6 servia parainscrever os profissionais e cobrar anuidades.
Logo nos primeiros dias de trabalho percebi que estava
redondamente enganada.

Com as conselheiras, aprendi a importancia do Con-
selho para nossa vida profissional passando a valorizar e respeitar o trabalho
realizado por estas profissionais.

Hoje posso dizer que tenho o privilégio de trabalhar para o CFFa divul-
gando e defendendo a nossa profissao nas mais diversas instancias.

logia é fundamental, essencial, tem papel Gnico, tem valor real na vida de
milhdes de brasileiros”. Também aprendi a ser mais séria, enfatica. Somos
uma classe predominantemente feminina, com isso levamos nossa delicada
simpatia aonde vamos. Precisamos bater firme! Fonoaudiologia ndo é sé
para a elite, ndo é luxo, ndo é atividade complementar. Fonoaudiologia é
inclusdo social, qualidade de vida e, para muitos é uma questdo de sobre-
vivéncia! Escuto muito as pessoas afirmarem: com os fonoaudiélogos sao
apaixonados por sua profissao! E haja paixdo, porque néo é facil. Por isso
devemos trabalhar de corpo e alma, pois uma das maiores angustias que do
ser humano é sentir dificuldade de se comunicar.

Talita Freitas Leite - Assessora Técnica

Faz-se necessério a todo fonoaudidlogo o espirito
de descoberta e desbravamento. Também é preciso muita
confianca no seu trabalho e convicgdo da importancia da
Fonoaudiologia para a satide da populagéo brasileira. Vejo
todas essas caracteristicas na 82 Gestdo do CFFa. Uma das
licdes mais importantes que aprendi é que “a Fonoaudio-

Ivanir Aparecida Franco L. Aradjo -
Assistente Operacional

O trabalho em equipe e a dedicacdo, sao itens funda-
mentais para alcancar nossas realizagdes. H& quase sete
anos trabalhando no CFFa, tive a oportunidade de apren-
der, bem como crescer muito, pois a convivéncia com varias
pessoas de diferentes estados brasileiros, tem sido muito

gratificante para o crescimento profissional e individual.

Jornada de trabalho de 30 horas:
luta continua em varias frentes

ramita na Cdmara dos Deputados,

apresentado em 2003 pelo

deputado Carlos Sampaio

(PSDB,SP), o Projeto de Lei n°

2192, de 2003, que dispde sobre
a jornada de trabalho do fonoaudiélogo e
fixa essa jornada em, no maximo, 30 horas
semanais. O projeto altera a Lei n° 6.965, de
1981 e, a exemplo de outros projetos que
afetam a Fonoaudiologia e seus profissionais,
vem sendo acompanhado com atencéo
pelo CFFa, por meio de sua Assessoria
Parlamentar.

O projeto encontra-se agora na
Comissao de Trabalho, de Administracao
e Servico Publico (CTASP), onde aguarda
parecer do relator, deputado Carlos Santana.
Em seguida, deverd ainda tramitar pelas
comissdes de Seguridade Social e Familia,
Trabalho, de Constituicdo e Justica e de
Redacdo, antes de sua votagao final. Um
outro projeto, que estabelecia a jornada em
24 horas semanais e foi apresentado, em
1998, pelo deputado Alexandre Cardoso
(PSB-RJ), foi arquivado,

Enquanto a jornada de 30 horas nédo
é transformada em lei, os sindicatos de
Fonoaudiologia tentam negociar acordos
e convencdes que estabelecam condicdes
adequadas para a resguardar a atividade
profissional em jornadas compativeis com os
demais profissionais de Satde

O Sindicato dos Fonoaudi6logos do
Estado do Ceard é um dos que conseguiram
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bons resultados. Sua presidente, Hyrana Frota
Cavalcante, relata que as conquistas foram
muitas, e muitas vezes, infelizmente, ndo
valorizadas pelo fonoaudiélogo. “Na Ultima
Convencdo Coletiva de Trabalho, assinada
com o Sindicato dos Estabelecimentos de
Servicos de Salde do Estado do Ceara, em 10
de agosto de 2006 e valida para 2006-2007,
a jornada de trabalho foi reafirmada em 30
horas; essa convencdo também estabelece
remuneracao proporcional.”

A presidente do sindicato cearense
relembra outras conquistas. “Obtivemos
aumentos nos valores pagos por quase todos
0s convénios e planos de sadde, além da
abertura de vagas em concurso publico no
Estado e em varios municipios cearenses.
Também conseguimos, em alguns municipios,
que a carga horéria do fonoaudiélogo fosse
estabelecida em 30 horas ou em 20 horas,
como no Estado.”

O Sindicato dos Fonoaudidlogos do Estado
do Rio de Janeiro (Sinferj) negocia, anualmente,
as Convengoes Coletivas de Trabalho com seis
sindicatos patronais.

O Sindicato dos Fonoaudiélogos da
Baixada Santista, Litoral Norte e Sul e Vale da
Ribeira disponibiliza em seu site, http:/www.
sindfonosantista.org.br/convencoes.htm, a
convencao coletiva de trabalho firmada em
junho de 2005 com o Sindicato dos Hospitais,
Clinicas, Casas de Saude, Laboratodrios de
Pesquisas e Analises Clinicas do Estado de
S.Paulo. “Em todas as pautas de reivindicacdo

propostas por nosso Sindicato desde 1995,
postulamos uma jornada de 30 horas semanais
mas nunca obtivemos sucesso”, relata Sandra
Murat, sua presidente. “O argumento principal
dos patronais (bem como do DRT, nas ocasioes
em que procedemos a dissidios) reporta-se a
auséncia de legislacao federal pertinente ao
profissional fonoaudidlogo no que tange a
jornada minima de trabalho. Assim, até que o
projeto que tramita na Camara dos Deputados
seja aprovado, estamos enquadrados, na
maioria das regies, na jornada definida para
profissionais liberais, que é a de 40 horas
semanais.”

Em Minas Gerais, algumas prefeituras
jad adotaram a jornada semanal de 30
horas, sequndo informa Juliana Lara Lopes
Pareceres, presidente do Sindicato de
Fonoaudiélogos do Estado de Minas Gerais
(Sinfemg), ao encaminhar alguns editais de
concurso realizados. A Prefeitura Municipal
de Nova Lima, em concurso que realizou em
janeiro de 2006, estabeleceu em edital, para
as vagas oferecidas para fonoaudiélogos,
a jornada semanal de 30 horas. No ano
anterior, a prefeitura de Araxa, em concurso
publico que realizou, também fixou a jornada
de trabalho dos fonoaudiélogos em 30 horas.

A maior dificuldade, apontada pela
assessoria juridica do Simfemg, é justamente
a ndo existéncia de uma jornada legal
estabelecida em lei. O Simfemg defende que
a carga horéria para os profissionais da saude
tem que ser idéntica. O fundamento para esta
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argumentacao é o da Resolucdo n° 218, de 6
de marco de 1997, do Conselho Nacional de
Salde, que elenca as categorias de profissionais
de Saude. " Assim, se todos os profissionais
da saude fazem parte da mesma categoria,
para fins de regulamentacao da lei do SUS, e
atendendo ainda ao principio constitucional
da igualdade, os mesmos deverdo ter a mesma
carga horario, ndo se justificando cargas de
trabalho diferentes”, afirma um parecer da
assessoria juridica do sindicato mineiro...
Ainda em Minas Gerais, a Tabela de
Honorarios Fonoaudioldgicos aprovada em
Assembléia Geral do Sinfemg, realizada em
maio de 2006, sugeriu o maximo de 20 horas
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semanais para a jornada de trabalho.

No Estado de Goiés, informa Marilene
Neto Araujo, presidente do Sindfono/GO, n&o
existe uma tabela com um piso salarial legal.
"Ainda nao fizemos a coletiva com o sindicato
patronal, mas temos uma em vigor, que é
utilizada como referéncia.”

Em Pernambuco, Janaina Lemos, vice-
presidente do Sinfope, esclarece também nao
possuir nenhum acordo coletivo firmado com a
categoria em Pernambuco, inclusive em funcdo
doinicio de processo de instalacdo do sindicato
pernambucano.

No Rio Grande do Sul, a comissdo de
formacdo do Sindfono-RS tem como meta

Acoes Educativas
para Pacientes
Adultos com
Disfagia
Orofaringea
Carolina Castelli
Silvério, Paula
Cristina Cola,
Roberta Gongalves
da Silva
Informagdes: Pulso

buscar informagdes acerca da jornada de
trabalho do profissional fonoaudiélogo no
Estado.

“"Como o sindicato ainda nao existe,
também ndo h& nenhum tipo de convencéo
coletiva de trabalho que regulamente esta
questao”, informa Luiz Paulo Ribeiro Dull
Junior. "A inexisténcia de uma padronizagao
dos honorarios dos procedimentos
fonoaudioldgicos (como existe no Ceara) ou
de uma convencéo coletiva de trabalho com
as instituicbes e empresas que contratam
o profissional fonoaudidlogo é uma das
preocupacdes da comissao e dos profissionais
do Rio Grande do Sul.”

0 uso do paquimetro na
Motricidade Orofacial -
Procedimentos de Avaliacdo
Débora Martins Cattoni
Informacodes: ProFono, em www.
profono.com.br

Editorial, em www.pulsoeditorial.com.br

Bem-estar Vocal - Uma Nova
Perspectiva de Cuidar Bem da Voz
Fabiana Zambon e Mara Behlau
Informacgdes em voz@sinprosp.org.br
ou cevfono@uol.com.br

Série Pactos pela Saude

2006

Ministério da Satde.

http://www.saude.gov.br
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» Agenda

132 Conferencia Nacional
de Saude

Tema: Saude e Qualidade de Vida:
Politica de Estado e Desenvolvimento
Etapa municipal:

1°. de abril a 5 de agosto de 2007
Etapa estadual

15 de agosto a 15 de outubro de 2007
Etapa Nacional

14 a 18 de novembro de 2007
Informacgoes: http://conselho.saude.
gov.br ou e-mail cns@saude.gov.br

Congresso Internacional
sobre Autismo e Transtornos
da Atencao

Local: Centro de Eventos Mario
Henrique Simonsen — Barra da Tijuca
Rio de Janeiro (RJ)

Data: 5 e 6 de maio de 2007
Informagdes: www.autismoinfantil.
com.br
ssantana@autismoinfantil.com.br

2° Congresso Brasileiro de
Comunicacao Alternativa.
Local: Campinas

Data: 15 a 19 de maio de 2007
Informagoes: www.fee.unicamp.
br/isaacBrasil2007

ou e-mail isaacbrasil2007 @gmail.com

2°, Férum de Promogéo
Integral na Area da Saude

Local: Auditério Nereu Ramos

— Camara dos Deputados — Brasilia (DF)
Data: 28e 19 de junho de 2007
Informagoes: FCFAS

15° Congresso Brasileiro
de Fonoaudiologia e

7° Congresso Internacional
de Fonoaudiologia

Local: Gramado(RS)

Data: 16 a 20 de outubro de 2007
Informagdes: www.sbfa.org.br
socfono@terra.com.br

10° Encontro de Fonoaudi6logos
do Servico Publico

Local: Clube Mogiano - Mogi Mirim (SP)

Data: 3 de dezembro de 2007
Informagoes: tel. (19) 3806-4188
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Hungria ndo é o berco da

Fonoaudiologia. Esta informacéo,

publicada na ultima edicdo do

“Jornal do CFFa”, no texto sobre

0s 25 anos da regulamentacao da
Fonoaudiologia no Brasil, baseada em texto
publicado pelo Jornal Brasileiro de Reabilitacao
em 1984, mereceu reparos da fonoaudidloga
Mara Behlau, que pesquisou junto a dirigentes
da IALP - International Association of Logopedics
and Phoniatrics, na Europa, e constatou que a
informacao nao procede. O primeiro curso de
Fonoaudiologia (que, na época, era chamada de
Logopedia) surgiu em Viena, na Austria. Quem
montou esse primeiro curso, em 1921, o estruturou
em cinco aulas, voltadas para professores. Em
1924, o curso foi expandido, tornando-se um curso
preparatério para professores.

O prof. Frantisek Sram, da Republica
Tcheca, profundo conhecedor da histéria da
Fonoaudiologia, confirmou o resultado dessa
pesquisa: “Da colaboracdo entre Karl Rothe and
Emil Froeschels surgiu a idéia de cursos breves
para fornecer aos professores os elementos
da Logopedia. Eles estruturam cursos de cinco
sessdes com esse objetivo, iniciados em 1921".
As fontes por ele utilizadas foram as publicagdes
“History of the IALP (1924 -1998)", em sua 4a.
edicdo, e "Phoniatrics”, 2a. edicdo, publicadas

ERRATA

pela IAPA e, ainda, “Sprach-Sprech-,Stimm- und
Schluckstérungen”, publicado em Munique por
Klinik,Urban e Fischer, em 2003.

Amelhorfonte para a pesquisa dos primérdios
é a publicacdo que relata a historia da IALP. Em
suas primeiras paginas, sao apresentados relatos
das iniciativas pioneiras na Austria, Alemanha e
Dinamarca, realizadas principalmente por foniatras.
“Viena, com Froeschels e Rothe, é aceita como
0 marco inicial da atividade clinica e do primeiro
programa de treinamento aos professores. No
mesmo livro, é citado Gutzmann, que, em Berlim,
também estava interessado nas questdes que
envolviam desordens da comunicacdo”, lembra o
prof. Frantisek Sram.

O prof. Frantisek aponta dois problemas
que dificultam a busca dessas informacdes dos
primordios da profissao. Uma é a restricdo em razéo
da inexisténcia uma linguagem comum (ele lembra
que levou 40 anos para a obra de Asperger ser
publicada em inglés) e a outra, a eclosdo das duas
guerras mundiais que afetaram as pesquisas.

Ele ainda ressalta que a primeira clinica
na Inglaterra surgiu em 1906. Em Londres,
Bartholomew introduziu, em 1919, o primeiro
programa de treinamento, denominado Central
School of Speech Training and Dramatic Art,
seguido, em 1929, da School of Speech Therapy, no
West End Hospital, também em Londres.

Ao noticiar a premiacdo recebida pela fonoaudiéloga Cristiane Gomes no ENAM, em Porto
Alegre, o Jornal do CFFa transcreveu duas informagoes recebidas e que ndo correspondem a
realidade dos fatos. A fonoaudiéloga homenageada ndo é mais de Marilia (SP), mas, sim, de
Maringé (PR), e seu projeto de pesquisa é para o pés-doutorado em Saude Coletiva da UEL
(Universidade Estadual de Londrina) e ndo doutorado, como publicado.

»VOZ DO LEITOR

Parabenizo a iniciativa pelo anuncio na
revista Veja. Iniciativas como esta divulgam
nossa profissdo. Com certeza temos muito
a comemorar neste dia.

Marilea Fontana - Fonoaudidloga
Coordenadora do Curso de
Fonoaudiologia, UPF (RS)

Prezadas colegas do CFFa: Parabéns
por esse segundo concurso, o que da
oportunidade a fonoaudiélogos de outros
estados.

Mara Behlau - Fonoaudidloga

Agradeco a vocés por terem me avi-
sado sobre o concurso de provas e titulos.
Infelizmente, mais uma vez, ndo poderei
participar devido a distancia. Gostaria de
fazer um pedido a vocés: se for possivel, o
Proximo concurso possa ser mais proximo
de Minas Gerais, pois moro no interior
préximo ao Estado de Sao Paulo; as cidades
mais proximas sdo Franca, Ribeirdo Preto e
Belo Horizonte (MG). Mais uma vez, muito
obrigadal
Salma Virginia Lemos -
Fonoaudidloga
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»Imprensa

Salu na imprensa

A Fonoaudiologia esta entre as 25 melho-
res profissdes do ano de 2007 nos Estados Uni-
dos”. Com este titulo, a American Speech-Lan-
guage-Hearing Association (ASHA) publicou
noticia em seu sitio na Internet, www.asha.org
onde relata que a publicacdo U.S News avaliou
as tendéncias econdmicas e os locais de traba-
lho e identificou 25 profissdes que apresentam
demanda crescente. Entre as carreiras listadas,
duas posicoes foram para a Fonoaudiologia,
que nos Estados Unidos constituem duas
profissdes independentes: Speech-Language
Pathologyst e Audiologist, ambass regidas pela
mesma sociedade, a ASHA.

Para cada carreira hd um resumo sobre a
profissdo, um dia tipico de trabalho e a opinido
de um profissional experiente na area. As 25
carreiras sdo, em ordem alfabética: administra-
cao de instituicdes de ensino superior, andlise
de sistemas, arquitetura, assisténcia a salde,
ciéncias atuariais, audiologia, biblioteconomia,
biomedicina, captacdo de recursos, carreira
religiosa, consultoria gerencial, editoracéo,
enfermagem, engenharia, farmacia, fisica,
fonoaudiologia, odontologia, ortoptica, pai-
sagismo, pedagogia, politica, planejamento
urbano/regional, psicologia

“Nicoly ndo paraum minuto sequer. Desde
que iniciou os testes para colocar o aparelho
auditivo — pedido da irma, em carta endereca-
da ao Papai Noel, enviada aos Correios — ela
tenta identificar todos os tipos de sons que
capta”. Assim comeca a reportagem “Nicoly
consegue ouvir gragas a Noel”, publicada com
destaque pelo Diario Catarinense, de Floria-
népolis (SC) em 19 de dezembro de 2006 e
também reproduzida no site do jornal. O texto
destaca a atuacao da fonoaudiéloga Samira
Baus, que destacou sua emogao com o anseio
da pequena Nicoly em comunicar-se, oralmente
e gestualmente.

O Programa Globo Repérter de15 de de-
zembro de 2006, ao abordar o tema "Vivendo
bem até os cem anos”, ouviu o depoimento
da fonoaudidloga Elisandra Villela Gasparetto
Sé, mestre em Gerontologia pela Unicamp e
doutoranda em Ling(istica pela Unicamp sobre
Oficina de meméria. No programa, ela abordou
aimportancia de estimular a mente ao longo da
vida. A mesma profissional é colunista do site
da UOL Qualidade de Vida na Web e escreve
a coluna Mente na Terceira Idade, que pode
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ser acessado em http://

www 1.uol.com.br/vyaeste-
lar/memoria_linguagem.htm.
Segundo estatfsticas oficiais do IBGE,
hoje existem 25 mil brasileiros com mais
decemanos.

0 Magazine TAM, revista distri-
buida nos voos da companhia aérea
TAM, dedicou seis paginas de sua
edicdo de fevereiro de 2006 para a
reportagem “A arte de falar bem”,
em que entrevistou a fonoaudiolo-
ga Débora Feijo. Mestre pela Escola
Paulista de Medicina e membro-pro-
fissional do The Voice Foundation, de Filadélfia
(Estados Unidos), a fonoaudiéloga abordou o
papel fundamental desempenhado pela comuni-
cagao oral na vida social e profissional e a busca,
cada vez maior, por especialistas, por parte de
executivos e profissionais de diversas areas, para
aprimorar suas habilidades de comunicacéo.

A utilizagdo, por fonoaudiélogos, do
trabalho corporal como recurso para comple-
mentar o tratamento da voz, da motricidade
oral e da escrita, foi 0 tema da reportagem “Por
que o corpo fala. Postura influi diretamente na

qualidade da voz”, publicada no

caderno Viva, do Diario do Nor-

deste (de Fortaleza, CE), em 17 de

dezembro de2006. Foram entrevista-

dos o fonoaudidlogo Bruno Guimaraes

e a fonoaudiéloga Patricia Gadelha. O

jornal dedicou a capa do caderno e mais
uma péagina para essa abordagem.

Em 3 de janeiro de 2007, a fonoaudidlo-
ga Nadia Maria de Lima e Silva concedeu entre-
vista ao vivo para a radio CBN, de Brasilia, onde
abordou as dificuldades de leitura enfrentadas
por muitos alunos e forneceu informacdes e
orientacdes voltadas a pais e professores sobre
essa questdo. A fonoaudidloga ainda esclare-
ceu duvidas apresentadas sobre as habilidades
basicas para um bom leitor.

No dia 7 de fevereiro, em reportagem no
programa “Mais Vocé", apresentado por Ana
Maria Braga na TV Globo, a fonoaudiéloga
Magda Zorzella Franco destacou o papel da
Fonoaudiologia nas questdes ligadas a expres-
sdo facial e, especificamente, na prevencdo de
rugas. A reportagem apresentou depoimentos
de pacientes que receberam atendimento fono-
audioldgico e os bons resultados obtidos.
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O QUEVOCETEMO
DIREITO DE SABER!

8° Colegiado do Conselho Federal de Fonoaudiologia deseja

participar e dividir com os fonoaudiélogos as agdes que

foram desenvolvidas durante os dltimos trés anos, dando

continuidade as que se iniciaram no 7° Colegiado, em prol
da categoria profissional. Ao mesmo tempo, agradece a parceria e 0
apoio recebido dos profissionais. Este documento é a forma encontrada
para dar visibilidade e transparéncia, a vocé profissional e a sociedade,
do trabalho desta autarquia.

Nada do que foi conquistado ou iniciado neste periodo em que
0 8°. Colegiado esteve a frente da direcdo do CFFa seria possivel sem
a colaboracéo e a participagdo de um nimero imenso de profissionais
que, nos momentos cruciais, se propuseram a ajudar, com seus conheci-
mentos técnicos e com sua disposicao para a luta, no exato instante em
que foram contatados. Para lembrar, dois desses momentos: as acoes
que envolveram o Projeto de Lei do Ato Médico e a apresentacdo ao
Congresso das propostas de insercao nos Planos de Satde.

Este registro preliminar se faz necessario para que possa entender
as atividades do CFFa desenvolvidas em favor da nossa profissdo e em
defesa da sociedade!

As finalidades essenciais do CFFa, estabelecidas na legislacao que
criou a autarquia, sdo bastante claras. Neste relatério de gestéo, o ob-
jetivo é apresentar as conquistas obtidas ao longo dos seis anos e dois
Colegiados (2001-2004 e 2004-2007).

Baixar normas, através de Resolucbes, Portarias e Pareceres,
com o objetivo de determinar as diretrizes que deverdo ser
observadas pelos Conselhos Regionais de Fonoaudiologia, pro-
fissionais fonoaudiélogos e empresas, cujas finalidades estejam
ligadas a Fonoaudiologia,

Em seis anos, em dois Colegiados, foram elaboradas 62 resolucdes
e quatro pareceres, tanto de carater administrativo, vitais para o bom
funcionamento dos Conselhos Regionais e de sua interacao com o Con-
selho Federal como de interesse mais amplo dos profissionais (veja esses
documentos no sitio www.fonoaudiologia.org.br). Para que vocé ndo se
perca no emaranhado de documentos legais, indicamos algumas delas
—as Resolugbes 285, 287,290, 295, 296, 309, 320, 322, 323,331, 337,
338, 339 e 340 — que podem ser acessadas no sitio do CFFa, em www.
fonoaudiologia.org.br.

DOCUMENTOS ESSENCIAIS

Foram discutidos, elaborados e aprovados importantes docu-
mentos. Um dos mais significativos foi a nova redacao do Cédigo de
Etica da Fonoaudiologia que, apés trabalho intenso dos Conselhos
com a categoria, tornou-se um instrumento mais objetivo e adequado

a atual realidade dos profissionais, fundamental para balizar préticas
fonoaudiolégicas e suas relacdes com a sociedade.

O CFFa, em conjunto com os CRFas, elaborou manuais e tabelas
para distribuicdo aos profissionais inscritos nos CRFas, atendendo aos
anseios da categoria e cumprindo com o duplo objetivo de orientar
o exercicio profissional e de fornecer ao usuario orientagdes sobre a
habilitacdo profissional do fonoaudiélogo. Entre os documentos pro-
duzidos estdo o “Documento Oficial sobre o Exercicio Profissional do
Fonoaudidlogo”, o manual sobre Biosseguranca, a revisdo do Manual
de Orientacao ao Profissional Fonoaudiélogo que atua em Audiologia
e as contribuicdes para a décima edigdo da Classificacao Estatistica
Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Satde (CID-10),
organizada e revisada pela Organizacdo Mundial de Satide (OMS).

A elaboracdo da Classificacdo Brasileira de Procedimentos em
Fonoaudiologia é outro documento de referéncia para a atuacdo do
fonoaudidlogo, j&d em sua segunda edicdo. Pela primeira vez foram
reunidos, categorizados e unificados os procedimentos realizados em
todo territdrio nacional,. A descricdo de procedimentos é fundamental
para o reconhecimento de nossas agoes e sua aceitagao e incluséo no
rol de procedimentos da Satde Suplementar e no SUS. O préximo
passo deverd ser a definicdo, em conjunto com os sindicatos de Fono-
audiologia, dos honorarios profissionais.

Julgar, em altima insténcia, processos
disciplinares, éticos e outros.

No periodo de 2001 a 2006 o CFFa julgou, em segunda instancia,
225 processos éticos. Forte incremento ocorreu nos Ultimos trés anos,
durante a gestao do 8°. Colegiado: foram 43 julgamentos em 2004,
outros 50 em 2005 e 126 em 2006. E importante ressaltar que 98% dos
julgamentos referem-se a processos administrativos encaminhados ao
CFFa em grau de recurso ex-officio, e 2% decorrentes de recursos em
processos éticos, julgados em segunda instancia pelo CFFa..

Instalar Conselhos Regionais e
determinar suas jurisdicées

Durante as gestdes do 7° e 8° Colegiados foram criados os Con-
selhos Regionais da 72 Regido (Rio Grande do Sul), em 2002, e da 82
Regio (estados do Ceara, Rio Grande do Norte, Piauf e Maranhdo),
em 2005, com o objetivo de estreitar a relacdo do fonoaudiélogo
com o Conselho e a lutar pela melhoria das condigdes para o exer-
cicio profissional.

Valorizar o exercicio profissional e a
profissdo perante a sociedade.
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CAMPANHA DE DIVULGAGCAO

Em 2001/2002 foi criada, pela primeira vez, uma Campanha
Nacional de Divulgagéo da Fonoaudiologia, com pegas publicitarias pa-
dronizadas nacionalmente, que ainda estao a disposicao nos Conselhos
Regionais e nos respectivos sites. No programa de Valorizagao da Fono-
audiologia foi criado cartaz informativo da atuagao profissional, onde
se destacam os diversos setores de atuagdo do profissional fonoaudio-
logo. Amais recente, ainda a ser lancada, apresentara pecas focadas na
realidade da atuacao profissional e que podera ser trabalhada por cada
profissional nos respectivos espacos de atuagdo. Estardo a disposicdo
do profissional seis cartazes (um geral e os demais especificos de cada
area de especialidade da profisséo), folders, panfleto, banner, busdoor,
camisas e um spot para veiculacdo em emissoras de radio. Os cartazes
poderdo contar com o nome do evento onde estara sendo utilizado
A primeira dessas pecas publicitarias esta estampada na quarta capa
desta edicdo.

ATUACAO LEGISLATIVA

O CFFa buscou, por todos os meios a seu alcance, acompanhar
os Projetos de Leis de interesse da Fonoaudiologia. Um dos fatores que
contribuiram para isso foi a contratacdo de assessoria parlamentar prio-
ritariamente exercida por fonoaudiélogo, com dominio dos interesses,
necessidades e daimportancia da ciéncia perante a sociedade.

Em relacdo aos Projetos de Leis que de alguma maneira, cerceavam os
direitos da Fonoaudiologia, o CFFa procurou de todas as formas coibi-los,
utilizando-se de acdes que mobilizaram a classe e a sociedade. Durante
a Ultima legislatura foram acompanhados 113 projetos de lei. O CFFa
prestou total assisténcia aos parlamentares envolvidos com estes projetos
de Lei buscando o aprimoramento dos textos e a aprovacao ou rejeicao,
conforme o caso. Entre os projetos acompanhados encontram-se os que
dispdem sobre a triagem auditiva neonatal, sobre a satide vocal dos pro-
fessores, codigo penal, planos de satde e anuidades dos Conselhos.

Ainda no que diz respeito aos aspectos legislativos, o CFFa efetuou
pesquisa nos estados e em diversos municipios, tendo encontrado 77
leis de interesse direto para a Fonoaudiologia . Estas informagdes foram
repassadas aos Conselhos Regionais e aos profissionais (veja mais detalhes
no item Legislacao, no sitio do CFFa, em www.fonoaudiologia.org.br).
Esta iniciativa trouxe grandes beneficios a profissao ja que a partir dela,
tornou-se possivel compreender os caminhos por onde transitam as mais
importantes deliberagdes sobre sociedade brasileira.

ATO MEDICO

O CFFa participou ativamente de movimentos para que o PLS n°
25/2002, que dispde sobre o Ato Médico, nao fosse aprovado em sua
integra. Desde a apresentacdo do projeto de lei, o CFFa trabalhou,
exaustivamente, para que a regulamentacao da profissdo médica ndo
interferisse na autonomia da atuagéo dos fonoaudidlogos. Este trabalho
culminou no acordo realizado no final de 2006 para o texto que foi vo-
tado eaprovado no Senado. O CFFa, em consonancia com os conselhos
de outras profissdes de Satide, manteve a interlocucdo com o Senado
durante quatro anos.

O projeto encontra-se na Camara dos Deputados,

atualmente com 60 emendas, e o CFFa continua atento para que a nova
redacdo do PL que foi acordada entre as partes nao sofra alteragoes, e
principalmente, nao prejudique o exercicio profissional do fonoaudié-
logo, além de preservar a liberdade de escolha da sociedade de buscar o
profissional da forma que Ihe convir.

Vale destacar que no periodo de setembro de 2005 a marco de
2006 o CFFa coordenou o movimento nacional contra o PLdo Ato Médi-
o e posteriormente continuou como membro da coordenacdo menor,
que envolve quatro Conselhos Federais, que organizam as reunioes e re-
presentam o movimento quando necessario em reunides extraordinarias
ou reunides menores, que jé integrava desde o inicio do movimento.

SAUDE

Na &rea do Ministério da Satide, a Tabela de Procedimentos SIA/SUS é
um dos grandes desafios da Comissao de Satide do CFFa. Vrios aspectos
foram levantados e discutidos com os Conselhos Regionais e com consul-
tores como, por exemplo, a padronizagdo dos procedimentos fonoaudio-
|6gicos, a modalidade com que eles se apresentam hoje e como ocorrem
esses registros por parte do profissional. Diversos documentos foram
entregues ao Ministério da Saude para a elaboracdo da Tabela Unificada
de Procedimentos SIH e SIA.

Entre as principais atuacoes, destaca-se a insercao do fonoaudidlogo
na Politica Saide da Familia. Essa insercdo tem encontrado resisténcia de-
vido a questao de financiamento, da constante reformulacdo da politica,
eda atuacdo ambulatorial da Fonoaudiologia, entre outros aspectos. Ha
um entendimento de que os demais profissionais devem trabalhar na
estratégia do Programa de Saude da Familia - PSF. O NAISF — Nticleo de
Atencao Integral Satide da Familia veio suprir a demanda de satde integral
na atencdo basica, contudo ndo estd em execucdo e deve
ser reestruturado, conforme indicacéo do CFFa.

O fonoaudiélogo também se faz presente na
Politica Nacional de Satide Bucal, na Politica Nacional
de Atengao Oncoldgica e na Politica Nacional de Satide
da Pessoa Idosa além de articulagdes no Departamento
de Satde da Pessoa com Deficiéncia.

O CFFa contribuiu para o Caderno de Atencéo
Basica Saude do Idoso com informagoes entregues ao
Ministério da Satide sobre a atuagao da Fonoaudiologia
com o idoso. Em paralelo, uma campanha de sensibili-
zacdo e conscientizagao dos coordenadores regionais
de Saude do Idoso esta sendo desenvolvida em conjun-
to com os Conselhos Regionais de Fonoaudiologia.

Para sensibilizar os gestores da satde no Brasil
esta sendo elaborado o Manual de A¢Ges Fonoaudio-
l6gicas na Atencdo Basica, que estara em constante
atualizacdo e servira de subsidio para o Sistema Unico
de Salde e para o profissional fonoaudiélogo .

O CFFa auxiliou e subsidiou o Inmetro nas questoes
acerca das normatizacdes em Audiologia. Também
integra a Comissao de Estudo de Equipamentos Eletro-
acusticos (CE-3) e o Grupo de Trabalho Equipamentos

EletroacUsticos Especiais (GT-3), ambos do Comité Brasileiro de Eletrici-
dade da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (COBEI-ABNT), onde
participou da elaboracéo de documentos normativos nos diversos campos
daacustica, assim como na geracao de recomendacdes para a fabricacdo e
requisitos minimos de calibracdo de equipamentos eletroacusticos. Fruto
desse envolvimento, as Resolucdes CFFa 295/03 e CFFa 296/03 dispdem
sobre a calibracdo de equipamentos audioldgicos e determina o nivel de
pressdo sonora em cabines, respectivamente.

Ainda no campo da Saude, o CFFa participa como ouvinte do Con-
selho Nacional dos Direitos da Pessoa Portadora de Deficiéncia (Conade),
respondeu a consulta pUblica sobre UTls, realizada pela Anvisa, ocasido
em que questionou acerca das normativas sobre lixo tdxico e participou
do | Seminario de Residéncia Multiprofissional em Saude.

No dmbito do Ministério do Planejamento, efetuou questionamento
acerca do concurso federal para suprir as demandas de hospitais federais
doRio deJaneiro. Ao longo das duas Ultimas gestdes, tem acompanhado
asdiscussoes em diversos foruns, entre eles no Fentas e no CNS.

CONFERENCIAS DE SAUDE

Com aobtencéo devaga de conselheiro no CNS, o CFFa participou
de todas as conferéncias de Saude, com o objetivo de contribuir para
a solidificagao do SUS, em favor da satide integral e em defesa da so-
ciedade e, a0 mesmo tempo, obter a insercdo da Fonoaudiologia nos
programas e politicas de satde, desde os de atencao basica até os de
média e alta complexidade.

Com estas premissas, o CFFa participou ativamente da 122 Confe-
réncia Nacional de Satde, da 32 Conferéncia Nacional de Satide Bucal,
da 32 Conferéncia Nacional de Satde do Trabalhador, a 32 Conferéncia
Nacional de Gestao do Trabalho e Educacdo na Satide (CNGTES) e da 42;.
Conferéncia Nacional de Satde Indigena. No sitio www.fonoaudiologia.

org.br o fonoaudidlogo tem acesso as informacdes consolidadas de

todas as conferéncias mencionadas.

EDUCACAO

No campo da formagao, o CFFa manteve constanteinterface
com o Ministério da Educacdo e participou da reformulagéo das
novas Diretrizes Curriculares da Fonoaudiologia. O projeto de lei
da reforma do ensino universitério, apresentado pelo Governo
no ano passado e que atualmente tramita na Cdmara dos Depu-
tados vem sendo igualmente acompanhado pelo CFFa.

O CFFa também participou das discussdes sobre a abertura
de novos cursos, em busca da garantia da qualidade de ensino.
Como primeiro avanco nessa discussao, o Governo publicou
em 2006 o Decreto 5773 (conhecido como Decreto Ponte) que
garantiu aos Conselhos Profissionais o direito de se manifestar
sobre a abertura de cursos, oferecendo ao MEC subsidios para
suas decisdes nesse aspecto. Este decreto esté sendo discutido
em varios espacos politicos, como o Férum dos Conselhos das
Profissdes Regulamentadas e o Férum dos Conselhos Federais
da Areada Satde.

O CFFa participou de reunides com o Conselho Nacional de Educa-
cdo—CNE e a Comissao de Especialistas do MECem a¢des que discutiram
a carga horéria dos cursos da area da Satde, inclusive da Fonoaudiolo-
gia. Com essa intervencao, foi modificado o parecer do CNE, que tentava
diminuir a carga horaria de cursos da 4rea da Saude, desfavorecendo a
formacao profissional e conseqlientemente colocando em risco a qua-
lidade da assisténcia a sociedade. A Fonoaudiologia foi excluida dessa
reducdo de carga hordria, para que ocorressem novas discussdes em
audiéncias publicas pelo pafs.

O CFFa participou de diversos encontros de docentes. O marco
dessa etapa foi a Oficina de Sensibilizacdo de Docentes e Discentes da
Fonoaudiologia para o SUS, que ocorreu no ano de 2006 por todo o
pais, coordenada pelo amigo de todos, Fabio Lessa. O CFFa participou
ainda das discussoes de autorizagdo e reconhecimento de cursos de
Fonoaudiologia.

TRABALHO

Junto ao Ministério do Trabalho, o CFFa trabalhou na reviso da
Classificacao Brasileira de Ocupagdes, para que a Fonoaudiologia fosse
descrita isoladamente em codigo préprio. Até entdo, a Fonoaudiologia
era descrita em conjunto com outras profissdes, como a Fisioterapia.

Duas normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho mere-
ceram especial atencao:

A Norma Regulamentadora 4 — NR4 — determina "o sistema inte-
grado de prevencdo do Trabalho”, um conjunto permanente de a¢des,
medidas e programas tendo como objetivo a prevencdo de acidentes e
doengas, de modo a tornar compativel permanentemente o trabalho
com a preservacio da vida, a promogao da satide do Trabalhador e do
meio ambiente de trabalho. O Conselho Federal de Fonoaudiologia esta
em contato com o Ministério do Trabalho para participar como ouvinte
do Grupo de Trabalho Tripartite GTTNR 4.

A Norma Regulamentadora NR 17 "estabelece parametros que
permitam a adaptacdo das condicdes de trabalho as caracteristicas
psicofisioldgicas dos trabalhadores”. Participou aqui em parceria com o
CRFa 22 Regido e a SBFa — Comité de Telemarketing da consulta publica
sobre o anexo Il “Trabalho em Teleatendimento/Telemarketing”. o que
gerou a demanda de participacdo n o GTT de reformulacdo da NR 17.

MERCOSUL

Em relagdo ao Mercosul, o CFFa possui participacao efetiva no
Férum Permanente Mercosul para o Trabalho em Salde, que discute
as questdes de servico de salide no Mercosul - SGT 11. Nesse espaco de
articulacdo politica, trabalhou para cumprir os acordos entre os Estados
participantes, com avangos significativos nos dltimos trés anos. O ob-
jetivo principal desse Forum é efetivar a Matriz Minima (um registro de
profissionais de satide do Mercosul voltado aos profissionais que exer-
cem ou pretendem exercer a sua profissdo no exterior e/ou trabalham
em municipios ou jurisdi¢des de fronteira.), ter o reconhecimento das
14 profissdes da saide como comuns aos paises e a aprovar um Cédigo
de Etica comum a todas estas profissoes.

Além das questdes ligadas a formacdo profissional no Mercosul, o

CFFa esteve presente em diversos eventos ligados a Fonoau-
diologia, em debates sobre a profissao, sobre o papel dos
Conselhos de Fonoaudiologia e a Etica Profissional.
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PRESENCA MULTIFACETADA

Participou de reunides com representantes da Academia Brasileira
de Audiologia (ABA), da Sociedade Brasileira de Fonoaudiologia (SBFa)
e da Forca Tarefa da Sociedade Brasileira de Pediatria, onde buscou
subsidios e parcerias na discussao de assuntos pertinentes a atuacao
Fonoaudioldgica, como por exemplo, o atendimento ao neonato.

Com o crescimento das atribui¢des do Conselho devido as sucessi-
vas demandas e para manter o compromisso de efetivar as acdes diretas
eindiretas, ampliou sua assessoria, possibilitando a divisdo do trabalho
em assessoria parlamentar e assessoria técnica.

CNS - CONSELHO NACIONAL DE SAUDE

Criado em 1937, o Conselho Nacional de Saude tinha inicialmente
a atribuicdo de assessorar o entdo Ministério da Educacdo e Saude, em
conjunto com o Conselho Nacional de Educacao Assim permaneceu, com
algumas modificacoes até 1990, quando, através do Decreto 99.438, foi
criado 0 novo Conselho Nacional de Satide, com base nos principios e dire-
trizes do Sistema Unico de Satide. Além de congregar diversos segmentos
da sociedade, este novo CNS possui carater deliberativo: pode analisar
e deliberar sobre assuntos de salide publica, através de resolugdes, que
devem ser adotadas pelo Ministério da Saude.

O CFFa esta representado no Conselho Nacional de Saude, na con-
dicdo de conselheiro suplente, pelo segmento do trabalhadores. Desde
novembro de 2003 a Fonoaudiologia tem sido divulgada entre as diversas
entidades queintegram o pleno, tendo participago efetiva nas reunioes e
nas decisdes que favoreceram o atendimento integral. O envolvimento na
Comissao de Comunicagao, Informacao e Informatica em satide foi uma
das mais significativas (veja texto em outro local desta edicao)

FORUM DAS ENTIDADES NACIONAIS DOS
TRABALHADORES DA AREA DA SAUDE (FENTAS)

O Fentas é um férum de articulacdo e deliberacdo politica em defesa
do Sistema Unico de Satide e de discussdo democréatica sobre questdes
pautadas no Conselho Nacional de Salde no sentido de subsidiar e
defender a posicao do férum no Conselho Nacional de Satde. Em 2003
o CFFa conquistou uma vaga de Conselheiro Suplente do Conselho
Nacional de Satide—CNS.

Dos diversos assuntos discutidos no Fentas destaca-se o debate sobre
acupuntura, que levou o CNS a aprovar a portaria 971/2006, que regula-
mentou a pratica da acupuntura no SUS com caréter multiprofissional.

A participagdo neste Férum também permitiu uma melhor
articulacdo com as entidades de profissionais de satide (conselhos,
associagoes e sindicatos) durante as conferéncias de sadde, permi-
tindo que aprovassemos uma maior quantidade de proposicdes que
favoreceram a Fonoaudiologia.

FORUM DOS CONSELHOS FEDERAIS
DA AREA DA SAUDE - FCFAS

No Férum dos Conselhos Federais da Area da Sadde, o CFFa assumiu
a coordenacdo adjunta em julho de 2006 e em novembro de 2006 foi
indicado para sua coordenacao. Nesse tempo exiguo, foi montado um
planejamento para 2007, principalmente nas areas de Educacéo e de
Salde e iniciada construgdo do Il Forum de Promogao Integral na Area
da Saude. Ainda nesse forum, uma dos mais importantes envolvimentos
do CFFa foi com a Agéncia Nacional de Sadde Suplementar - ANS, ao

entregar o material sobre os procedimentos da Fonoaudiologia e das
demais profissdes integrantes do forum, o que deu complementaridade
ao trabalho de mudanca no rol de procedimentos da ANS e a insercao de
algumas categorias. Este trabalho ainda estd em andamento.

“CONSELHAO"

O Férum dos Conselhos Federais das Profissdes Regulamentadas,
conhecido como “Conselhdo”, é um espaco politico criado para discutire
deliberar assuntos deinteresse das profissdes requlamentadas no Brasil,
representadas pelos respectivos Conselhos Federais. A Fonoaudiologia
tem debatido nesse forum temas como participagao de conselhos pro-
fissionais no reconhecimento de curso de graduagao pelo MEC, carga
horaria das profissdes requlamentadas, provas de suficiéncia e profici-
éncia, anuidades, forma de contratagdo de funcionérios, visibilidade dos
conselhos profissionais junto a populagdo, ao Congresso Nacional e seus
préprios profissionais.

ACOES ADMINISTRATIVAS

Para garantir o correto cumprimento de seus objetivos, foi exercido
severo gerenciamento do controle financeiro em funcéo das metas es-
tabelecidas. Isso possibilitou, entre outras conquistas, a compra de nova
sede para melhorar a organizacao da dindmica do Conselho, além de se
constituir num patriménio da Fonoaudiologia, valorizando o espaco de
decisdes sobre os rumos da profissdo mantendo um constante processo
de atualizacdo de equipamentos, em especial na area de informética e
de qualificacdo de recursos humanos.

Neste aspecto, o CFFa que atualmente conta com uma equipe de
trés funciondrias e uma estagiaria, implementou uma politica de recursos
humanos com a elaboracao de Plano de Cargos, Carreira e Salario—PCCS,
implementado para valorizar e estimular a equipe otimizar os resultados
das atividades desenvolvidas e abrir espaco para a incorporacdo de
outros valores profissionais nas areas de administracdo, comunicacao,
contabil, dentre outras.

Divulgar as aces e conquistas.

Com novo projeto gréfico o Jornal do CFFa, com periodicidade tri-
mestral, tornou mais agradavel e interessante a leitura. O jornal mantém
a classe fonoaudioldgica informada sobre as acdes empreendidas por
este Conselho, em relacdo as politicas de satide adotadas, bem como
com o movimento das demais entidades fonoaudioldgicas, atualizagbes
cientificas, questdes de ética, novas legislagdes, divulgacao de leis e
decretos de interesse da classe e da sociedade.

Foram editadas seis edicoes da revista cientifica “Fonoaudiologia
Brasil”, sob forma impressa einiciados estudos, que culminaram com sua
disponibilizagao sob forma virtual, a disposicao dos profissionais no site
www.fonoaudiologiabrasil.org.br.

0O endereco de dominio: www.fonoaudiologia.org.br foi moder-
nizado e atualizado de acordo com a demanda detectada. A agilidade
propiciada pela Internet permitiu a realizacdo, nesse endereco eletronico,
de duas consultas publicas, uma sobre Pericia e outra sobre a primeira
edicdo da "Classificagdo Brasileira de Procedimentos em Fonoaudiolo-
gia”. Foi criado espaco de acesso restrito, de para ofertar a classe um
espaco reservado, com a apresentacdo de discussdo de assuntos de
interesse exclusivo dos profissionais fonoaudiélogos.

Esperamos que este material sirva de apoio para maiores conquistas
por parte de todos.

» TRANSPLANTE DA LARINGE

Uma realidade multidisciplinar

om oito anos, um garoto colombia-
no convivia com o drama resultante
de uma travessura que havia feito
quando mal completara um ano de
idade. Sua curiosidade o levara a in-
gerir acido em uma mamadeira. Este emblema-
tico garoto era um dos dez ou onze pacientes,
em 2002, do cirurgido especialista em cabeca
e pescoco Luis Fernando Tintinago, coordena-
dor do Grupo de Transplantes de Via Aérea do
Hospital Universitario San Vicente de Paul e da
Universidad de Antioquia, na Colémbia.
Mudar as condicbes de vida deste e dos
demais pacientes e fazé-los recuperar a voz
perdida, mediante un transplante laringotra-
queal, era o objetivo humanitario desse grupo
cientifico. Naguela ocasido, em uma entrevista
para uma publicacdo colombiana voltada para
os temas de saude, ele dizia:"quando se perde
um orgdo como a laringe, perde-se qualidade
de vida. Um transplante pode abrir as portas
a muitos pacientes que vivem na escuriddo do
siléncio, em um infeno em que ndo consegue
comunicar-se adequadamente.”

O primeiro transplante, em 1998. O
primeiro transplante bem sucedido de laringe
ocorreu em 4 de janeiro de 1998, na Clinica
Cleveland, nos Estados Unidos. O diretor de
Otorrinolaringologia e de Problemas de Comu-
nicacao, doutor Marshall Strome, coordenou
esse primeiro transplante completo de laringe
em Timothy Heidler, que havia perdido suas
pregas vocais 23 anos antes em um acidente
de motocicleta e que, durante os 20 anos que
precederam a cirurgia, tinha necessidade de
utilizar uma prétese para se comunicar.

Em uma intervencéo de 12 horas e com
0s 6rgaos de um jovem que havia sofrido uma
hemorragia cerebral, foram substituidos laringe,
parte da traquéia, os nervos e as glandulas tir6i-
de e paratiréide. Cinco dias depois do transplan-
te, a primeira palavra que Heidler pronunciou foi
um “ald”, com uma voz irreconhecivel, mas logo
depois mostrou-se muito similar a que tinha
antes do acidente, semelhante a de seu pai e ndo
a do doador. A explicacdo do dr. Strome é que
esta recuperacao da voz prdpria ocorre porque
as pregas vocais constituem simplesmente uma
fonte de vibragdo, mas é a forma das cavidades
e da cabeca que determinam a entonagéo e o
som da voz.

O custo do transplante foi elevado — em
torno de um milhdo de ddlares —, e o proce-
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sulamericana

dimento requereu a permanéncia do individuo
transplantado durante todo um ano internado no
hospital, com reabilitacdo fonoaudioldgica inten-
siva, necessidade de traqueostomia definitiva e
altas doses de medicacdo imunossupressora.

A proposta apresentada pelo médico colom-
biano difere da americana em diversos aspectos,
embora o primeiro transplante, realizado ha cinco
anos, tenha seguido o procedimento original do
doutor Strome. Os americanos da Clinica Cleve-
land, que fizeram o primeiro transplante ha 10
anos e ndo prosseguiram, dadas as dificuldades,
vieram conhecer as solucdes que o dr. Tintinago
encontrou, inteligentes e, ao mesmo tempo
simples, permitindo que os americanos voltem a
fazer os transplantes e déem um impulso nessa
area. E todos noés sabemos o quanto é essencial
a chancela norte-americana na publicacdo e na
realizacdo dos procedimentos.

Dr. Luiz Fernando Tintinago

Equipe multidisciplinar. A trajetéria
colombiana do dr. Tintinago e sua equipe foi
recentemente apresentada no 3rd World Voice
Congress, em junho de 2006, em Istambul, na
Turquia, quando o mundo cientifico surpreendeu-
se com os resultados obtidos. No ultimo dia 9
de dezembro, o dr. Luis Fernando Tintinago
esteve no Brasil para ministrar um simpésio sobre
transplante de laringe, organizado pelo Instituto
da Laringe (INALR) e pelo Centro de Estudos da

Voz (CEV), na cidade de S&o Paulo.

A temética que envolve os transplantes de
6rgaos nao vitais é muito complexa e controver-
tida, mas a trajetéria do médico colombiano, que
ja realizou 15 transplantes laringeos, traqueais,
laringotraqueais e laringoesofagicos, mostra a
necessidade de tal procedimento. Ele traz uma
experiéncia de vida e toda uma marca do homem
superando suas dificuldades, em um pais onde
existem menos recursos em relacdo aos paises
mais desenvolvidos da Europa e da América. A
diretora do CEV, Mara Behlau, acredita que o
Brasil possui condicdes de aprofundar essas pes-
quisas e apresentar resultados, em seus hospitais
publicos e nas grandes universidades, com suas
equipes de trabalho multidisciplinares compostas
por otorrinolaringologistas, cirurgides de cabeca
e pescoco e fonoaudidlogos,

Na Col6mbia, para a realizacao desses
transplantes, o dr. Luiz Fernando Tintinago

montou uma equipe que inclui, além de diver-
sas especialidades da Medicina, nutricionistas,
fisioterapeutas e fonoaudidlogos, esses Ultimos
considerados por ele essenciais no processo.
“Temos em nossa equipe fonoaudiélogos com
grande experiéncia em pacientes laringotomi-
zados e com problemas de degluticdo, que
geram uma excelente reabilitacdo do paciente”,
atesta o dr. Tintinago.

A realizacdo do transplante incluiu uma
fase inicial de pesquisa animal com diferentes
modelos experimentais, comecando com ratos
e treinando-se a reinervacdo da laringe, além
de uma técnica especial de rotacao inversa da
cartilagem aritendidea com caes, a vasculari-
zacdo do 6rgdo transplantado com coelhos
e os aspectos de compatibilidade tecidual
com porcos.

Os fonoaudiélogos trabalharam inclusive
na reabilitacdo vocal dos caes, estimulando a
vocalizacdo com a nova configuracéo laringea.
Diferentemente do transplante americano, em
lugar da microvascularizacdo anteriormente
preconizada, realiza-se uma grande revascu-

larizacdo dos tecidos, com artérias de grosso
calibre, evitando-se a necrose tecidual.

Procedimentos inovadores. Ja na rei-
nervagao, o foco passou a ser a anastomose do
nervo laringeo superior e ndo do recorrente (mais
complexa e dificil de ser realizada com sucesso),
para oferecer o retorno da propriocep¢do da
laringe e o fechamento supraglético, ja que a
fonte sonora sera a vestibular.
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Outro aspecto importante do procedimento
colombiano é que a medicacdo imunossupres-
sora é mais especifica e administrada em doses
menores que a preconizada nos Estados Unidos,
evitando as iniumeras complicacbes decorrentes
destes medicamentos. Os videos apresentados
pelo dr. Tintinago, no simpdsio realizado em
Sé&o Paulo, atestaram bom resultado vocal e de
degluticdo em 100% dos casos, ressaltando que
a fonte sonora é supragldtica, porém estavel e
suficiente para a comunicacéo.

“Mudamos alguns procedimentos, experi-

mentamos outros modelos e hoje totalizamos
15 transplantes. O estado atual é bom porque,
se os resultados nao sdo 100% o6timos (N.R.
- houve perda de quatro pacientes, um de causa
relacionada ao transplante e trés por outras
causas), ha, no entanto, um volume de pacientes
que nos mostram, e a outros no mundo, quais
0s aspectos a superar. A comunidade cientifica
de todo o mundo ja reconhece que esta é uma
possibilidade viavel para pacientes’, sintetiza o
médico colombiano.

O dr. Tintinago indica o transplante para

casos de traumas irreparaveis da laringe ou das
estruturas proximais, como estenoses completas,
queimaduras extensas e tumores. O professor
ressalta que teve sua educacdo médica pratica
no momento de maior violéncia de seu pafs, no
qual atendia casos de violéncia relacionados a
guerrilha e ao narcotrafico, que o tornou um
“médico guerreiro”, segundo suas palavras,
com uma missdo na vida: “a de fazer esses
pacientes recuperarem sua voz e a auto-estima
pela integridade corporal, com o fechamento do
traqueostoma.”

Oficina Experimental do FNEPAS

oi realizada, nos dias 14 e 15 de

dezembro de 2006, a Oficina Ex-

perimental do Fnepas cujo temario

foi “Construcdo da Integralidade:

Desafios Contemporaneos”. O en-
contro ocorreu no Centro de Ciéncias Humanas
da UniRio, na cidade do Rio de Janeiro (RJ), com
a participacao de representantes de diversas
categorias profissionais da area da sadde. Sua
realizacdo foi divulgada na pagina 11 da edicao
31doJornal do CFFa.

O Férum Nacional de Educacao das Profis-
sdes na Area de Satde (Fnepas) é constituido
pelas seguintes organizacdes: Associacao Bra-
sileira de Educacao Médica (Abem), Associacao
Brasileira de Enfermagem (ABEn), Associagéo
Brasileira de Ensino Odontolégico (Abeno),
Associacao Brasileira de Ensino de Fisioterapia
(Abenfisio), Associacdo Brasileira de Ensino de
Psicologia (Abep), Associacdo Brasileira de Ensino
e Pesquisa em Servico Social (ABEPSS), Rede Uni-
da, Associacdo Brasileira de Hospitais Universita-
rios e de Ensino (Abrahue), Associagdo Brasileira
de Pés-Graduacdo em Sauide Coletiva (Abrasco),
Sociedade Brasileira de Fonoaudiologia (SBFa) e
pela Rede Nacional de Ensino de Terapia Ocupa-
cional (Reneto) e esta aberto a adesdo de outras
associagoes de ensino de profissdes da area da
salde que desejarem participar.

Como parte de suas fungdes, o Fnepas
apontou a necessidade de realizacdo de duas
modalidades de oficinas para discutir a forma-
cdo dos profissionais da satide. Uma delas, por
categoria profissional, denominada Oficina
Individual, foi realizada por algumas das entida-
des que compdem o Férum. A segunda, Oficina
Coletiva, terd como objetivo discutir o tema de
modo multiprofissional. A Fonoaudiologia, por
intermédio da SBFa, foi a primeira categoria a re-
alizara Oficina Individual e, atualmente, compoe
o grupo que planeja as Oficinas Coletivas. Como
etapa do processo de idealizacdo e implementa-
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cao destas oficinas, que ja contam com recurso
financeiro do Ministério da Saude, foirealizada a
Oficina Experimental.

Estiveram presentes, representado a Socie-
dade Brasileira de Fonoaudiologia, seis fonoau-
diélogas: Maria Cecilia Bonini Trenche (SP) e Vera
Lucia Garcia (SP), representando a Comissao de
Ensino da SBFa; Cynthya Almeida Coradi (MG),
Luciana Tavares Sebastido (SP), Maria Teresa
Pereira Cavalheiro (SP) e Stella M. Braun (SC).
Além das associages citadas na composicdo do
FNEPAS, participaram da oficina representantes
da Anvisa e tutores do Curso de Especializacdo
em Ativacao de Processos de Mudanca na Forma-
cao Superior de Profissionais de Satde, além de
representantes da area de Farmacia e Nutricdo e
representantes discentes de diferentes areas.

A Oficina Experimental teve como objetivos:

1 Proporcionar o compartilhamento entre as
profissoes dos diferentes olhares e formula-
coes a respeito dos desafios da implemen-
tacdo das diretrizes curriculares nesses dois
campos;

2 Criar oportunidade para a reflexdo conjunta
em torno do tema integralidade, considera-
do central para ainovacdo das praticase da
formagao emsaudde;

3 Construir um repertério minimo comparti-
lhado que subsidie a realizacdo de oficinas e
outros movimentos de aproximacao regio-
nal entre as diferentes profissoes da satide.

A abertura foi realizada por Regina Lugari-
nho (Abem) e Luciana Alves Pereira (Rede Unida).
Em seguida, foi realizada Mesa redonda, coma
temética da oficina, com o palestrante Ruben
Araujo de Mattos (IMS/UER)).

Seguindo a programacéo, no periodo da
tarde, foi realizada reunido da area de formagao
sobre a tematica do “Estado da arte do debate

sobre integralidade na formacdo nas profissdes
daareadasalde”, sendo o produto desta discus-
sao apresentado em grupos multiprofissionais na
tentativa de discutir os avancos e limitacdes para
implementagéo da integralidade e das diretrizes
curriculares nacionais nas diferentes profissoes.

No dia 15 de dezembro de 2006, foram
apresentados trabalhos em grupos por regido:
Norte, Nordeste e Centro-Oeste, Sul, Sudeste
| (Rio de Janeiro e Espirito Santo), Sudeste Il
(Minas Gerais) e Sudeste Il (Sd0 Paulo). Os
representantes da SBFa articularam-se de modo
a participar dos encontros de todas as regioes.
Desta forma, foram assim distribuidos: Cynthya
Almeida Coradi participou da reunido de Minas
Gerais; Luciana Tavares Sebastiao, da do Nor-
deste; Maria Cecilia Bonini Trenche, da reunido
da regides Norte e Centro-Oeste; Maria Teresa
Pereira Cavalheiro, da do Rio de Janeiro e Espiri-
to Santo; Stella M. Brum, da reunido da regido
Sul e Vera Lucia Garcia, dade Sao Paulo.

Os grupos tinham como tarefa elaborar
um roteiro para as oficinas coletivas 2007.
Foram apresentadas em plenéria as propostas
para o desenvolvimento das oficinas nas seis
regides do pafs e eleitos os representantes
por regido — que constituirdo um Nucleo
ampliado do Fnepas. E importante salientar
que, para a regido de Minas Gerais, foiindicada
como representante a fonoaudiéloga Cynthya
Almeida Coradi.

Considerando a relevancia da continuidade
do debate sobre a formacéo dos profissionais de
saude, a participacao dos fonoaudiélogos é
muito importante nestas oficinas coletivas /
regionais, para as quais é preciso ficar atento
quanto a agenda que logo sera divulgada.

(texto de Cynthya Almeida Coradi, Luciana
Tavares Sebastiao, Maria Cecilia Bonini Trenche
Maria Teresa Pereira Cavalheiro, Stella M.
Braun eVera Lucia Garcia)
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HOMENAGEM

Garra em prol da Fonoaudiologia

e alguém mencionar o nome de

Maria do Carmo Coimbra, corre o

risco de receber um questionamen-

to: quem é ela? Ela é muito mais

conhecida por seu apelido, Cal, em
todos os seus circulos de amizade e de atividade
profissional, como fonoaudidloga desde 1975.
Cal é uma pessoa extremamente acessivel, muito
sensata e ponderada, na opinido dos que com
ela convivem ou ja tiveram a oportunidade de
acompanhar a sua garra e o seu dedicado labor
aos temas da Fonoaudiologia.

Graduada em Fonoaudiologia pelo Instituto
Cultural Henry Dunant (1975)e em Psicologia
pelas Faculdades Integradas Celso Lisboa (1980),
Cal Coimbra concluiu seu doutorado em Fono-
audiologia pela Universidad Del Museo Social
Argentino, em 2006.

Em sua vida profissional, Cal Coimbra é qua-
se sempre associada ao trabalho que desenvolveu
durante muitos anos em um uma instituicdo de
ensino superior de Juiz de Fora (MG), da qual se
afastou recentemente, onde coordenou o curso
de Fonoaudiologia e sua Clinica-Escola e organi-
zou o programa de Residéncia em Fonoaudiolo-
gia. Cal acumula larga experiéncia na docéncia,
como professora titular de Fonoaudiologia em
disciplinas de cursos de Psicologia, Fonoaudio-
logia e Pedagogia.

Foi também organizadora, no Departamen-
to de Informatica de instituicdo de ensino a qual
esteve vinculada, do Sistema de Informatizacdo
para Terapia, Estudo e Pesquisa em Fonaou-
diologia, de 2003 até 2006 e organizadora de

Documento resgata atuacao
fonoaudiologica na década de 50

“Registrar nossas origens é uma tarefa
importante paraalcancarmos o reconhecimento
que a Fonoaudiologia merece”.

Com esta premissa, a fonoaudidloga
Grace Cristina Ferreira, de Bauru (SP) resgatou
um documento histérico — provavelmente
com exatos 50 anos — e o encaminhou ao
CFFa. Trata-se de um arquivo escaneado
de um um folder de uma clinica de servigos
fonoaudioldgicos da década de 50 (muito
provavelmente de 1957, acredita Grace).

0 documento, um pouco danificado,
mas que ainda permite a leitura de divulgacdo
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dos servigos e dos pregos, havia sido recebido
em uma consulta médica na cidade de Séo
Paulo, entregue pelo médico que consultava
sua tia, com paralisia cerebral. Grace achou
interessante encaminhé-lo ao Conselho Federal
de Fonoaudiologia, de modo a ser arquivado
como documento nos registros histoéricos da
Fonoaudiologia.

O CFFa agradece esta atencdo e espera
que seja 0 ponto de partida para outras acoes
semelhantes direcionadas ao resgate de
documentos historicos que antecedem a
regulamentacao da profissdo, em 1981.

Semanas Pedagdgicas, quando Coordenadora de
Curso de Fonoaudiologia. Ainda em Juiz de Fora
idealizou e elaborou inimeros projetos sociais no
municipio, nas areas da Saude e da Educacdo, no
periodo de 2000 a 2006. Especialista em Voz e
Linguagem, foi elaboradora de diversos projetos
de consultoria em Fonoaudiologia com énfase em
Linguagem e Voz.

Além de sua atuacdo académica , Cal esteve
envolvida nos ultimos anos como conselheira,
tanto no Conselho Regional de Fonoaudiologia
da 62 Regido (no periodo de 1999 a 2001) como
no CFFa (de 2001 a 2003). Durante o periodo em
que contribuiu com o CFFa, integrou a Comissao
Interconselhos de Etica para elaboracao do atual
Codigo de Etica da Fonoaudiologia e foi presi-
dente da Comissao de Comunicacao Virtual do
Conselho Federal de Fonoaudiologia.

O pensamento de Cal Coimbra pode ser
conhecido em uma coluna que assina semanal-
mente, como colaboradora, no site do provedor
Acessa, em wWww.acessa.com/viver .
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CNS aprova estratégias de
comunicacao e de integracao digital

Conselho Nacional de Satde (CNS)

aprovou o Plano de Trabalho da

Comisséo Intersetorial de Comuni-

cacdo e Informacao em Saude (CI-

CIS), que tem como eixo principal
o fortalecimento do Pacto pela Democratizacao
e Qualidade da Comunicacao e Informacdo em
Saude. Apresidente do CFFa, fonoaudiéloga Ma-
ria Thereza Mendonga C. de Rezende, é membro
dessa Comissao desde 2005, em vaga destinada
ao Fentas — Férum das Entidades Nacionais de
Trabalhadores da Area de Satde. Antes parti-
cipara da comisséo temporaria sobre Nucleos
Integrais e Atencao Primaria.

Comointegrante da CICIS, a fonoauditloga
Maria Thereza levou a debate os temas ligados
a comunicacdo e controle social para dois
importantes congressos da area da saude, nos
meses de julho e agosto. A primeira oficina sobre
"Comunicacdo Informacdo em Saude para o
Exercicio do Controle Social” ocorreu no 7°. Con-
gresso Nacional da Rede Unida, em Curitiba (PR).
No 8°. Congresso Brasileiro de Saude Coletiva e
10°. Congresso Mundial de Saude Pablica, no Rio
de Janeiro (RJ), foi apresentado Painel do Pacto
Nacional pela Democratizacdo e Qualidade da
Comunicacéo e Informagéo em Satde.

A presidente do CFFa entende que a co-
municacao e informacao na area tém um papel

fundamental na construgdo de uma cultura
do Sistema Unico de Satde (SUS). “Trata-se de
uma estratégia prioritaria para o exercicio do
controle social.”

Inclusao Digital. Maria Thereza destaca
o Projeto de Inclusédo Digital dos Conselhos de
Satide como uma das principais agdes do Plano
de Trabalho elaborado pela CICIS. "Em uma
parceria entre CNS, Ministério da Satide e Banco
do Brasil, o projeto tem como principal meta
garantir o acesso dos conselheiros estaduais e
municipais de salide a equipamentos de informa-
tica, conectados a Internet, além de capacité-los
para pesquisa de informagdes em satide voltadas
ao exercicio do controle social”. O Projeto de
Inclusdo Digital esta direcionado aos conselhos
integrantes do Cadastro Nacional de Conselhos
de Saude (CNCS), implantado pioneiramente no
pais pelo CNS, através dessa comissao.

O projeto piloto ocorre em cinco municipios
eem cinco estados, para que, apds sua avaliacao,
sejaimplantado em todo o territério nacional, .

Maria Thereza detalha como isso ocorrera.
"0 objetivo da parceria é instalar no minimo dois
microcomputadores em cada conselho estadual
e municipal de satide cadastrado pelo CNS. Uti-
lizaremos também os Telecentros Comunitarios
que estao sendo implantados pelo Banco do

Brasil, por meio do seu programa de Incluséo
Digital (hoje s&o 1.600, em 690 municipios).
Sera feita a doacdo, pelo Banco do Brasil e pela
Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa
do Ministério da Saude. Além disso contamos
com outras parcerias Desejamos garantir ndo
apenas a entrega do equipamento mas também
a capacitacdo do pessoal, que esteve, na primeira
etapa do projeto, a cargo do Banco do Brasil e da
Fundacdo Oswaldo Cruz — Fiocruz, em parceria
como CNS".

Os resultados esperados sdo também
detalhados pela presidente do CFFa. “Com esse
programa, espera-se fortalecer os Conselhos de
Salde; propiciar aos conselheiros — estaduais e
municipais — e usuarios inseridos no Programa
deIncluséo Digital 0 acesso a Internet, a comuni-
cacdo eainformacao em satide e controle social;
contribuir para a acessibilidade a informacao e
para a melhoria da comunicacdo e informacdo
dos conselheiros entre si e desses com a socieda-
de; fortalecer ndo so6 a Politica Nacional de Co-
municacdo, Informacao e Informatica em Satde
— Pacto pela Democratizacdo e Qualidade da
Comunicagao e Informagdo em Satide — como
também o desenvolvimento institucional e a
gestao dos conselhos de saude; e melhorar a
qualidade dos servicos prestados pelo Sistema
Unico de Satde (SUS) a sociedade brasileira.”

Consulta ptblica do CFFa indica caminhos em Pericia

ara entender a atuacgdo da Fono-

audiologia em Pericia Forense, foi

realizada pesquisa por meio de

consulta publica, durante trés me-

ses, no site do Conselho Federal de
Fonoaudiologia. Os resultados desta pesquisa,
com o mapeamento da atuacao da Fonoaudio-
logia na Pericia, na verificacdo e identificacdo do
locutor, servirdo para subsidiar pleitos junto as
entidades da area.

No relatorio, sdo apresentados os dois
significados do termo “pericia. "O primeiro
deles, no sentido de se ter habilidades ou co-
nhecimentos sobre um assunto. O segundo,
que decorre do primeiro, significa a realizacdo
de exames ou vistorias que tém carater técnico
e especializado, ou seja, que necessariamente
implicam habilidades ou conhecimentos acerca
daquilo que estd sendo analisado e que definem
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o0 'perito’. Em outras palavras, pericia— no sen-
tido de vistorias, exames ou pareceres — deve
ser realizada por peritos, isto é, por quem, de
fato, entende do assunto. Assim sendo, ndo
ha duvida que, em relagdo a Fonoaudiologia, 0
perito deva ser obviamente fonoaudidlogo.”

Uma das propostas da plataforma da 82
gestdo 2004-2007 do CFFa é a de estimular a
insercao do fonoaudiélogo em novos campos
de trabalho, garantindo a populacéo acesso a
estes servigos.

0O fonoaudiélogo, como profissional de-
dicado ao estudo da audicdo, voz, linguagem
e funcdes orofaciais, esta suficientemente
habilitado a executar tais tarefas, de confor-
midade com a Resolucdo CFFa n° 214, de 20
de Setembro de 1998, que "dispde sobre a
atuacdo do fonoaudidélogo como perito em
assuntos de sua competéncia “instituindo que

"é permitido ao Fonoaudiélogo atuarjudicial ou
extrajudicialmente como perito em assuntos de
sua competéncia”. Nada mais natural, portanto,
que o fonoaudidlogo tenha poderes para atuar
como perito, dado seu campo bem definido e
especificado de conhecimentos.

A pesquisa foi baseada nos principais ques-
tionamentos relacionados a pratica da Fonoau-
diologia Forense, como verificacao de locutor,
verificacdo de edicdo, determinacao de conte-
Udo verbal e anélise de contetido fonogréfico.
Coordenada pela Assessoria Técnica do CFFa,
varios especialistas da drea foram convidados a
participar do processo de sua elaboracéo.

Os interessados em obter maiores escla-
recimentos sobre este campo de atuacdo do
fonoaudidlogo devem contatar a Assessoria
Técnica do CFFa (e-mail assessoria2@fonoau-
diologia.org.br).
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Fonoaudiologo agiliza processos judiciais

Para dinamizar os processos e as execucoes, o
Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro
firmou convénio com a Fundagdo de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Desenvolvimento da Policia
Civil (Faepol) para a utilizacdo dos servicos do
Laboratério de Identificacdo e Anlise Audio
Visual (Liaav), que conta com equipe de fono-
audidlogos especializados, para a realizacéo
de periciaem locucao.

De acordo com a fonoaudidloga do Liaav,
Maria do Carmo Gargaglione, o Estado do Rio
de Janeiro é pioneiro nesse trabalho e tem
recebido a visita de fonoaudidlogos de outros
Estados, interessados em se familiarizar com
este novo mercado que se abre.

Com os avangos tecnoldgicos, aumen-
taram as provas baseadas em gravacoes e
escutas. Comisso, o trabalho fonoaudiolégico
vem sendo regularmente utilizado pelos en-
volvidos nos processos judiciais (promotores,
defensores e juizes) nas pericias forenses no
que se refere a verificacao de locutor e verifi-
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cacdo deedicéo.

Para justamente expor a amplitude dessa
atuacdo, foi realizado em 11 de setembro de
2006, no auditério da Escola de Magistratura
do Estado do Rio de Janeiro, o encontro
"Pericia de Voz — As Etapas da Identificacdo
Através da Voz", com a participacdo de re-
presentantes do Poder Judicidrio, chefes de
cartérios e fonoaudiélogos. O CFFa esteve
presente ao encontro, por intermédio de sua
diretora-tesoureira, Giselle de Paula Teixeira,
que destacou o pioneirismo do Tribunal de
Justica em desenvolver a parceria entre Fo-
noaudiologia, Pericia e Justica. Na ocasido,
informou que o CFFa comecou a intervir junto
as autoridades competentes, para a incluséo
do profissional fonoaudiélogo em concursos
publicos para pericia em locucdo

Ao abrir 0 encontro, o desembargador
Sérgio Cavalieri Filho, presidente do Tribunal
de Justica do Estado do Rio de Janeiro, desta-
cou a importancia do convénio firmado entre

a Fundacao de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Desenvolvimento da Policia Civil (Faepol) e a
Justica Fluminense, com o objetivo de propor-
cionar maior rapidez aos ritos processuais,
com a realizacdo da pericia em locucdo nos
casos em que ela se faz necesséria.

Em sua apresentacéo, a fonoaudiéloga
Maria do Carmo Gargaglione abordou as dife-
rengas entre a andlise espectografica e a ana-
lise percepto-acustica da voz, efetuada pelo
fonoaudidlogo. A fonoaudiéloga explicitou
0s recursos e estratégias a serem utilizadas na
pericia em locucdo e a constante atualizacdo e
aprofundamento dos conhecimentos quanto
a acustica, fisiologia da fonacao, anatomia,
linguagem, psicoacUstica e informatica. Em
sua explanacao, Gargaglione defendeu o uso
do termo Fonoaudiologia Forense, por acre-
ditar que o fonoaudidlogo retine as melhores
condicoes para a identificacdo do individuo,
pelo seu conhecimento dos diversos aspectos
e parametros da comunicagao.
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Ministérios da Saude e da Educacao definem
Residéncia Multiprofissional em Saude

xcelente noticia para os fonoaudidlo-

gos e profissionais da area da Satde

em geral. Assinada pelos Ministros

da Saude e da Educacdo, a Portaria

Interministerial n° 45, publicada
no Diério Oficial da Unido, em 15 de janeiro de
2007, dispde sobre a Residéncia Multiprofissional
em Satde e a Residéncia em Area Profissional da
Saude einstitui a Comissdo Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Saude.

A portaria é resultado do trabalho desen-
volvido pelo Ministério da Saude, em parceria
com a Comissdo Nacional de Residéncia Mul-
tiprofissional em Saudde, na qual o CFFa teve
intensa participacao.

A portaria determina que os programas de
residéncia devem ser desenvolvidos em parceria
com gestdes e instituicoes formadoras; em areas
justificadas pela realidade local e epidemiolégi-
cadaregido, orientados pelos principios e dire-
trizes do SUS. Institucionalmente, as residéncias
multiprofissionais estdo garantidas; cabe sua
efetivacdo a Comissao Nacional de Residéncia

Multiprofissional em Satde no Ministério da
Educacéo.

Em dezembro de 2005, a conselheira Celina
Pieroni de Azevedo Rezende participou do 1°
Seminario de Residéncia Multiprofissional em
Saude, no qual discutiu-se a necessidade da cons-
trucdo da multidisciplinaridade-integralidade, de
Diretrizes Nacionais para as Residéncias Multi-
profissionais e da criacdo do Sistema Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Sadde.

Ficou clara, nesse seminario, a preocupacéo
de, na regulamentacdo de residéncias multipro-
fissionais, fugir-se do modelo hospitalocéntricoe
de padronizar critérios, além de otimizar o uso de
dados e de garantir a participagdo dos conselhos
profissionais.

O CFFa, em 17 fevereiro de 2006, promulgou
a Resolugdo CFFa n° 323, que trata da residéncia
em Fonoaudiologia. A resolucdo responde a uma
solicitacdo antiga da categoria, que ja oferecia
programas de treinamento em servico, mesmo
utilizando outros nomes, que ndo “residéncia”.

Aresolucao fornece parametros para orientar

a formagao de novos programas e visa possibilitar
o profissional concluinte de tais cursos de receber
pontuacao diferenciada na prova de titulos em
concursos para obtencdo do titulo de Especialistas
nas areas da Fonoaudiologia.

Talresolucdo estabelece as seguintes diretrizes
fundamentais nos programas de Residéncia em
Fonoaudiologia:

- abrangero contelido das dreas de competén-
cia da Fonoaudiologia;

- atenderas necessidades da populacdo;

- atender ao perfil epidemiolégico da regiao;

- desenvolver as competéncias técnico-cienti-
ficas e éticas na area de responsabilidade do
programa.

Aresoluco citada também estabelece crité-
riosndo so para o programa como também para
0 pessoal técnico-profissional envolvido e 0 servico
oferecido.

Procure mais informacdes no sitio do CFFa, em
www.fonoaudiologia.org.br.

PL do Ato Médico tramita na Camara

provado no Senado, o Projeto de

Lei n° 268, de 2002, que trata da

regulamentacdo das atividades

médicas (conhecido como PL do Ato

Médico) encontra-se na Cdmara dos
Deputados, onde recebeu novo nimero (agoraéo
PL7703/2006).

Inicialmente, foi apensadoao PLn°92/1999,
de 20 de maio, da médica Jandira Feghali
(PcdoB,RJ), bem mais longo e detalhado, que tam-
bém dispde sobre a regulamentacéo da profissdo
médica.. Como conseqiéncia desse apensamento,
0 projeto estaria sujeito a apreciacdo do Plendrio,
com tramitacdo em regime de urgéncia.

Em 2 de marco, a Mesa Diretora da Camara
dos Deputados deferiu requerimento de desapen-
sacdo, por considerar que o PL92/99 trata especifi-
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camente de matéria relacionada a organizagdo e ao
funcionamento dos Conselhos de Medicina, e o PL
n° 7.703, de 2006, sobre o exercicio da medicinae
aatuacdo do médico. Com isso, passara a tramitar
pelo rito da competéncia conclusiva das Comissoes
esob regime de prioridade.

Analistas parlamentares apresentam trés
possibilidades em sua tramitacao.

Aprimeira éser o projeto aprovado naintegra.
Nesse caso, ele ird para a sangdo ou veto do presi-
dente da Republica. Se o presidente sancioné-lo,
é transformado em lei; caso contrario, volta para
ser votado no Congresso Nacional, em plenario
composto de deputados e senadores. Neste caso,
0 que o Congresso vota é o proprio veto e ndo o
projetodelei

A segunda possibilidade é ser aprovado com

emendas. Os deputados federais poderao propor
emendas, e, inclusive, um novo substitutivo. Esse
¢ 0 cenario que é considerado o mais provavel de
acontecer. Neste caso, o projeto original e o emen-
dado retornam ao Plenario do Senado para debate
e votacdo. Os senadores se manifestardo apenas
sobre as emendas da Cadmara, aprovando-as ou
ndo, porém nao podem criar novas emendas. A
aprovacao do projeto original é apenas conse-
qUéncia da rejeicdo das emendas da Camara. Em
seguida, o projeto segue para sancao ou veto
presidencial.

A terceira possibilidade é da ndo aprovacdo
do projeto e, nesse caso, sera arquivado.

O Movimento Nacional contra o Projeto de
Lei do Ato Médico esta atento a tramitacdo do
projeto.
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CFFa participa de estudos sobre
calibracao de equipamentos audiologicos

AngelaRibas
Professora e fonoaudidloga
Conselheira Efetiva do CFfa

Comité Brasileiro de Eletricidade

da Associacdo Brasileira de Normas

Técnicas (Cobei-ABNT) ativou,

em 1998, a Comissao de Estudo

de Equipamentos Eletroacusticos
(CE-3) e o Grupo de Trabalho Equipamentos
Eletroacusticos Especiais (GT-3) do qual o Con-
selho Federal de Fonoaudiologia (CFFa) participa
ativamente.

A Comissdo tem por objetivo subsidiar diver-
sasoutras comissdes na elaboracdo de documen-
tos normativos nos diversos campos da acustica,
assim como a geragao de recomendagdes para a
fabricacdo e requisitos minimos de calibragdo de
equipamentos eletroacusticos.

0 GT-3 é formado por representantes de di-
versos segmentos da sociedade, como fabricantes
de audiometros e de cabines, laboratérios de apa-
relhos auditivos e de calibragdo, usuarios (fono-
audiologos e médicos) e neutros (representantes
dolnmetro e ABNT) e, mais especificamente, vem
se dedicando a elaboragdo de documentos que
dizem respeito a Fonoaudiologia.

Tendo em vista o fato de que no Brasil nao ha
norma nacional que regulamente a construgéo

e a calibracdo de equipamentos audioldgicos,
durante os Ultimos anos o GT-3 estudou normas
internacionais que subsidiaram a elaboragdo de
diversos projetos (vide tabela 1), com vistas a nor-
malizacdo de procedimentos voltados a esse inte-
resse, a exemplo da construcdo de equipamentos
audiométricos e sua calibracdo, a construcdo de
cabines e a medicao de ruido.

0 GT-3 reline-se mensalmente, em S&o Pau-
lo, etodo projeto elaborado, quando finalizado, é
encaminhado para analise da Cobei. Apds parecer
do Comité, o grupo reline-se novamente para
proceder as alteracdes sugeridas. Em seguida, o
projeto é colocado para consulta publica na ABNT,
onde pode seranalisado pela comunidade interes-
sada e receber contribuices. Ele passa novamente
pela andlise do grupo, para que as consideragoes
possam ou n&o ser acatadas, também por corre-
cdo ortografica e, em seguida, é encaminhado
paraa ABNT para publicacdo.

A tabela 1 demonstra o status dos projetos
ja elaborados até o momento pelo grupo. Assim
que publicados, serdo denominados Normas
Brasileiras e deverdo ser consultados e seguidos
pelos interessados da area, dentre eles, os fono-
audidlogos.

Além das normas que estdo prestes a ser
publicadas, como resultado desse trabalho ja
colhemos frutos importantes. Varios laboratorios

TABELA 1- DOCUMENTOS ELABORADOS PELO GT-3

PROJETO
03:029.01-021/1

TiTULO

Calibrador de nivel sonoro

que calibram audiémetros no Brasil participa-
ram de um estudo de intercomparagao, onde o
objetivo era realizar um levantamento da atual
capacidade metroldgica dos laboratérios e dos
seus mecanismos de proficiéncia.. Finalizado esse
estudo, foi possivel verificar o status quo deste ser-
Vico no pafs, bem como iniciar um trabalho com
vistas ao seu credenciamento na Rede Brasileira
de Calibragdes.

Também fruto desse grupo, foram as Reso-
lugbes CFFa. n° 295/03 e CFFa. n° 296/03 que
dispdem sobre a calibracdo de equipamentos au-
diolégicos e determina o nivel de presséo sonora
em cabines, respectivamente. Vale ressaltar que,
atéa publicacdo destas resolucdes, ndo havia nor-
ma que regulamentasse esses procedimentos, ea
fiscalizacdo dos Conselhos Regionais de Fonoau-
diologia, ndo raramente, se deparavam com equi-
pamentos com varios anos de uso sem certificado
de calibracéo, ou com cabines em péssimo estado
de conservacdo, o que, certamente, invalidavam
os exames audiométricos 13 realizados.

Para 2007, j& temos tracados os planos
de trabalho, um projeto estd em andamento, e
novos estudos serdo propostos. A participacao da
Fonoaudiologia nesse processo é fundamental, eo
fonoaudiodlogo que tiver interesse em contribuire
participar das reunides podera fazer contato com
o CFFa. Serd muito bem-vindo.

ENCAMINHAMENTO
ABNT para publicagdo

03:029.01-022/1

Equipamento: Audiometro de tom puro

ABNT para publicagdo

03:029.01-022/2

Equipamento: Logoaudiometria

Em andamento

03:029.01-024/1

Zero de referéncia para calibracao de fones

ABNT para publicagdo

03:029.01-024/3

Zero de referéncia para calibracao de vibradores

ABNT para publicagao

03:029.01-024/4

Zero de referéncia para calibracdo de mascaramento

ABNT para publicagao

03:029.01-024/6

Zero de referéncia para calibracdo de campo livre

ABNT para publicagao

03:029.01-025/1

Métodos para realizagdo de teste audiométrico (VA e VO)

ABNT para publicagdo

03:029.01-025/2

Métodos para realizagdo de teste audiométrico (dudio em campo)

Encaminhado para consulta publica

03:029.01-027/1

Método para avaliacdo de ambiente de teste audiométrico —

medicao direta

ABNT para publicagdo

03:029.01-027/2

Método para avaliagdo de ambiente de teste audiométrico —

medicao indireta

ABNT para publicagao

Fonte: Conselho Federal de Fonoaudiologia, 2006.
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CONCURSO DE PROVAS E TIiTULOS

Depois da primeira prova,
nova etapa em abril

partir de fevereiro de 2006, como

resultado de ampla discussédo com

a classe fonoaudiolégica, o CFFa

alterou a forma de concessao de

titulos de especialista nas areas
de especialidade da Fonoaudiologia. Foi para
operacionalizar esta nova forma de concessao
de titulos que o CFFa realizou um concurso em
dezembro de 2006, e esta procedendo a outro
certame em abril de 2007. Aempresa contratada
foi a Vunesp, com larga experiéncia e conceitu-
a¢ao no ramo.

LOCAIS DE APLICAGAO DAS PROVAS. O
concurso ocorrido em dezembro teve a aplicacdo
das provas de conhecimentos nas cinco regides
geogréficas do Brasil, sendo que, em cada uma
delas, foi escolhida a capital com maior nimero
defonoaudidlogos.

As inscricoes para a realizagao das provas
ficaram assim distribuidas:

Belém 17
Brasilia 25
Porto Alegre 19
Recife 27
Sao Paulo 134

J& para o novo concurso, de 1°. de abril de
2007, as cinco regides do pais foram mantidas,
mas as capitais foram alteradas para Curitiba,
Fortaleza, Goiania, Manaus e Rio de Janeiro,
com o objetivo de oferecer oportunidade aos
profissionais de outros estados.

OBJETIVO E ETAPAS DO CONCURSO. O
objetivo destes concursos promovidos pelo CFFa
é 0 da concessao de titulos de especialista nas
areas de especialidades da Fonoaudiologia reco-
nhecidas por este Conselho, aos profissionais que
ainda ndo os tém e que pretendem obté-lo.

Os concursos constam de trés etapas:

12. Prova de conhecimentos tedrico-prati-
cosobjetiva, com 40 questdes especificas da area
em que se pretende obter o titulo, valendo 100
pontos e com necessidade minima de acerto de
50 pontos para aprovacao nesta etapa;

22, Prova de conhecimentos teérico-praticos
discursiva, com 10 questoes especificas da area
em que se pretende obter o titulo, das quais o
candidato deve escolher duas mais ligadas a sua
drea deatuacdo para responder. Comvalidade de
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100 pontos, exige acerto minimo de 50 pontos
para aprovacao nesta etapa;

32, Prova de Titulos, valendo no maximo
100 pontos, de acordo com tabela publicada no
edital do concurso que atribuiu pontuagéo es-
pecifica para cada certificado apresentado, com
exigéncia minima de 50 pontos para aprovacao
nesta etapa.

Apesar de se exigir o minimo de 50 pontos
em cada etapa, para ser aprovado no concurso e
habilitar-se ao titulo de especialista, hé a neces-
sidade de se atingir 170 pontos na soma das trés
etapas, de tal maneira que o profissional pode,
de acordo com sua caracteristica particular,
fazer esta maior pontuagdo na prova de conhe-
cimentos, ou utilizar-se de pontos obtidos pelo
seu maior empenho na participacdo de cursos
ou outros eventos na sua area de atuacdo, para
atingira pontuacéo exigida.

CUIDADOS COM A DOCUMENTAQAO.
Segundo a Vunesp, grande parte dos certificados
apresentados pelos candidatos foi recusada por
inadequacdes no seu preenchimento: documen-
tos sem nome do titulado, sem identificagcao do
emitente, sem carga horaria mencionada, sem
especificacdo da &rea do contetdo aprendido,
dentre outros.

O profissional, ao receber um certificado
de participacdo em alguma atividade ligada a
Fonoaudiologia, deve exigir a correcao e a fide-
dignidade dos dados nele contidos. Para eventos
ja ocorridos anteriormente, sugerimos que o
fonoaudidlogo entre em contato com a entidade
emitente para providenciar a adequagao de seus
documentos.

A Vunesp informou, também, que varios
profissionais enviaram documentacdo em
desacordo com o exigido no edital, tais como
documentagao incompleta, ou cépias sem au-
tenticagdo, o que obrigou a sua invalidacdo.

PRAZOS DE VALIDADE E RENOVAQAO.
Juntamente com as mudancas na forma de
concessao do titulo de especialista e, também,
como resultado da necessidade apresentada pela
classe, o CFFa instituiu prazo de validade para os
titulos de especialista. Os titulos emitidos a partir
de 1°dejaneiro de 2007 passaram a ter validade
decincoanos. Durante este periodo de validade,
o0 especialista devera atualizar seus conhecimen-
tos e atuacdo, freqlientando cursos, eventos,
escrevendo artigos e realizando outras atividades

pertinentes, conforme descrito em resolucao es-
pecifica. O profissional, para continuar a utilizar
otitulo de especialista, devera, antes de findar es-
tes cinco anos, solicitar sua renovacdo, anexando
certificados das referidas atividades.

Os especialistas que tém seus titulos emiti-
dos até 31 de dezembro de 2006 ndo perderdo
direito do uso do seu tftulo, mas estdo sendo
convidados a entrar voluntariamente no progra-
ma de renovacdo de titulos, conferindo maior
credibilidade a comunidade.

MISSAO DO CFFA. O fato de o CFFa passar
a conceder titulos por meio de concursos ndo
isenta o profissional que aspira a ser especialista
de empenhar-se na atualizacdo de seus conheci-
mentos. Pelo contrario, o CFFa acredita eincentiva
aeducagdo permanente como meio de garantira
populagao um atendimento fonoaudioldgico atu-
alizado edequalidade. Este preceito do Conselho
Federal de Fonoaudiologia reflete-se também na
obrigatoriedade de renovacdo dos titulos de espe-
cialista, o que sera feito basicamente por meio da
certificacdo deste empenho do profissional.

Simultaneamente a estas mudancas, o CFFa
tem feito um trabalho junto aos érgaos legislado-
res e empregadores, paraavalorizacao do titulo de
especialista, 0 qual demonstra a real capacitagao
do fonoaudidlogo para a atuacdo profissional na
especialidade.

ESPECIALIDADES. A partir do concurso
ocorrido em dezembro, a classe fonoaudioldgica
ja pode contar com a contribuic&o e reconheci-
mento de especialistas em Saude Coletiva, a nova
especialidade reconhecida pelo CFFa, juntamente
com as mudancas na forma de concessao e na
validade dos titulos de especialista.

Veja como foi a procura pelo concurso,
por area de especialidade:

Inscritos

Audiologia 71
Linguagem 46
Motricidade Orofacial 49
Saude Coletiva 25
Voz 31

AVALIACAO. O CFFa considerou satisfatoria
a operacionalizacdo das mudancas implementa-
das com relagdo aos titulos de especialista, que
possibilitou a democratizacdo e a modernizacdo
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na concessao titulo, o que o torna valorizado,
além de reiterar a qualidade do desempenho do
profissional especialista.

0O novo sistema tem servido de exemplo a

outros conselhos da area da Saude, que estdo
percebendo a necessidade de adequacao da con-
cessao de titulos de especialista a realidade social
do campo profissional. O maisimportante parao

CFFa, no entanto, foi a participacao e contribuicao
dos fonoaudiélogos no processo de mudanga,
demonstrando a credibilidade depositada em
seu Conselho.

Fonoaudiologos avaliam concurso de provas e titulos

“Na minha opinido séo bastante importan-
tes estas iniciativas para poder qualificar mais
a atuacdo de um profissional. Esta tendéncia
existe no mundo inteiro e nos Estados Unidos,
por exemplo, o fonoaudiélogo deve realizar
uma prova exigida pelos Conselhos de 13, apds
se formar, para poder exercer sua profissao.
Achei o concurso bastante organizado; a minha
prova em audiologia foi muito bem elaborada,
mas acho que as provas poderiam ser realizadas
logo uma apds a outra, ja que muita gente vem
de outros estados. Na andlise dos pontos do
curriculo, poderia ser incluida a docéncia ou
experiéncia pratica do profissional.

Hannalice Gottschalck Cavalcanti
Natal (RN)
CRFa4523-RN

A proposta atual do CFFa, para concessao
de titulo de especialista, prevé a realizacdo de
prova objetiva, discursiva e prova de titulos, o
que se caracteriza como um passo importan-
te na histéria da Fonoaudiologia. Este novo
formato, que evolui em relagdo as resolugdes
anteriores sobre assunto (as primeiras foram
publicadas pelo CFFa em 1995), amplia os cri-
térios de avaliagdo, buscando contribuir para
a definicao de condicbes diversificadas, para
que um titulo de especialista na area preten-
dida seja concedido a um profissional qualifi-
cado, tanto do ponto de vista tedrico quanto

das experiéncias. Como em todo processo, a
discussao sobre o aprimoramento deste novo
instrumento deve continuar ocorrendo com as
entidades que defendem a Fonoaudiologia e
com toda categoria profissional.

Maria Teresa Pereira Cavalheiro
Campinas (SP)
CRFa 1635 -SP

O concurso de provas e titulos foi real-
mente uma grande experiéncia para a Fono-
audiologia. Como em todo inicio e em todo
exercicio, houve erros e acertos, os quais, no
entanto, ndo tiram o mérito e o brilho do tra-
balho desenvolvido. Pessoalmente, acredito
que a conquista de um titulo de especialista é
um preparatorio para o mercado de trabalho
“real”, no entanto, percebi que questdes da
préatica cotidiana do fonoaudiélogo estiveram
em um segundo plano, em detrimento de sua
atuacdo em areas que muitas vezes sao foco de
atencado para uma populacdo muito pequena
de fonoaudidlogos brasileiros, principalmen-
te, se considerarmos que, na sua maioria, 0s
fonoaudidlogos, hoje, tentam se instituciona-
lizar e se inserir em equipes. A necessidade de
avaliacdo do processo é inquestionavel, contu-
do, a experiéncia foi de suma importancia para
nosso amadurecimento.

Eduardo Magalhaes

ERRATA

renovacao.

Ao contrario do mencionado na pagina 22 da edicdo 30
doJornal do CFFa, o concurso de provas e titulos, realizado
em 10 de dezembro, assim como os proximos, previstos para
abril e setembro, destinam —se, exclusivamente, a obtencdo do
titulo de especialista profissional nas cinco areas de especiali-
dades da Fonoaudiologia reconhecidas pelo CFFa e ndo de sua

O processo de renovacao, indevidamente mencionado
naquele texto, segue critérios proprios, que estao explicitados
no texto divulgado nesta mesma pagina, no bloco “Prazos de

validade e renovagdo”..

Jornal do CFFa - Janeiro/Fevereiro/Marco de 2007

Sao Luiz, MA
CRFa 5644-MA

Achei valida esta maneira de avaliar a ca-
pacidade de um profissional estar apto ou ndo a
receber o titulo de especialista, embora acredite
nao sera mais adequada.

E grande o leque das &reas de atuacio den-
tro da audiologia; audiologia clinica, ocupacio-
nal, selecdo e adaptacao de aparelhos auditivos,
reabilitacdo vestibular, avaliacdo do processa-
mento auditivo, avaliacdo auditiva neonatal,
reabilitacdo auditiva, entre outras, geralmente
a Fonoaudidloga se especializa e trabalha em
uma ou algumas destas éreas, dificilmente ela
trabalha todas elas, neste ponto achei a prova
dissertativa bastante valida, uma vez que pude-
mos escolher duas questdes da drea que atua-
mos, porém na prova de testes (conhecimentos
gerais) as perguntas foram muito especificas de
cada érea dificultando a fonoaudiéloga que ndo
atua na area questionada.

Acho que deveria ser reavaliado o critério
de pontos da prova de titulos, para estimular
o profissional a se reciclar e validar de cinco em
cinco anos seu titulo através destas participa-
¢bes e de sua atuacao profissional no dia a dia e
nao fazer provas de cinco em cinco anos.

Taciana Oliveira Bernal

Ribeirao Preto (SP)
CRFa 4843-SP
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Eleicao no CFFa para o triénio 2007/2010

Em 10 de abril préximo, o Conselho Fe-
deral de Fonoaudiologia encerrara o processo
eleitoral para escolha dos componentes do 9°
Colegiado, com mandato para o triénio 2007-
2010. Aposse dos eleitos ocorrerdno dia 21 de
abril de 2007, em Brasilia (DF).

As chapas concorrentes ao Conselho
Federal de Fonoaudiologia serao eleitas nesse
dia por um Colégio Eleitoral composto por
um representante de cada Conselho Regional,
eleito na data de sua posse, na forma descrita no

Caderno de Atencao
Béasica incorpora
sugestdes do CFFa

Dr. José LuizTelles de Almeida,
coordenador da Area Técnica da Satde
do Idoso, do Ministério da Saude, em
companhia das fonoaudidlogas Maria
Thereza Mendonga C. de Rezende e Ce-
lina Pieroni A. Rezende, respectivamente
presidente e vice-presidente do CFFa. A
foto foi obtida durante o langamento
da Politica Nacional de Satde da Pessoa
Idosa, em 18 de outubro, em Brasilia
(DF), com a presenca do presidente da
Republica, Luiz Inacio Lula da Silva. Con-
forme noticiado na dltima edicdo, o CFFa
ofereceu contribuigoes que estao sendo
incorporadas no Caderno de Atencao
Basica, que sera disponibilizada para a
populagdo com mais de 60 anos.

artigo 7°da Lein® 6.965, de 1981.

A composicao das chapas inscritas até 15
de marco de 2007 (completas, com 10 mem-
bros efetivos e 10 suplentes) obrigatoriamente
deve contemplar representantes de todos os
Regionais (um representante de cada Regional,
exceto as 12, e 2. Regides, que deverao contar
com dois nomes para efetivos e dois para su-
plentes). A reeleicao é permitida apenas para
mais um mandato subsequente.

Todos os profissionais fonoaudiélogos,

devidamente inscritos nos Conselhos Regionais
de Fonoaudiologia, puderam se inscrever para
essa eleicdo. Uma ampla campanha nesse senti-
do foirealizada no sitio do CFFa, com o objetivo
de obter a participacdo do fonoaudiélogo nesse
processo eleitoral.

As normas do Regimento Eleitoral para
as eleicdes de 2007 foram estabelecidas pela
Resolucdo CFFa n°335, de 29 dejulho de 2006,
que pode ser consultada em www.fonoaudio-
logia.org.br.
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CADASTRO NO CNES CRIA PERFIL DO PROFISSIONAL DE SAUDE

Veja sua importancia para o fonoaudiologo

Cadastro Nacional dos Estabele-
cimentos de Saude (CNES), criado
pelo Ministério da Satde em 2000,
gerou interpretacdes equivocadas por
parte de alguns municipios que, por
ocasido da inscricdo do fonoaudidlogo na Vigilancia
Sanitaria (condicdo prévia para inscricdo no CNES)
indevidamente tributavam esses profissionais, com
base em uma inexistente geracao de lixo hospitalar.
Esta interpretacdo, comunicada ao CFFa por varios
fonoaudidlogos, ja foi corrigida. Com isso, embora
superada, muitos profissionais ainda colocam em
dlvida a necessidade ou interesse nesse processo de
cadastramento, que traz inegaveis beneficios para a
Saudee, especificamente, para a Fonoaudiologia.
Deacordo com o Cadastro Nacional dos Estabe-
lecimentos de Saude, instituido pela Portaria MS/SAS
376, de 3 de outubro de 2000 e normatizada pela
Portaria PT/SAS 511/2000, todos os estabelecimentos
de saude necessitam ser cadastrados. O Ministério
da Saude define como estabelecimento de satde
"qualquer local destinado a realizacdo de acdes e/ou
servicos de salide, coletiva ou individual, qualquer que
seja 0 seu porte ou nivel de complexidade”. O estabe-
lecimento de salide podera ser tanto um hospital de
grande porte, quanto uma clinica de Fonoaudiologia
isolada ou, ainda, uma unidade de Vigilancia Sanitéria
ou Epidemioldgica.
O CNES tem o objetivo de tracar um perfil de to-

dos os estabelecimentos de salide do pais, nos aspec-
tos de recursos humanos, érea fisica, equipamentos
e servicos ambulatoriais e hospitalares, em todas as
esferas - federal, estadual e municipal -, constituindo
um vasto banco de dados da area da satide. Ele ainda
propicia ao gestor o conhecimento da realidade da
rede assistencial existente e suas potencialidades,
visando auxiliar no planejamento em satide, em todos
os niveis de governo, bem como dar maior visibilidade
ao controlesocial a ser exercido pela populacéo.

O numero do CNES é obrigatério para celebracdo
de contratos ou aditivos contratuais entre prestadores
deservicos e operadoras de planos de satide, conforme
as resolugbes normativas da Agéncia Nacional de Sau-
de Suplementar (ANS), e devera ser permanentemente
atualizado. £ também abase para a elaboraco do Car-
td0 Nacional de Satide dos profissionais que executam
acoes e/ou servicos de satide pelo SUS no pais.

O Cartdo Nacional de Satide é importantissimo
para os profissionais de Satide, principalmente no que
diz respeito ao registro de procedimentos. S6 é regis-
trado no SUS e na ANS os procedimentos realizados
pelos profissionais cadastrados e, caso na tabela SUS
ou no rol de procedimentos da ANS ndo contemple
esses procedimentos, o profissional - através de seu
conselho profissional - devera solicitar sua inclusdo,
com base nos dados epidemioldgicos e a necessidade
dapopulacdo.

A primeira exigéncia para a obtencdo desse

cadastro é estar com a fiscalizacdo da Vigilancia
Sanitaria atualizada. Em seguida, o responsavel pelo
estabelecimento deverd entrar em contato com seu
gestorlocal (Secretaria Municipal de Satde, Secretaria
Estadual de Satide ou a prépria Vigilancia Sanitaria) de
acordo com a habilitacdo do municipio, para receber
orientacoes quanto ao preenchimento dos formularios
para cadastramento. As exigéncias variam conforme
o municipio.

Esta éa primeira etapa do processo de cadastra-
mento. O gestor encaminhard os dados ao DataSUS,
queincluira a unidade no Cadastro Nacional de Esta-
belecimentos de Satide. A certificacdo do processo de
cadastramento do Estado é de responsabilidade do
Ministério da Saude

Com esse cadastro Unico, o profissional da
saude podera atuar em todo territério nacional.
Especificamente, para o profissional que pretende
prestar servicos ao SUS, existe ainda o processo de
habilitacdo e credenciamento, efetuado no municipio
ondedevera atuar.

A Secretaria de Atencdo a Saude do Ministério
da Saude disponibiliza trés enderecos na Internet com
informagdes sobre o cadastramento: www.saude.gov.
br, www.saude.gov.br/sas e w3.saude.gov.br/mweb/
home/sas.htm. Outra forma de contato é o e-mail
cgsi@saude.gov.br.  Informagoes também poderdo
ser obtidas em http://cnes.datasus.gov.br . Nao é
necessario efetuar o download do programa.

FCFAS vai discutir Promocao Integral em Satde

rganizado pelos Conselhos Federais
de Saude, o Il Férum de Promocgéo In-
tegral na Area da Satide seré realizado
em Brasilia nos dias 28 e 29 de junho
no Auditdrio Nereu Ramos, na Cadmara
dos Deputados, com o objetivo de sensibilizar as are-
as governamentais —tanto do Poder Executivo como
do Legislativo, bem como dos programas de governo
—sobre aimportancia das equipes multiprofissionais
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e interdisciplinares para a garantia do atendimento
integral a satide preconizado pelo SUS e sobre a via-
bilidade de suaimplementacdo. O evento conta com
oapoio da Frente Parlamentar da Sadde.

0 Conselho Federal de Fonoaudiologia integra
a Comissdo Organizadora, ao lado dos Conselhos
Federais de Medicina Veterinaria, de Farmacia, de Fi-
sioterapia e Terapia Ocupacional e Educacdo Fisica.

A programagao ja definida inclui quatro con-

feréncias, seguida de debates (havera sempre dois
relatores). Os temas a serem abordados séo: Integrali-
dade nas Acdes de Promogao de Satide sob a Otica do
Controle Social), Atencao a Satide nos Ciclos de Vida:
Promocéo e Prevencao, Orcamento e Financiamento
para as Acdes de Promocdo na Saude: Desafio para
a Verdadeira Integralidade e .Formacao e Educacdo
Continuada: Condicao de Exceléncia para Integra-
lidade no SUS.
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» 0 QUE E LEGAL

CONSELHO FEDERAL DE FONOAUDIOLOGIA
BALANCO PATRIMONIAL LEVANTADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2006

ATIVO 2006 2005 PASSIVO 2006 2005
Resolucao CFFa n° 343, de 02 de Marco de 2007 Resolucao CFFan° 342, de 08 de dezembro de 2006 ATIVO HNA,NCHRO 260.644,40 765.288,00 PASSIVO FINANCEIRO - 21.052,07 0,00
DISPONIVEL 839.596,22 733.908,13 RESTOS A PAGAR/CONSIGNACOES 51.052,07 0,00
Dispde sobre o cronograma das elei¢des do Conselho Regional de DispGe sobre a previsao orcamentaria dos Conselhos Federal e BANCO CONTA MOVIMENTO/
w350 X =1 DI AEUES art 4 72.497,53 76.421,23
Fonoaudiologia da 32 Regido, para o triénio de 2008/2010. Regionais de Fonoaudiologia para o exercicio de 2007. ARRECADAGAO
DISPONIVEL VINCULADO CONTA
. . . . 767.098,69 657.486,90
0 Conselho Federal de Fonoaudiologia, no uso de suas atribuigoes BANCARIA
legais e regimentais, conferidas pela Lei n® 6.965/81, Resolucao CFFa no 344, de 03 de marco de 2007.
Considerando a necessidade de regulamentar as datas de eleicdo REALIZAVEL 121.048,18 31.379,87
jo Colnscelho ngioRnallde Eor&anudiolo%ig |da 33 Regido em relacdo aos . bul[)isgéecsobrtleha rlsndovagl;e';lo (}j:o titulzq? es‘pecialis'lta prof[issignal no DIVERSOS RESPONSAVEIS 2141332 2141332
emais Conselhos Regionais de Fonoaudiologia, ambito do Conselho Federal de Fonoaudiologia, regulamentando o ar-
. . . . . - . , DEVEDORES DA ENTIDADE 17.023,92 .966,
Considerando o disposto no Regimento Eleitoral dos Conselhos | tigo 6°da Resolugao CFFan®321, de 17 de fevereiro de 2006 e da outras ENTIEADSES S OBLICAS 023.9 9.966,55
Regionais de Fonoaudiologia, aprovado durante a 932 SPO, realizada | providéncias. 82.610,94 0,00
DEVEDORAS
em 02/03/2007,
RESOLVE: Resolugao CFFa n° 345, de 03 de maio de 2007 ATIVO PERMANENTE 860.672,66 635.944,46 PATRIMONIO LiQUIDO 1.770.264,99 1.401.232,46
BENS PATRIMONIAIS 376.876,05 379.679,84 PATRIMONIO (ATIVO REAL LIQUIDO) 1.401.232,46 833.526,08
Art. 1°- Aprovar o cronograma das eleicoes do Conselho Regional de Fono- Dispbe sobre a aprovacao da 2° edicao da Classificacao Brasileira de BENS MOVEIS 126.876,04 129.679,83 RESULTADO PATRIMONIAL DO EXERCICIO 369.032,53 567.706,38
audiologia da 32, Regido, para o triénio 2008/2010, da seguinte forma: Procedimentos em Fonoaudiologia, e da outras providéncias. BENS IMOVEIS 250.000,01 250.000,01
. . - CREDITOS 483.796,61 256.264,62
Data para publicagdo do Edital de Convocagdo: 01.08.2007. VDA ATIVA 729.748.02 T
Data limite para inscricdo de chapas: 31.08.2007. Resolugao CFFa n° 346, de 03 de maio de 2007 : S =
Data para publicagdo do Edital das chapas concorrentes: 14.09.2007. OUTROS CREDITOS 34.048,59 34.072,32
TOTAL GERAL DO ATIVO 1.821.317,06 1.401.232,46 TOTAL GERAL DO PASSIVO 1.821.317,06 1.401.232,46

Envio de material aos profissionais: 26.10.2007.
Data limite para recebimento dos votos por correspondéncia na sede do

Dispde sobre a aprovacao do Manual de Biosseguranca na Fonoau-
diologia, e dd outras providéncias.

NSTRATIVO DAS VARIAGOES

'ATRIMONIAIS EM 31 DE DEZEMBRO

DE 2006

20”56”[0 F;egionta“ 23961 11 -12283-7 RECEITAS 2006 2005 DESPESAS 2006 2005
puracdo dosvotos: 30.11. . 7 7
L . - . RESULT. EXEC. ORCAMENTARIA 1.538.034,56 1.473.925,96 RESULT. EXEC.ORCAMENTARIA 1.378.877,14 979.986,93
Publicacdono D.0.U. do resultado do pleito: 04.12.2007. Resolucao CFFan® 347, de 03 de maio de 2007 S &
. RECEITAS CORRENTES 1.470.887,99 1.433.688,91 DESPESAS CORRENTES 1.309.223,71 932.436,59
Posse da chapa vencedora: 10.01.2008.
Recebimento das justificativas por auséncia de voto, data limite: Dispde sobre a reedicdo do Manual de Orientacao ao Fonoaudiélogo HECA D CAHTAL 25.000,00 LIty DESPESAS DE CAPITAL LAY 40.237.05
15.01.2008. que atua na Area da Audiologia, e d& outras providéncias. _ _
MUTACOES PATRIMONIAIS 42.146,57 40.237,05 MUTACOES PATRIMONIAIS 27.506,86 7.313,29
Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo no Dia- _ _
rio Oficial da Unido, revogadas todas as disposicdes em contrario. Resolucao CFFa n® 348, de 03 de maio de 2007 INDEP. DA EXEC.ORCAMENTARIA| ~ 230.062,58 100.135,80 INDEP. DA EXEC.ORCAMENTARIA 19.974,09 26.368,45
Maria Thereza Mendonca Carneiro de Rezende Dispde sobre a reedicdo do Documento Oficial 1, que passa a de- RESULTADO PATRIMONIAL 369.245,91 567.706,38
Presidente nominar-se “Areas de Competéncia do Fonoaudiélogo no Brasil”, e da SUPERAVIT DO EXERCICIO 369.245,91 567.706,38
Ana Elvira Barata Favaro outras providéncias.
Diretora Secretaria TOTAIS 1.768.097,14 1.574.061,76 TOTAIS 1.768.097,14 1.574.061,76
BALANCO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2006
RECEITAS 2006 2005 DESPESAS 2006 2005
ORQAMENTARIA 1.495.887,99 1.433.688,91 ORQAMENTARIA 1.351.370,28 972.673,64
____________ A o o RECEITAS CORRENTES 1.470.887,99 | 1.433.688,91 DESPESAS CORRENTES 1.309.223,71 932.436,59
o Ira os a Igos . I RECEITAS DE CAPITAL 25.000,00 0,00 DESPESAS DE CAPITAL 42.146,57 40.237,05
A Fonoaudiologia brasileira e a voz do professor — olhares cientificos no F I q u e I n fo rm a d 0 .
RS cconeiccliening EXTRA-ORCAMENTARIA 328.962,25 270.002,76 EXTRA-ORCAMENTARIA 367.791,87 269.031,29
Maria Lucia Suzigan Dragone e Mara Behlau
Acesse
e www.fonoaudiologia.org.br SALDOS DO EXERC. ANTERIOR |~ 733.908,13 271.921,39 SALDO PARA O EXERC.SEGUINTE 839.596,22 733.908,13
BANCO CONTA MOVIMENTO 41.274,82 30.701,08 BANCO CONTA MOVIMENTO 44.082,03 41.274,82
A qualidade da estimulagao domiciliar como fator determinante para o de- = =
senvolvimento da linguagem de riancas de dois a cinco anos, residentes no _ _ BANCO CONTA ARRECADACAO | 35.146,41 32.792,03 BANCO CONTA ARRECADACAO 28.415,50 35.146,41
Programa de Satde da Familia (PSF) de Jardim Fragoso, Olinda (PE). e leia a Revista DISPONIVEL VINC. ¢/C . ‘
Anna Fernanda Ferreira de Alves Melo, Kellen Xavier Lima, Vivian Goretti Costa 657.486,90 208.428,28 DISPONIVEL VINC. A CONTA BANCARIA 767.098,69 657.486,90

Gusmao, Luciana Cidrim Calado e Adriana Guerra de Castro Borges

Comorbidade entre transtorno de déficit de atengao e hiperatividade e distur-
bio do processamento auditivo.

Percepcao auditiva para sons verbais e nao-verbais em um grupo de idosos
portadores de perda auditiva.
Marine Raquel Diniz da Rosa, Angela Ribas e Jair Mendes Marques

A revista virtual do 2° semestre de 2006
ja esta disponivel online.

Acesse o site do CFFa e comprove
como ele esta mais interativo.

FONOAUDIOLOGIA BRA

BANCARIA

TOTAIS

2.558.758,37

1.975.613,06

TOTAIS

2.558.758,37

1.975.613,06

Maria Inés Dornelles da Costa Ferreira e Aline Moreira de Mello

NICANDRO BATISTA FILHO
CONTADOR - CRCDF N.° 7790

MARIA THEREZA MENDONCA CARNEIRO REZENDE
PRESIDENTE DO CFFA
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