CFFa

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FEDERAL DE FONOAUDIOLOGIA

TITULO |
Da Finalidade do Regimento

Art. 12 Este Regimento tem por finalidade estabelecer o conjunto de preceitos que regem as
normas de funcionamento e o setor administrativo do Conselho Federal de Fonoaudiologia.

TiTULO Il
Da Instituicao

CAPITULO |
Da Natureza e dos fins

Art. 22 O Conselho Federal de Fonoaudiologia, autarquia federal, com sede e foro no Distrito
Federal e jurisdicdo em todo o territdrio nacional, conforme disposi¢cdo contida na Lei n? 6.965,
de 9 de dezembro de 1981, regulamentada pelo Decreto n2 87.218, de 31 de maio de 1982, é
dotado de personalidade juridica de direito publico, com autonomia administrativa e financeira,
sem qualquer vinculo funcional ou hierarquico com os 6rgaos da administragao publica.

Art. 32 O Conselho Federal de Fonoaudiologia, em decorréncia das proprias caracteristicas do
trabalho do fonoaudidlogo e do profundo sentido ético e humanista que deve orienta-lo,

propugnara pela defesa dos direitos e da dignidade da pessoa humana.

Art. 42 A sigla CFFa sera utilizada como identificacdo do Conselho Federal de Fonoaudiologia.

CAPITULO Il
Da Constituicao e da Competéncia

Secao |
Do Conselho Federal

Art. 52 O Conselho Federal de Fonoaudiologia sera constituido por 10 (dez) membros efetivos e
respectivos suplentes, eleitos pela forma estabelecida na Lei n2 6.965, de 9 de dezembro de
1981.

§ 12 O mandato dos Conselheiros tera a duracdo de 3 (trés) anos.

§ 22 Os membros efetivos e suplentes poderdo ser reeleitos para um Unico mandato
subsequente.

Art. 62 Compete ao Conselho Federal de Fonoaudiologia:



I - cumprir e fazer cumprir este Regimento;

Il - exercer fungao normativa, baixar atos necessarios a interpretacdo e a execugao do disposto
na Lei n2 6.965, de 9 de dezembro de 1981, e a fiscalizagdo do exercicio profissional, adotando
providéncias indispensaveis para a realizagao dos objetivos institucionais;

lll - supervisionar e garantir a fiscalizagcdo do exercicio profissional em todo o territério
nacional;

IV - propor instalagdo, organizar, orientar e inspecionar os Conselhos Regionais, fixar-lhes
jurisdicdo e examinar suas prestagoes de contas, nestes intervindo, desde que indispensavel ao
restabelecimento da normalidade administrativa ou financeira ou a garantia da efetividade ou
principio da hierarquia institucional;

V - examinar e aprovar os Regimentos Internos do Conselho Federal e Regionais de
Fonoaudiologia, modificando o que se fizer necessario para assegurar unidade de orientacgdo e
uniformidade de acao;

VI - conceder o titulo de especialista nas areas de especialidades reconhecidas pelo Conselho
Federal de Fonoaudiologia;

VII - dirimir davidas suscitadas pelos Conselhos Regionais e prestar-lhes assisténcia técnica
permanente;

VIII - encaminhar, quando necessario, aos setores competentes e aos Conselhos Regionais de
Fonoaudiologia, questionamentos para apreciacao e deliberacao;

IX - estimular a exagdao no exercicio da profissao, velando pelo prestigio e bom nome dos que a
exercem;

X - instituir o modelo dos documentos de identidade profissional;

Xl - elaborar e publicar o relatério anual de gestdo a que esteja obrigado;

Xl - publicar orgamento e respectivos créditos adicionais, balangos e sua execucdo
orcamentaria;

Xlll - funcionar como érgdo propositivo e consultivo do governo, das instituicdes publicas,
privadas, autarquias e de autoridades competentes, no que se refere a regulamentagao do
exercicio profissional, bem como seu acompanhamento;

XIV - expedir regulamento de administracdo financeira e contabil dos Conselhos Regionais de
Fonoaudiologia;

XV - instituir a criagdo de assessorias, comissGes permanentes e especiais, e grupos técnicos de
trabalho;

XVI - expedir as instruces necessarias a seu proprio funcionamento e ao dos Conselhos
Regionais de Fonoaudiologia;

XVII - representar juridicamente a categoria nas questdes referentes as interfaces
profissionais;

XVIII - firmar convénios e parcerias com instituicdes de ensino superior, sociedades cientificas,
associacGes, bem como com outros 6rgaos do governo federal;

XIX - expedir instrugGes e resolucdes sobre o processo eleitoral do Sistema de Conselhos de
Fonoaudiologia;

XX - conferir publicidade as agdes e as campanhas promovidas pelo Sistema de Conselhos de
Fonoaudiologia.

Secao ll
Do Plenario

Art. 72 O Plenario é o drgdo deliberativo e soberano do Conselho Federal de Fonoaudiologia,
composto por 10 (dez) Conselheiros Efetivos.

§ 12 As deliberacGes do Plenario serdo aprovadas por maioria simples dos Conselheiros Efetivos
ou, em sua auséncia, por suplente designado.



§ 22 Os Conselheiros Suplentes poderdao ser convidados a participar das sessdes plendrias e
terdo direito a voz e ndo a voto.

Art. 82 Compete ao Plenario:

I - cumprir e fazer cumprir este Regimento;

Il - eleger, dentre seus membros, por maioria absoluta, a Diretoria composta por Presidente,
Vice-Presidente, Diretor-Tesoureiro e Diretor-Secretdrio do Conselho Federal de
Fonoaudiologia;

lll - supervisionar a ética e dispor, com a participacdo de todos os Conselhos Regionais, sobre o
Cédigo de Etica da Fonoaudiologia, funcionando como Conselho Superior de Etica Profissional;
IV -sugerir e aprovar resolugdes, recomendacdes, pareceres e outros atos, definindo as
tratativas que envolvem o exercicio profissional na area da Fonoaudiologia;

V — estabelecer condigGes para concessdo e renovacgdo do titulo de especialista, nas areas de
especialidades reconhecidas pelo Conselho Federal de Fonoaudiologia;

VI - apreciar, julgar e decidir como 6rgédo de deliberagdo superior, em grau de recurso;

VII - sugerir e aprovar o modelo de documento de identidade profissional, com validade em todo
o territério nacional;

VIII - aprovar instrucdes e resolugdes sobre o regulamento eleitoral do Sistema de Conselhos de
Fonoaudiologia;

IX - propor, analisar e autorizar, quando necessario, a redefinicdo das zonas de jurisdicdo,
ouvidos os Conselhos Regionais de Fonoaudiologia;

X - analisar e aprovar a proposta orcamentaria do Sistema de Conselhos de Fonoaudiologia;

Xl - apreciar e julgar as contas da Diretoria do Conselho Federal de Fonoaudiologia;

XIl - autorizar a abertura de créditos adicionais, bem como operacdes referentes as mutagdes
patrimoniais;

Xlll - analisar propostas e autorizar o Presidente a adquirir, onerar ou alienar bens mdveis e
imoveis;

XIV - autorizar a cessdo de moveis e imdveis por comodato aos Conselhos Regionais de
Fonoaudiologia;

XV - deliberar sobre a gestdo patrimonial do Conselho Federal de Fonoaudiologia;

XVI - analisar e referendar o relatério anual de gestdo do Conselho Federal de Fonoaudiologia;
XVII - eleger e destituir sua Diretoria total ou parcialmente;

XVIII - indicar ou destituir os membros das comissoes;

XIX - extinguir as comissdes especiais quando julgar necessario;

XX - apreciar e julgar os pedidos de licenca e renuncia dos Conselheiros;

XXI - apreciar e julgar, nas infragcOes relacionadas ao exercicio do cargo, os Conselheiros Efetivos
e Suplentes do Conselho Federal de Fonoaudiologia e, em segunda instancia, os Conselheiros
Efetivos e Suplentes dos Conselhos Regionais de Fonoaudiologia, conforme legislacdo
pertinente;

XXII - firmar jurisprudéncia a partir das matérias transitadas em julgado;

XXIIl - decidir pela concessdo de distingdes de mérito em nome do Conselho Federal de
Fonoaudiologia;

XXIV - deliberar sobre a participagdo de Conselheiros e convidados pelo Conselho Federal de
Fonoaudiologia em congressos, simpdsios, seminarios, féruns e conferéncias;

XXV - analisar a pertinéncia e autorizar a criacdo de assessorias, comissées permanentes e
especiais, e grupos técnicos de trabalho, bem como a designagao de seus membros;

XXVI - autorizar a contratacdo de prestadores de servico ou consultores;

XXVII - analisar a pertinéncia e aprovar a criacdo de cargos e servicos a partir da avaliacdo técnica
da necessidade e viabilidade econdémica;

XXVIII - acatar ou declarar impedimento de Conselheiro, ainda que membro da Diretoria;



XXIX - designar Conselheiro Efetivo para exercer, em carater excepcional e por tempo
determinado, fun¢Ges e atividades prdprias da Presidéncia e da Vice-Presidéncia, na hipdtese
de ocorréncia simultanea de licenga, impedimento ou auséncia de membros da Diretoria;

XXX - sugerir e aprovar o calenddrio anual das sessGes plendrias ordinarias;

XXXI - designar Conselheiros, assessores e convidados para representagao do Conselho Federal
de Fonoaudiologia;

XXXII - convocar eleigao suplementar imediata em caso de vacancia de toda a supléncia e de
perda da maioria absoluta do Plenério;

XXXIll - aprovar os valores de anuidades, taxas, multas, emolumentos e quaisquer outros
encargos que sejam devidos em razdo do exercicio de atividades profissionais;

XXXIV - aprovar os valores maximos de didrias, adicional de deslocamento, jetons e verbas de
representacdo para o Sistema de Conselhos de Fonoaudiologia;

XXXV - designar, na ocorréncia de vaga de Conselheiro Efetivo, Conselheiro Suplente para
preenché-la em carater permanente, mantendo-se o critério do nimero de vagas por regido
definido no processo eleitoral;

XXXVI - designar ou nomear, a partir de lista triplice do Conselho Regional de Fonoaudiologia,
um Conselheiro, em caso de vacancia simultanea de Conselheiros Efetivos e Suplentes de uma
mesma regiao;

XXXVII - propor e autorizar agdes e campanhas promovidas pelo Sistema de Conselhos de
Fonoaudiologia;

XXXVIII - aprovar a realizagao de diligéncias, inquéritos ou verificagdes sobre o funcionamento
dos Conselhos Regionais de Fonoaudiologia, bem como a ado¢do de medidas necessdrias para
sua regularidade e eficiéncia;

XXXIX - autorizar a celebragdo de acordos, convénios ou contratos de assisténcia técnica,
cultural e financeira com entidades publicas e privadas;

XL - deliberar sobre casos omissos.

Secao lll
Da Diretoria

Art. 92 A Diretoria, 6rgao executivo do Conselho Federal de Fonoaudiologia e de apoio ao
Plenario, sera constituida por Presidente, Vice-Presidente, Diretor-Secretdrio e Diretor-
Tesoureiro, sendo elegiveis apenas os Conselheiros Efetivos.

§ 12 A Diretoria sera eleita para mandato de 1 (um) ano e empossada na primeira Sessao Plena
ria Ordinaria, na forma estabelecida na Lei n2 6.965/1981, por maioria absoluta do Plenario,
mediante a assinatura do respectivo termo de posse.

§ 22 Podera ser realizada nova elei¢do para Diretoria ou para qualquer um dos cargos, median
te algum impedimento de ordem legal, moral ou ética, ou diante de necessidades especificas.

§ 32 Serdo inelegiveis aos cargos da Diretoria:

I - Conselheiros que forem conjuges, companheiros ou que tenham algum grau de parentesco,
consanguineo ou por afinidade, em linha reta ou colateral, até o 32 (terceiro) grau, com
funcionarios e/ou assessores do Conselho Federal de Fonoaudiologia;

Il - Conselheiros que, exercendo o mesmo mandato, sejam conjuges, companheiros ou que
tenham algum grau de parentesco, consanguineo ou por afinidade, em linha reta ou colateral,
até o 32 (terceiro) grau, com membros de uma mesma gestado da Diretoria;

Ill - Conselheiros que forem representantes eleitos de confederacgdes, federagdes, sindicatos,
associacdes ou sociedades cientificas fonoaudiolégicas de ambito nacional, enquanto
permanecerem no exercicio dessa fungao.



§ 42 Em caso de empate no resultado da eleicdo a um dos cargos da Diretoria, prevalecera o
critério da senioridade.

§ 52 Sera obrigatéria a renincia do membro da Diretoria, quando da investidura e posse de
funcionario ou contratacdo de assessores do Conselho Federal de Fonoaudiologia, do qual seja
cOnjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou por afinidade, em linha reta ou colateral,
até o 32 (terceiro) grau.

Art. 102. O afastamento de cargo da Diretoria por licenga ou qualquer outro motivo, por mais
de 120 (cento e vinte) dias consecutivos ou 240 (duzentos e quarenta) dias intercalados,
implicard a perda do mandato, sendo declarada a vacancia do cargo.

§ 12 Os membros da Diretoria deverao formalizar seu afastamento por escrito, encaminhando
ao setor administrativo do Conselho Federal de Fonoaudiologia.

§ 22 Na ocorréncia de vaga de qualquer cargo da Diretoria, o Plenario fara nova eleicdo para
seu preenchimento pelo tempo que restar do mandato a ser cumprido, na primeira reunidao qu
e se realizar apds a vacancia.

Art. 112, A Diretoria tera por obrigacdo cumprir e fazer cumprir as decisdes do Plenario, sendo
de suacompeténcia torna-las efetivas, praticando os atos de administracdo
nas dreas de suas atribuicGes.

Paragrafo unico. Caso haja algum ébice para cumprir a decisdo do Plenario, a Diretoria fard os
ajustes nadecisdo, aprovando-a ad referendum do  Plenario e dando-lhe ciéncia na reunido
subsequente.

Art. 122, Compete a Diretoria:

I - cumprir e fazer cumprir este Regimento;

Il - sugerir, alterar, planejar, organizar, elaborar, controlar e zelar pela execucdao das ac¢des
administrativas,técnicas, financeiras e institucionais do Conselho Federal de Fonoaudiologia,
submetendo-as a aprovacdo do Plenario ou dando a este ciéncia;

Il - organizar sua estrutura administrativa e de pessoal, tanto de quadro efetivo quanto das
funcdes de livre nomeacéao e exoneragdo, dando ciéncia ao Plenario;

IV - supervisionar a execucgdo das diretrizes do Plano de Cargos e Salarios do Conselho Federal
de Fonoaudiologia, fiscalizando a probidade dos atos;

V - incentivar a constante atualiza¢do técnica dos funcionarios para o exercicio de sua fungao;
VI - promover, acompanhar, orientar, advertir, repreender, demitir e exonerar funcionarios,
fixar-lhes férias e conceder suspensdo de contrato;

VII - expedir portarias;

VIII - remanejar cargos de Diretores, com aprovacdo do Plendrio, nos casos de licengas,
auséncias e impedimentos de seus membros;

IX - acompanhar a elaboracdo do relatério de gestdo anual do Conselho Federal de
Fonoaudiologia;

X - aprovar a realizagao de reuniGes do Plenario, da Diretoria, de comissGes e interconselhos,
assim como aquelas designadas fora da sede do Conselho Federal de Fonoaudiologia;

Xl - acompanhar o processo eleitoral do Sistema de Conselhos de Fonoaudiologia;

Xll - elaborar seu planejamento anual;

XIll - descrever suas atividades para composicdo do relatério anual de gestdo do Conselho
Federal de Fonoaudiologia;



XIV - adquirir, onerar ou alienar bens mdveis e imoveis;

XV - autorizar as operagdes relativas as mutagdes de seu patrimonio;

XVI - estabelecer consultorias e assessorias para a execu¢ao de determinadas tarefas exigidas
para o exercicio de sua competéncia, ou para atingir os fins ndo atendidos por servigos
permanentes;

XVII - avaliar os relatérios de atividades e representagdes de Conselheiros e assessores, bem
como orientar as atividades desenvolvidas;

XVIII - decidir e homologar ad referendum do Plendrio casos de urgéncia, dando conhecimento
de seu teor na Sessdo Plenaria Ordindria subsequente;

XIX - responder as solicitacdes dos presidentes das comissdes e coordenadores de grupos
técnicos de trabalho, respeitando o prazo de 10 (dez) dias corridos.

Secao IV
Da Presidéncia do CFFa

Art. 132, Compete ao Presidente:

I - cumprir e fazer cumprir este Regimento;

Il - representar o Conselho Federal de Fonoaudiologia, ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele;

lll - zelar pela honorabilidade e autonomia da instituicdo e pelas leis e regulamentos referentes
ao exercicio da profissdao de fonoaudiélogo;

IV - designar representante para substitui-lo, quando necessario;

V - convocar Conselheiros Suplentes para a substituicdo de Conselheiros Efetivos;

VI - convocar o Plendrio para sessdes ordindrias e extraordinarias;

VII - presidir, suspender, adiar e encerrar reunides;

VIII - assinar, junto ao Diretor-Secretario ou ao Diretor-Tesoureiro, resolucdes e demais atos
normativos do Conselho Federal de Fonoaudiologia;

IX - adquirir e alienar bens mdveis e imdveis, e entrar em negociacdo para tais fins, com
autorizac¢do do Plenario do Conselho Federal de Fonoaudiologia;

X - executar e fazer cumprir as deliberacGes do Plenario sobre a gestdo patrimonial do Conselho
Federal de Fonoaudiologia, observadas as exigéncias legais;

Xl - autorizar a abertura de processos licitatérios;

Xll - nomear relatores e revisores de processos encaminhados ao Conselho Federal de
Fonoaudiologia;

Xlll - instaurar inquéritos, sindicancias ou processos administrativos;

XIV - admitir, orientar e advertir os funcionarios do Conselho Federal de Fonoaudiologia, com
acompanhamento e aprovac¢ao dos demais membros da Diretoria;

XV -submeter ao Plenario a proposta orgamentdria anual do Sistema de Conselhos de
Fonoaudiologia;

XVI - submeter a aprovagao do Plenario as reformula¢des orcamentarias do Sistema de
Conselhos de Fonoaudiologia;

XVII - designar e delegar atribuicGes aos Conselheiros, assessores e funcionarios;

XVIII - proferir voto ordinario e, havendo empate sobre decisdo de determinada matéria,
proferir voto de qualidade;

XIX - sugerir e distribuir, aos Conselheiros e as comissdes, demandas pertinentes as suas areas
de competéncia, para estudo, parecer ou outros encaminhamentos;

XX - firmar, junto ao Diretor-Tesoureiro, os atos de responsabilidade financeira e patrimonial do
Conselho Federal de Fonoaudiologia;

XXI - editar e assinar as portarias do Conselho Federal de Fonoaudiologia;

XXII - convocar e realizar reunido de transi¢cdo, na ocasidao da mudanca de gestdo, fornecendo
aos Conselheiros eleitos todas as informacdes e os documentos necessarios ao planejamento, a



organizacdo e ao controle da execucdo das a¢Ges administrativas, técnicas, financeiras e
institucionais do Conselho Federal de Fonoaudiologia;
XXIII - dar posse aos Conselheiros eleitos do Conselho Federal de Fonoaudiologia.

SecaoV
Da Vice-Presidéncia do CFFa

Art. 142. Compete ao Vice-Presidente:

I - cumprir e fazer cumprir este Regimento;

Il - assessorar o Presidente, em carater permanente, e substitui-lo em suas licengas, auséncias e
impedimentos;

lll - no exercicio da Presidéncia, incumbir-se de todas as fun¢Ges e atividades legais e regimentais
conferidas ao cargo.

Secao VI
Do Diretor-Secretario

Art. 152, Compete ao Diretor-Secretario:

I - cumprir e fazer cumprir este Regimento;

Il - supervisionar os servigos administrativos do Conselho Federal de Fonoaudiologia;

Il - substituir o Vice-Presidente e o Diretor-Tesoureiro em suas faltas e seus impedimentos;

IV - secretariar as reunides plenarias e da Diretoria, bem como proceder as verificacdes de
quorum;

V -organizar e conferiras listas de presenca das reunides plenarias, de Diretoria e de
interconselhos;

VI -lavrar e assinaras atas das reunides do Plendrio e da Diretoria em conjunto com o
Presidente;

VIl - acompanhar a agenda e as pautas das reunides do Conselho Federal de Fonoaudiologia,
bem como seus encaminhamentos e deliberacdes;

VIII - disponibilizar aos Conselheiros, quando solicitado, as atas das reunides;

IX - responder pelo expediente do Conselho Federal de Fonoaudiologia, firmando, com o
Presidente, os atos de admissdo e demissdo, nomeacgao e exonerag¢do do pessoal necessario a
execucdo dos servicos da autarquia;

X - assinar, junto ao Presidente, resolugdes e demais atos normativos do Conselho Federal de
Fonoaudiologia.

Secao VII
Do Diretor-Tesoureiro

Art. 162. Compete ao Diretor-Tesoureiro:

I - cumprir e fazer cumprir este Regimento;

Il - supervisionar os servigos de tesouraria, consoante as normas da contabilidade publica;

lll - manter sob sua responsabilidade os bens e valores integrantes do patrimoénio do Conselho
Federal de Fonoaudiologia;

IV - manter sob sua responsabilidade os documentos concernentes as finangas e ao patrimonio
do Conselho Federal de Fonoaudiologia;

V - firmar, com o Presidente, os atos de responsabilidade financeira e patrimonial;

VI - providenciar licitagdes, por meio da comissao competente, para aquisi¢cao ou alienacao de
bens de consumo e de bens mdveis e imdveis, e contratacdo de servicos, conforme as normas
da administragdo publica;



VII - acompanhar as receitas e as despesas do Conselho Federal de Fonoaudiologia;

VIII - acompanhar a elaboracdo dos balancetes mensais e do balangco anual para
encaminhamento a Comissdo de Tomada de Contas e ao Plenario;

IX - assinar, com o Presidente, cheques e ordens de pagamento;

X -elaborar, com o Presidente, a proposta or¢camentdria anual, mediante documento
encaminhado pela assessoria contdbil;

Xl - substituir o Diretor-Secretario em suas faltas e impedimentos;

Xll - assinar, com o Presidente, resolucGes referentes as questSes financeiras, bem como
prestacdes de contas e outros documentos relativos as atividades do setor sob sua supervisdo;
Xlll - encaminhar mensalmente a planilha de custos referente as despesas das comissdes do
Conselho Federal de Fonoaudiologia aos presidentes das comissdes e membros da Diretoria;
XIV - acompanhar, junto a Comissdo de Tomada de Contas (CTC), balancetes, relatorios e
demonstrativos de receitas e despesas dos Conselhos Regionais emitidos pela assessoria
contabil;

XV -acompanharo repasse das cotas-parte devidas pelos Conselhos Regionais de
Fonoaudiologia;

XVI - analisar, junto a Comissdo de Tomada de Contas (CTC), os relatérios de auditorias
realizadas nos Conselhos Regionais de Fonoaudiologia pela assessoria contabil do Conselho
Federal de Fonoaudiologia.

Secao VIII
Dos Conselheiros

Art. 172. Uma vez eleito, o Conselheiro assumira seu mandato mediante a assinatura do termo
de posse.

§ 12 A posse ocorrera sempre no dia vinte e um de abril do ano da elei¢cao, mediante convocagao
por escrito, determinando-se, previamente, hora e local.

§ 22 Na impossibilidade de seu comparecimento, o Conselheiro eleito deverd requerer
prorrogacdo por até 30 (trinta) dias, contados da data da posse.

§ 32 0 ndo cumprimento do disposto no paragrafo anterior implicara a perda do direito de
exercer o mandato.

Art. 182, A substituicdo de Conselheiro Efetivo, em suas faltas, licengas e impedimentos, dar-se-
a pelo seu respectivo Conselheiro Suplente.

§ 12 Auséncias, licencas e impedimentos de Conselheiros Efetivos deverdo ser comunicados por
escrito e dirigidos a Diretoria no prazo de até 7 (sete) dias corridos apds a falta.

§ 22 Perderd o mandato o Conselheiro Efetivo que, sem licenga do Plenario, faltar a 3 (trés)
reunides plendrias consecutivas.

§ 32 0 afastamento de cargo de Conselheiro Efetivo por licenga ou qualquer outro motivo, por
mais de 120 (cento e vinte dias) consecutivos, ou 240 (duzentos e quarenta) dias intercalados,
implicard a perda do mandato, sendo declarada a vacancia do cargo.

Art. 192, E vedado ao Conselheiro Federal exercer simultaneamente a fungdo de Conselheiro
Regional.



Paragrafo Unico. No caso de o Conselheiro Federal ser eleito para a fungdo de Conselheiro
Regional, este devera renunciar ao mandato no Conselho Federal, ndo configurando
inelegibilidade.

Art. 202. No exercicio de seu mandato, o Conselheiro terd direitos e deveres, e sujeitar-se-a a
san¢Oes e penalidades, em conformidade com este Regimento.

Art. 212, S3o direitos dos Conselheiros Efetivos e Suplentes:

| - candidatar-se a cargo de Diretoria, no caso dos Conselheiros Efetivos, respeitando os
critérios de inelegibilidade definidos no art. 99, § 39;

Il - candidatar-se a presidéncia de comissdes, respeitando-se os critérios definidos no capitulo
a estas destinado;

lll - participar de comissdes, grupos técnicos de trabalho, entre outros;

IV - ter acesso a toda a documentacdo do Conselho Federal de Fonoaudiologia;

V - solicitar licenca pelo prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias consecutivos ou 240 (duzentos
e quarenta) dias intercalados;

VI - votar e abster-se em votacgdes, quando Conselheiro Efetivo;

VII - renunciar ou, ainda, declarar-se impedido, diante de justificativa, a cargos, participacdo em
comissoes ou em sessGes de recurso de julgamento ético do Conselho Federal de
Fonoaudiologia;

VIII - representar externamente o Conselho Federal de Fonoaudiologia, quando assim for
determinado pela Diretoria.

Art. 222, S3o deveres dos Conselheiros Efetivos e Suplentes:

I - cumprir e fazer cumprir este Regimento;

Il - exercer, com zelo e dignidade, as atribui¢cdes do cargo;

lll - agir com lealdade, presteza e respeito para com os Conselhos de Fonoaudiologia,
colaboradores, funcionarios da autarquia e classe fonoaudiolégica;

IV - conhecer e cumprir as normas legais e regimentais;

V - cumprir as delibera¢des do Plenario, exceto quando manifestamente ilegais;

VI - levar ao conhecimento do Plenario as irregularidades que ferem as normativas da profissao;
VII - zelar pela conservacdo e sustentabilidade do patriménio do Conselho Federal de
Fonoaudiologia;

VIII - guardar sigilo sobre quaisquer matérias abordadas no dmbito do Conselho Federal de
Fonoaudiologia;

IX - atender a todas as convocag¢des do Conselho Federal de Fonoaudiologia, cumprindo o
horario previsto;

X - comparecer, quando convocado, no minimo, a 75% (setenta e cinco por cento) das SessGes
Plenarias Ordindarias por ano, sob pena de perda de mandato;

Xl - representar contra a ilegalidade, a omissdo e o abuso de poder;

XIl - manter, no caso das representacdes externas regulares, assiduidade as reunides e realizar
o relato das delibera¢des destas ao Plenario;

Xlll - comunicar faltas e impedimentos e, quando necessdrio, solicitar licenga, a qual deverd ser
justificada e por escrito.

Art. 232 . Os Conselheiros, no exercicio do mandato, estardo sujeitos as penalidades de
adverténcia, repreensdo, multa, suspensao e cassa¢do, conforme infracGes praticadas.



Paragrafo Unico. O Plendrio, apds aceitagao de representac¢do que envolva Conselheiros, deverd
determinar, na mesma sessdo, se havera necessidade ou ndo de afastamento do Conselheiro
envolvido.

Art. 242, Serd garantido ao Conselheiro o direito de ampla defesa e contraditério.

TITULO Il
Das Comissoes e dos Grupos Técnicos de Trabalho

CAPITULO |
Das Comissoes

Art. 252, As comissGes do Conselho Federal de Fonoaudiologia serdo érgaos auxiliares e de
assessoramento do Plendrio e da Diretoria.

Art. 262. As comissGes serdo instituidas, no ato da primeira reunido subsequente a posse dos
Conselheiros, pelo Plenario do Conselho Federal de Fonoaudiologia, bem como a designacgdo de
seus respectivos presidentes.

§ 12 As comissGes serdo constituidas por meio de portarias, nas quais estarao explicitadas:

I - suas competéncias;

Il - sua composicdo e a autoridade encarregada de presidir os trabalhos;

lll - o quérum de reunido e de votagao;

IV -aperiodicidade das reunides ordindrias e a forma de convocacdo das reunibes
extraordinarias;

V - o setor encarregado de prestar apoio administrativo.

§ 22 A alteracao ou reconducao do mandato dos presidentes das comissdes, bem como a revisdo
de sua composicdo, poderdo ser realizadas a qualquer momento, diante de necessidades
especificas e anuéncia do Plenario do Conselho Federal de Fonoaudiologia.

Art. 272. As comissdes contardo com, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) integrantes.

§ 12 O Plendrio do Conselho Federal de Fonoaudiologia, diante de andlise e justificativa, podera
alterar o numero de integrantes de uma comissdo, por sugestdo desta ou de Conselheiro.

§ 22 O quérum para realizagdo de reunido das comissdes sera de 50% (cinquenta por cento) m
ais 1 (um) de seus membros.

Art. 282. Compete aos presidentes das comissdes:

I - coordenar e dirigir os trabalhos da comissao;

Il - conferir conhecimento a comissdo de toda a matéria recebida;

Il - ser elemento de comunicagdo da comissdo com a Diretoria do Conselho Federal de
Fonoaudiologia, com as demais comissdes e com os Conselhos Regionais de Fonoaudiologia;
IV - elaborar, junto a comissao, o calenddrio anual das reunides ordindrias e interconselhos;

V - encaminhar a Diretoria solicitacdo de cada reunido ordindaria, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, indicando os membros convocados, bem como a pauta;

VI - encaminhar a Diretoria solicitacdo de cada reunido interconselhos, com antecedéncia
minima de 45 (quarenta e cinco) dias, indicando os membros convocados, bem como a pauta;



VIl - solicitar, quando necessario e com antecedéncia de 20 (vinte) dias, a presenca de
funcionarios, prestadores de servico, colaboradores ou membros de outras comissdes nas
reunioes;

IX - orientar e elaborar expedientes determinados pela comissao;

X - apresentar as propostas de delibera¢des da comissdo nas sessdes plendrias ordinarias;

Xl - designar, em cada reunido ordindria e de interconselhos, um membro da comissao para
secretariar os trabalhos;

XIl - propor votagao da matéria em discussdao em caso de impasse na deliberacdo;

XIll - receber e avaliar regularmente os relatérios, bem como orientar as atividades
desenvolvidas pelos membros e demais Conselheiros em representacdo pela comissao.

Art. 292, Todas as reunides das comissdes deverdo ser registradas em ata e encaminhadas aos
setores competentes.

Art. 302. As comissoes elaborardo e seguirdo o planejamento estratégico anual aprovado pelo
Plenario.

Art. 312. As comissdes elaborarao relatério circunstanciado das atividades realizadas, em fung
do doplanejamento estratégico, que comporao o relatério anual de gestao do Conselho Federal
de Fonoaudiologia.

Art. 322. E permitido ao Plenario do Conselho Federal de Fonoaudiologia indicar ou destituir os
membros das comissoes.

Art. 332. O membro da comissdao que, quando convocado, deixar de comparecer sem motivo
justificado 50% (cinquenta por cento) das reunides, no periodo correspondente a 1 (um) ano,
podera ser substituido, por sugestao de seus membros e anuéncia do Plendrio.

Art. 342, As Comissdes do Conselho Federal de Fonoaudiologia serdo classificadas em Especiais
e Permanentes.

§ 12 As Comissdes Permanentes terdo como objetivo encaminhar e cumprir as atividades de
responsabilidade legal do Conselho Federal de Fonoaudiologia, possuindo carater fixo e ndo
podendo ser destituidas.

§ 22 As Comissdes Especiais terdo como objetivo colaborar no desempenho das atribui¢cdes do
Conselho Federal de Fonoaudiologia em matérias especificas, ndo abarcadas pelas Comissoes

Permanentes, ndo possuindo carater fixo e podendo ser destituidas por decisdo do Plenario.

Art. 352. As ComissOes Especiais serdo instituidas sempre que o Plendrio do Conselho Federal
de Fonoaudiologia, por deliberacdo da maioria de seus membros, julgar conveniente.

§ 12 A escolha dos componentes e presidentes das Comissdes Especiais sera feita pelo Plenario
do Conselho Federal de Fonoaudiologia, podendo recair sobre Conselheiro Efetivo ou Suplente.

§ 22 O Plendrio do Conselho Federal de Fonoaudiologia podera extinguir as Comissdes Especiais,
quando julgar necessario.

Art. 362. O Conselho Federal de Fonoaudiologia deverd contar, permanentemente, com as
seguintes comissoes:

I - Comissdo de Etica (COE);



Il - Comissdo de Tomada de Contas (CTC);

lll - Comissao de Orientacdo e Fiscalizacdao (COF);

IV - Comissdo de Leis e Normas (Colen);

V - Comissdo de Contratacgdo (CC);

VI - Comissdo de Patrimonio (CP);

VII - Comissdo de Analise de Titulos de Especialista e para Criagao de Especialidades (Catece).

§ 12 Os membros da Diretoria do Conselho Federal de Fonoaudiologia ndo poderdo compor as
Comissdes de Tomada de Contas (CTC), Contratacdo (CC), Etica (COE) e Patriménio (CP).

§ 22 Os presidentes das Comissdes de Etica (COE), Orientac3o e Fiscalizagdo (COF) e Tomada de
Contas (CTC) serdo, obrigatoriamente, Conselheiros Efetivos, podendo as demais Comissdes
Permanentes serem presididas por Conselheiros Efetivos ou Suplentes.

§ 32 A Comissao de Contratagdo (CC) devera ser presidida por empregado efetivo da autarquia,
nomeado pela Diretoria.

§ 42 Serd vedada a participacdo do Presidente do Conselho Federal de Fonoaudiologia e de
membros da Comissdo de Etica (COE) na composicido da Comissdo de Orientacio e Fiscalizagdo
(COF).

§ 52 Os integrantes da Comissao de Tomada de Contas (CTC) e de Patrimbnio (CP) ndo poderao
fazer parte, concomitantemente, da Comissao de Contratacao (CC).

Secao |
Da Comiss3o de Etica

Art. 372. A Comissdo de Etica (COE), érgdo colegiado de assessoramento da Diretoria e do
Plenario, deverd, obrigatoriamente, ser composta por 5 (cinco) membros, sendo 3 (trés)
Conselheiros Efetivos e 2 (dois) Conselheiros Suplentes.

Paragrafo unico. O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Federal de Fonoaudiologia ndo
poderdo compor a Comissdo de Etica (COE).

Art. 382, Compete & Comissdo de Etica (COE):

| - instruir os processos instaurados para apurar as transgressoes de natureza ético-disciplinar
praticadas por Conselheiros Efetivos e Suplentes;

Il - julgar, em grau de recurso, os Conselheiros Regionais efetivos e suplentes, nos casos em que
as faltas estejam relacionadas ao exercicio dos respectivos mandatos;

lll - apreciar, exarando relatdrio e voto, os processos com recursos interpostos contra decisdes
proferidas pelos Plendrios dos Conselhos Regionais de Fonoaudiologia, em matéria ético-
disciplinar;

IV - encaminhar relatdrio e voto proferido para julgamento, no Plendrio do Conselho Federal de
Fonoaudiologia, dos processos com recursos interpostos contra decisdes proferidas pelos
Plenarios dos Conselhos Regionais de Fonoaudiologia;

V - emitir parecer sobre outros assuntos de natureza ético-disciplinar, quando solicitado pelo
Plenario, pela Diretoria ou pelos Conselhos Regionais de Fonoaudiologia;

VI - propor ao Plendrio normas e procedimentos a serem adotados pelas Comissées de Etica
(COE) dos Conselhos Regionais de Fonoaudiologia, orientando-as quanto ao seu cumprimento;
VIl - promover funcdo orientadora a outros aspectos da ética e disciplina profissionais ndo
mencionados nos incisos anteriores.



Secao ll
Da Comissdo de Tomada de Contas

Art. 392. A Comissdo de Tomada de Contas (CTC) sera 6rgdo colegiado de assessoramento da
Diretoria e do Plendrio.

Paragrafo Unico. Ndo poderdo exercer a Presidéncia da Comissdo de Tomada de Contas (CTC)
Conselheiros que forem conjuges, companheiros ou parentes, consanguineo ou por afinidade,
em linha reta ou colateral, até o 32 (terceiro) grau, de funciondrios e assessores do Conselho
Federal de Fonoaudiologia ou de Conselhos Regionais de Fonoaudiologia.

Art. 402. A Comissdao de Tomada de Contas (CTC) contara com acompanhamento permanente
da assessoria contabil e, sempre que necessario, da assessoria juridica e dos demais setores
técnicos e administrativos do Conselho Federal de Fonoaudiologia.

Paragrafo unico. Os pareceres da Comissdo de Tomada de Contas (CTC) serdo encaminhados ao
Plenario, que deliberara sobre sua homologagdo ou ndo, com vistas a atender as exigéncias dos
6rgaos de controle interno e externo.

Art. 412, Compete a Comissdao de Tomada de Contas (CTC):

I - analisar e emitir parecer sobre o relatdrio anual de gestdo do Sistema de Conselhos de
Fonoaudiologia, encaminhando-o para aprovacdao do Plendrio do Conselho Federal de
Fonoaudiologia;

Il - verificar se foram devidamente recebidas as importancias que constituem renda do Conselho
Federal de Fonoaudiologia;

lll - fiscalizar, periodicamente, os servigos de tesouraria e contabilidade do Conselho Federal de
Fonoaudiologia, examinando livros e demais documentos relativos a gestdo econdmico-
financeira;

IV - solicitar ao Presidente do Conselho Federal de Fonoaudiologia os elementos necessarios ao
desempenho de suas atribuicGes, inclusive assessoramento técnico;

V - solicitar esclarecimentos ao Diretor-Tesoureiro sempre que julgar necessario;

VI - emitir parecer sobre propostas de aquisicdes e alienagdes de bens médveis e imdveis,
pelo Conselho Federal de Fonoaudiologia, quando requisitado;

VII - realizar, quando necessario, orientagcdes aos Conselhos Regionais de Fonoaudiologia,
atendendo a programacdo da comissado definida pelo Plenario;

Vlll-analisar os balancetes mensais do Conselho Federal de Fonoaudiologia e os
balancetes trimestrais dos Conselhos Regionais de Fonoaudiologia;

IX - acompanhar contratos e licitagdes do Conselho Federal de Fonoaudiologia;

X -acompanharos relatérios de auditorias realizadas nos Conselhos Regionais de
Fonoaudiologia pela assessoria contabil do Conselho Federal de Fonoaudiologia.

Secao lll
Da Comissao de Orientacao e Fiscalizagao

Art. 422, A Comissao de Orientacao e Fiscalizagdo (COF) serd 6rgdo colegiado de assessoramento
dos Conselhos Regionais de Fonoaudiologia.

Paragrafo Unico.Serd vedada a participagdio do Presidente do Conselho Federal de
Fonoaudiologia e de membros da Comiss3o de Etica na composicdo da Comissdo de Orientacdo
e Fiscalizagdo (COF).



Art. 432. Compete a Comissao de Orientacdo e Fiscalizacdo (COF):

I - elaborar atos normativos referentes a fiscalizagao, para aprovacao do Plendrio do Conselho
Federal de Fonoaudiologia;

Il - tracar diretrizes e orientar o desenvolvimento das atividades de orientacdo e fiscalizacdo
junto aos Conselhos Regionais de Fonoaudiologia;

lll - emitir parecer, quando solicitado pelos Conselhos Regionais de Fonoaudiologia, sobre outros
assuntos referentes a orientacdo e fiscalizagao;

IV - acompanhar, apoiar, nortear e fiscalizar as agcdes das comissdes de orientacdo e fiscalizacao
(COF) dos Conselhos Regionais de Fonoaudiologia, de acordo com as normativas vigentes;

V - garantir a padronizacdo dos formuldrios e demais documentos relativos a orientacdo e
fiscalizacao;

VI - sugerir, aprovar e regulamentar a cédula de identidade fiscal, destinada a comprovacédo do
exercicio do cargo e das funcdes relacionadas aos atos fiscalizatérios, para uso de funcionarios
dos Conselhos Regionais de Fonoaudiologia investidos no cargo de fonoaudidlogo fiscal.

Secao IV
Da Comissdo de Leis e Normas

Art. 442 A comissdao de leis e normas (Colen) é drgdo colegiado de assessoramento para
normatizagao.

Art. 452, Compete a Comissao de Leis e Normas (Colen):

| - elaborar e propor a regulamentacdo de resolugGes e instru¢des normativas, bem como de
pareceres, recomendacbes e demais documentos, e solicitar as respectivas publicagdes no
Diario Oficial da Unido e no sitio do Conselho Federal de Fonoaudiologia, conforme o caso;

Il —apreciar e emitir parecer sobre propostas de normativas, solicitadas pelas comissdes ou
Plenario do Sistema de Conselhos de Fonoaudiologia;

lll - acompanhar pareceres, recomendacdes e demais documentos expedidos pelos Conselhos
Regionais de Fonoaudiologia.

SecaoV
Da Comissao de Contratacao

Art. 462. A Comissdo de Contratagdo (CC) é o érgao colegiado permanente, formado por agentes
publicos designados na forma deste Regimento.

§ 12 A Comissao de Contratagdo (CC) seguira os preceitos das legislacdes ordindrias atinentes a
matéria.

§ 22 A Comissdo de Contratacdo (CC) sera composta por Conselheiros Efetivos, Suplentes e
empregados efetivos, nomeados pela Diretoria, com mandato definido na legislacdo que trata
de contratos da administracdo publica e de processos licitatdrios.

§ 32 Os integrantes da Comissdo de Tomada de Contas (CTC) e Patrimonio (CP) ndo poderao
fazer parte da Comissdo de Contratacdo (CC).

§ 42 Ndo poderdo exercer a Presidéncia da Comissdo de Contratacdo (CC) cOnjuges ou
companheiros de licitantes ou contratados habituais da administracao ou outros que tenham



com eles vinculo de parentesco, consanguineo ou por afinidade, em linha reta ou colateral, até
0 39 (terceiro) grau, ou de natureza técnica, comercial, econ6mica, financeira, trabalhista e civil.

§ 52 Para fins do disposto no § 49, consideram-se contratados habituais as pessoas fisicas e
juridicas cujo histdrico recorrente de contratacdo com o d6rgdo ou com a entidade evidencie
significativa probabilidade de novas contratagdes.

§ 62 A vedacdo de que trata o § 42 incidird sobre o agente publico que atue em processo de
contratacdo cujo objeto seja do mesmo ramo de atividade em que atue o licitante ou o
contratado habitual com o qual haja o relacionamento.

Art. 472. Compete a Comissdo de Contratacdo (CC) receber, examinar e julgar documentos
relativos as licitagOes e aos procedimentos auxiliares.

Secao VI
Da Comissao de Patrimonio

Art. 482. A Comissdo de Patrimdnio (CP) é érgao colegiado de assessoramento para verificagdo
dos bens moveis e imdveis do Conselho Federal de Fonoaudiologia.

Art. 492, Compete a Comissao de Patrimonio:

| - programar, coordenar, orientar e fiscalizar as atividades referentes ao patrimoénio do
Conselho Federal de Fonoaudiologia, dando ciéncia ao Plenario;

Il - acompanhar e controlar o acervo do Conselho Federal de Fonoaudiologia;

lll - realizar levantamento e cadastro patrimonial do Conselho Federal de Fonoaudiologia;

IV - realizar inventario anual dos bens patrimoniais;

V - manter atualizado o registro dos responsaveis por bens integrantes do patriménio;

VI - avaliar o estado dos bens e propor reparo e reposicao;

VII - informar, ao setor contdbil e ao controle interno do Conselho Federal de Fonoaudiologia,
as alteracdes e transferéncias ocorridas no cadastro patrimonial.

Secao VIl
Da Comissao de Analise de Titulos de Especialista e para Criagdo de Especialidades (CATECE)

Art. 502. A Comissdo de Analise de Titulos de Especialista e para Criagdo de Especialidades
(Catece) é o colegiado de assessoramento ao Conselho Federal de Fonoaudiologia, responsavel
pela analise de titulos de especialista e para criacdo de especialidades no ambito da
Fonoaudiologia.

Art. 512, Compete a Comissdo de Analise de Titulos de Especialista e para Criacdo de
Especialidades (CATECE):

| - receber e examinar os processos relativos a obtencdo e renovagao de titulos de especialista
nas especialidades reconhecidas pelo Conselho Federal de Fonoaudiologia;

Il - emitir parecer sobre o deferimento ou indeferimento dos processos relativos a obtencdo e
renovacao de titulos de especialista;

lll - encaminhar parecer sobre o deferimento ou indeferimento dos processos relativos a
obtencdo e renovacdo de titulos de especialista para julgamento pelo Plenario do Conselho
Federal de Fonoaudiologia;

IV - expedir titulos de especialista e demais documentos relativos a titulagao;



V -realizar estudos e emitir parecer sobre a criagdo de especialidades no ambito da
Fonoaudiologia;

VI - encaminhar parecer sobre a criacdo de especialidades no ambito da Fonoaudiologia para
julgamento no Plendrio do Conselho Federal de Fonoaudiologia.

CAPITULO Il
Dos Grupos Técnicos de Trabalho

Art. 522. Os grupos técnicos de trabalho serdo criados e aprovados pelo Plendrio do Conselho
Federal de Fonoaudiologia para subsidiar a Diretoria ou as comissdes, devendo suas atividades
serem explicitadas em portaria especifica.

Art. 532, A portaria constitutiva de grupo técnico de trabalho devera conter:

| - suas competéncias;

Il - sua composicdo e a autoridade encarregada de coordenar os trabalhos;

lll - o quérum de reuniao;

IV -aperiodicidade das reuniGes ordindrias e a forma de convocacdo das reunibes
extraordinarias;

V - o setor encarregado de prestar apoio administrativo;

VI - o prazo para inicio e término dos trabalhos.

Art. 542. Os membros do grupo técnico de trabalho poderdao ser indicados pela comissdo
interessada.

Paragrafo unico. Os nomes dos membros que constituirdo os grupos técnicos de trabalho
deverdo ser aprovados pelo Plenario do Conselho Federal de Fonoaudiologia, no ato de sua
solicitagado.

Art. 552, O grupo técnico de trabalho podera ser constituido por:

I - Conselheiros Efetivos e Suplentes do Sistema de Conselhos de Fonoaudiologia;

Il - fonoaudidlogo com registro ativo e em situacdo regular junto ao Conselho Regional de
Fonoaudiologia;

lll - funcionario ou assessor do Sistema de Conselhos de Fonoaudiologia;

IV - profissionais cujas atribuicdes atendam aos objetivos do grupo.

Art. 562. O prazo para conclusdo dos trabalhos, predeterminado, podera ser ampliado a critério
do Plenario com base em justificativas apresentadas pelo coordenador do grupo.

Art. 572. As reuniGes dos grupos técnicos de trabalho deverdao ser solicitadas previamente,
agendadas, registradas em ata a ser assinada pelos participantes.

Art. 582 Ao término dos trabalhos, o coordenador apresentard ao Plenario, o relatdrio
detalhado das atividades realizadas, para ciéncia e encaminhamentos.

TITULO IV
Da Unidade Administrativa e dos Prestadores de Servigos

CAPITULO |
Do Administrativo



Art. 599 Entende-se por unidade administrativa os setores organizacionais vinculados
diretamente a Diretoria, as comissdes e as representagdes, que oferecem suporte técnico-
administrativo as atividades estratégicas e operacionais do Conselho Federal de Fonoaudiologia.

Art. 602. A unidade administrativa é composta por:

| - cargos do Plano de Cargos e Salarios destinados ao desempenho das atividades técnico-
administrativas do Conselho Federal de Fonoaudiologia;

Il - cargos de livre provimento vinculados a estrutura organizacional do Conselho Federal de
Fonoaudiologia, destinados as atividades de direcdo, chefia, assessoramento e supervisao.

Art. 612. A admissdo de funcionarios ocupantes dos cargos do Plano de Cargos e Salarios sera
precedida de concurso, em regime celetista, obedecendo aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

§ 12 A realizacdo de concursos para contratacdo de funcionarios ocupantes dos cargos do Plano
de Cargos e Salarios devera ser aprovada pelo Plenario.

§ 22 Aos funcionarios, admitidos por concurso, ficam assegurados a ampla defesa e o
contraditdrio nos casos de demissdo, que sera precedido de processo administrativo disciplinar.

Art. 622. Entende-se por cargo de livre provimento a vaga ocupada por profissional que realiza
o conjunto de atribuicGes e tem responsabilidades ndo abrangidas pelos cargos constantes do
Plano de Cargos e Salarios (PCS), cujo desempenho depende da confianca para o exercicio de
encargos tipicos de direcdo, chefia e assessoramento/assisténcia, sendo distribuidos em:

I - fungdo de confianga, exercida exclusivamente por empregado ocupante de cargo do PCS;
Il - cargo em comissdo, preenchido por ocupante de cargos do PCS ou por profissional
nomeado exclusivamente para essa finalidade.

Art. 632. A contratagdo dos funciondrios ocupantes dos cargos de livre provimento segue o
normativo de pessoal do Conselho Federal de Fonoaudiologia que trata da matéria.

§ 120 funcionadrio ocupante de cargo de livre provimento ndo poderd ser
cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 42 (quarto)
grau, de Conselheiros e funcionarios da autarquia.

§ 22 O cargo de livre provimento é a vaga ocupada por profissional que tem atribuicdes e
responsabilidades ndo abrangidas pelos cargos do Plano de Cargos e Salarios.

§ 32 0 cargo de livre provimento é cargo de confianca e destina-se apenas as atribuicdes de
direcdo, chefia e assessoramento.

§ 42 Os ocupantes dos cargos de livre provimento sdo nomeados por meio de portaria
especifica, na qual devem constar: carga horaria, vencimentos e competéncias.

§ 52 A contratacgdo de cargos de livre provimento devera ser aprovada pelo Plendrio.
Art. 642. As competéncias dos funcionarios que compdem a unidade administrativa estao defi

nidas no Plano de Cargos e Salarios, no normativo
que trata dos cargos de livre provimento e no normativo



de administra¢do que trata da estrutura organizacional do
Conselho Federal de Fonoaudiologia.

Art. 652. Os servicos do Conselho Federal de Fonoaudiologia funcionarao nos dias uteis, em ho
rario determinado, respeitadas as imposicGes legais.

Paragrafo Unico. O expediente dos servicos podera ser alterado pela Diretoria, de acordo com
as necessidades.

CAPITULO I
Dos Prestadores de Servigo

Art. 662. Consideram-se prestadores de servigos pessoas juridicas contratadas para garantir o
plenofuncionamento do Conselho Federal de Fonoaudiologia, quando a atividade nao estiver
prevista nas competéncias da unidade administrativa.

§ 12 O objeto da prestacdo de servico sera especificado em contrato firmado entre as partes.

§ 22 A contratacdo de prestadores de servico devera ser aprovada pelo Plenario.

§ 32 O prestador de servigo ndo podera ser conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o 42 (quarto) grau, de Conselheiros e funcionarios da autarquia.

TiTULOV
Das Sessoes Plenarias, Reunides de Diretoria e das Reunides Interconselhos

CAPITULO|
Das Sessoes Plenarias Ordinarias e Extraordinarias

Art. 672. O Plenario do Conselho Federal de Fonoaudiologia reunir-se-a em sessdes plenarias
ordinarias convocadas pelo Presidente, respeitado o calendario previamente aprovado.

Paragrafo Unico. O calenddrio anual das sessGes plendrias ordinarias devera ser aprovado na u
[tima sessdo do ano anterior, salvo nas mudancgas de gestao.

Art. 682. O Plenario reunir-se-a extraordinariamente, mediante situacdo emergencial, por
iniciativa do Presidente ou por solicitacdo de, no minimo, 3 (trés) Conselheiros Efetivos.

§ 12 As sessdes plendrias extraordindrias serdo convocadas pelo Presidente.

§ 22 A sessdo plendria extraordinaria estard limitada apenas a pauta da matéria que motivou s
ua convocagao.

§ 32 A realizagdo de cada reunido exigird o quérum minimo de 50% (cinquenta por cento) mais
1 (um) dos Conselheiros Efetivos ou, na falta destes, dos Suplentes designados.

Art. 692. Por iniciativa propria do Presidente ou por deliberagdo do Plenario, poderdo participar
das reuniGes, além dos Conselheiros Suplentes, membros dos Conselhos Regionais de
Fonoaudiologia e outras pessoas convidadas.



§ 12 A participacao de Conselheiros Suplentes, membros de Conselhos Regionais de
Fonoaudiologia e outras pessoas convidadas ndo dara a estes direito a voto.

§ 22 O Conselheiro Suplente terd direito a voto quando em substituicdo ao Conselheiro Efetivo.

Art. 702. As sessOes plenadrias serdo realizadas na sede do Conselho Federal de Fonoaudiologia,
salvo deliberagdo contraria, por motivo justificado.

Art. 712. As sessoes plendrias do Conselho Federal de Fonoaudiologia serdo publicas, podendo
o Plenario deliberar pela realizacdo de reunides privadas, das quais participardo somente os
convocados para tal.

Art. 722, As atas das sessOes plenarias deverdo conter:

I- dia, més, ano e local de sua realizacdo;

Il- hordrio de abertura e encerramento das reunides;

lll- nome dos Conselheiros presentes e ausentes;

IV- horario de chegada e saida dos Conselheiros apéds o inicio, durante e ao
término de cada reunido;

V- simula dos assuntos tratados e respectiva deliberagao;

VI - votos proferidos, com facultativa discrimina¢gdo nominal dos votantes.

Art. 732. Apbés a aprovagdo, as atas das reunides das sessGes plendrias serdo assinadas e
rubricadas pelos Conselheiros presentes e arquivadas em local préprio.

Art. 742. As deliberacGes do Plenario que envolvam direito de terceiros, além de constarem da
ata, serdo publicadas no Diario Oficial da Unido no prazo de 30 (trinta) dias, quando determinado
por lei.

CAPITULO II
Das Reunioes de Diretoria

Art. 752. A Diretoria reunir-se-a, no minimo, 1 (uma) vez por més, por convocacgao do Presidente
ou da maioria de seus membros.

§ 12 A Diretoria deliberara por maioria de seus membros, cabendo ao Presidente, no caso de
empate, o voto de qualidade.

§ 22 As atas de reunido da Diretoria serdo digitadas e assinadas pelo Presidente e demais
membros, disponibilizadas para consulta em rede prépria e protegida na sede do Conselho
Federal de Fonoaudiologia.

Art. 762. As matérias tratadas em reunido de diretoria, que dependam de aprovagdo do
Plenario, serdo apresentadas na sessdo plenaria subsequente.

CAPITULO Il
Das Reuniodes Interconselhos



Art. 772. A Diretoria e as comissdes do Conselho Federal de Fonoaudiologia programardo
reunides conjuntas com os Conselhos Regionais de Fonoaudiologia, denominadas reunides
interconselhos.

Art. 782. As reunides interconselhos terdo por finalidade debater e encaminhar ao Plendrio do
Conselho Federal de Fonoaudiologia assuntos de interesse da profissdo e do Sistema de
Conselhos de Fonoaudiologia.

§ 12 As reunides interconselhos de comissGes deverao ser previamente solicitadas pelo
Presidente da Comissdo do CFFa e autorizadas pela Diretoria, sendo necessarias a indica¢do dos
membros a serem convocados e a minuta de pauta.

§ 22 As reunides interconselhos de Diretoria serdo convocadas pelo Presidente do CFFa, sendo
necessarias a indicacdo dos membros convocados e a minuta de pauta.

§ 32 O Conselho Federal de Fonoaudiologia estabelecera prazo para confirmagdo de presenga
de representantes dos Conselhos Regionais de Fonoaudiologia, a ser previamente definido
com o Sistema de Conselhos.

§ 42 As reuniGes interconselhos somente acontecerdao com quérum minimo de 50% (cinquenta
por cento) mais 1 (um) dos representantes do Sistema de Conselhos de Fonoaudiologia.

§ 52 As reunides interconselhos serdo coordenadas por um Conselheiro Federal, o qual tera
autonomia para definir os assuntos previamente pautados e a serem discutidos com seus pares.

§ 62 Cabera ao Conselheiro Coordenador da reunido encaminhar ao Plenario do CFFa as
deliberagGes para apreciagao.

§ 72 Nas deliberacdes das reunides interconselhos, serdo computados um voto para cada
Conselho Regional e um voto para o Conselho Federal.

§ 82 Em caso de empate, o Conselho Federal, além do voto ordinario, tera direito ao voto de
qualidade.

a

8§ 92 As deliberagdes das reunides interconselhos deverdo ser submetidas a aprovagao do
Plenario do Conselho Federal de Fonoaudiologia.

Art. 792. As reunides interconselhos obedecerdo as normas gerais deste Regimento,
concernentes as sessoes plendrias, no que forem aplicdveis.

CAPITULO IV
Da Ordem dos Trabalhos nas Sess6es Plenarias e nas Reunides Interconselhos

Art. 802. A abertura dos trabalhos de cada reunido sera realizada a partir da verificagdo do
quorum, por meio de lista de presenca assinada pelos Conselheiros.

Paragrafo Unico. Na falta de quérum para inicio, o Presidente ou Conselheiro Coordenador dos
trabalhos adiara a abertura em 30 (trinta) minutos, sendo o fato consignado em ata.



Art. 819, Iniciada a reunido, o Presidente ou Conselheiro Coordenador dos trabalhos podera
interrompé-la somente em razdo de circunstancias eventuais que justifiguem a iniciativa, ou
encerra-la antecipadamente, por deliberagdo de dois tergos dos presentes.

Art. 822. Os trabalhos nas sessbGes ordinarias e extraordinarias do Plenario ou nas reunides
interconselhos obedecerdo a seguinte ordem:

| - leitura e aprovacdo da ata da reunido ou sessdo anterior;
Il - solicitacdo de insercao de pauta mediante aprovacao dos presentes;
lll - discussao e deliberacao dos assuntos da pauta.

§ 12 As deliberagbes em reunido deverao ser reduzidas a termo, em forma de ata, pela unidade
administrativa e encaminhadas aos seus membros em até 15 (quinze) dias uteis.

§ 22 Os membros deverdo apresentar eventuais alteragdes na minuta de ata no prazo de até 10
dias Uteis, contados do seu recebimento.

§ 32 Os assuntos ou processos ndao constantes da pauta deverdo ser apresentados no inicio das
reunides e somente serdo objeto de apreciacdo quando decidido por maioria simples do
Plenario e, mesmo aprovados, sé entrardo na pauta se houver tempo habil ao final da reunido.

Art. 832. Na discussdo dos assuntos em pauta, o Presidente ou Conselheiro Coordenador
inscreverd, por ordem de solicitacdo, os Conselheiros que desejarem fazer uso da palavra,
estabelecendo-se tempo para tal.

Paragrafo unico. Os apartes somente serdao concedidos com o consentimento de quem estiver
no uso da palavra.

Art. 842, Apés o pronunciamento dos Conselheiros inscritos, o Presidente ou Conselheiro
Coordenador usard da palavra, se lhe aprouver e, em seguida, anunciard o encerramento da
discussdo, propondo a matéria para votacao, se for o caso.

§ 12 Para que a votacdo seja secreta, devera ser solicitada por, no minimo, 3 (trés) Conselheiros
Efetivos em caso de reunido do Plenario do CFFa e por 3 (trés) Conselheiros Efetivos ou
Suplentes nas reunides interconselhos.

§ 22 Encerrada a votacdo e contados os votos, o Presidente, em caso de empate, fard uso do
voto de qualidade e aclamara a decisdo, encaminhando as providéncias que couberem.

Art. 852. Durante as reunides, quando necessdrio, poderao ser convocados:

I - fonoaudidlogo com registro ativo e em situagdo regular junto ao Conselho Regional de
Fonoaudiologia;
Il - outros profissionais cujas competéncias sejam necessarias as discussoes.

CAPITULO V
Dos Processos e Recursos
Art. 862. Toda matéria encaminhada a apreciagdo do Conselho Federal de Fonoaudiologia
podera suscitar a abertura de expediente ou processo, que sera distribuido ao setor
competente.



Art. 872. Os processos de natureza disciplinar ou decorrentes de recurso interposto perante o
Conselho Federal de Fonoaudiologia serdo regidos pelo Cédigo de Processo Disciplinar e demais
disposicGes legais aplicaveis a espécie.

Art. 882. Os processos de aquisicdo de bens e servicos (licitatérios, dispensa ou inexigibilidade)
serdo regidos pela Lei n? 8.666/1993, pela Lei n? 14.133/2021 e demais disposicdes legais
aplicaveis ao caso.

Art. 892. Aos processos nao regulados por normas especificas, serd aplicada a legislagdo em
vigor que regula o processo administrativo.

Art. 902. O processo constituido na forma do art. 88 e das demais normas a respeito, emanadas
pelo Conselho Federal de Fonoaudiologia, sera distribuido pelo Presidente aos setores
competentes para a tomada de providéncias no ambito de suas atribuicdes.

Art. 912, Os processos que, por sua natureza, exijam o pronunciamento da Diretoria ou do
Plenario, serdo encaminhados a consideracdo desses 6rgdos, instruidos com o pronunciamento
conclusivo de um relator ou de uma comissao relatora, designados pelo Presidente.

Art. 922, O relatério e o voto fundamentado deverdo ser apresentados nos prazos determinados
no Cddigo de Processo Disciplinar da Fonoaudiologia.

Paragrafo Gnico. O Conselheiro designado ou a Comissdo de Etica poderdo requisitar o exame
da matéria pelas assessorias, colaboradores e prestadores de servico do Conselho Federal de
Fonoaudiologia, os quais apresentardo sua manifestagdo no prazo requisitado, salvo motivo de
for¢a maior devidamente justificado.

Art. 932. Nas sessdes de julgamento de recurso em processos disciplinares, sera permitida
apenas a presenca das partes interessadas e de seus procuradores, Conselheiros, assessores do
setor juridico e funcionarios do Conselho Federal de Fonoaudiologia.

Art. 942, As sessOes que tratem de processos éticos obedecerao as disposi¢ées do Codigo de
Etica da Fonoaudiologia, Cédigo de Processo Disciplinar e as resolucdes pertinentes em vigor.
Art. 952. Os processos serdo constituidos em autos protocolados, tendo suas folhas numeradas
e rubricadas pela unidade administrativa.

TiTULO VI
Das Normativas Regulamentadoras

CAPITULO |
Das Resolugodes, Portarias e Instrugdes Normativas

Art. 962. Considera-se resolugdo o ato normativo do Plendrio do Conselho Federal de
Fonoaudiologia destinado a disciplinar a profissao, uniformizar procedimentos, promover o bom
funcionamento do Sistema de Conselhos de Fonoaudiologia e regular os casos omissos.

Paragrafo Unico. Apds aprovacdao pelo Plendrio, as resolu¢des deverdao ser publicadas, na
integra, no Diario Oficial da Unido e no sitio eletrénico do Conselho Federal de Fonoaudiologia.

Art. 972. Considera-se portaria o ato normativo editado pelo Presidente do CFFa destinado a
tratar de assuntos de natureza administrativa do érgao.



Art. 982. Considera-se instrucdao normativa (IN) o ato normativo que visa disciplinar a execucdo
de resolucdo, sem, no entanto, transpor ou inovar em relagdo a norma que complementa.

Paragrafo unico. As instrucdes normativas (IN) deverdo ser aprovadas pelo Plenario e
publicadas, na integra, no Didrio Oficial da Unido e no sitio eletrénico do Conselho Federal de
Fonoaudiologia, exceto aquelas de aplicagao exclusivamente interna, que ndo afetem interesse
de terceiros.

Art. 992. A proposigao de resolugdes e de instrugdes normativas deve ser concretizada por meio
de uma Exposicdao de Motivos Para Proposta de Ato Normativo.

Art. 1002. A elaboragdo de atos normativos devera seguir resolugdo especifica publicada pelo
Conselho Federal de Fonoaudiologia, a qual estabelece o fluxograma para edicdo de atos
normativos.

Art. 1012. Para a elaboragdo de resolugdes e instrugdes normativas, poderd ser solicitada a
colaboracdo de Conselheiro Federal, grupo técnico de trabalho, empregados do CFFa e ou
assessoria técnica especifica.

Paragrafo unico. A critério do Plendrio ou da Presidéncia, as resolugdes e ou instrugdes
normativas poderdo contar com a manifestacdo prévia dos Conselhos Regionais de
Fonoaudiologia.

Art. 1022. Considera-se portaria, ainda, o documento que determina a¢des e estabelece normas
para nortear o cumprimento de dispositivos legais e disciplinares referentes a organizacao, a
ordem disciplinar e ao funcionamento de servico ou procedimentos internos do Conselho
Federal de Fonoaudiologia.

CAPITULO Il
Dos Pareceres e das Recomendagées

Art. 1032. Considera-se parecer a opinido técnica embasada sobre determinado assunto com
carater orientativo, para esclarecer fatos, consolidar entendimentos ou determinar
procedimentos.

Paragrafo Unico. Os pareceres deverdao ser aprovados pelo Plendrio, encaminhados aos
interessados e aos Conselhos Regionais de Fonoaudiologia, e publicados, na integra, no sitio
eletronico do Conselho Federal de Fonoaudiologia.

Art. 1042, Considera-se recomendagdo o documento consultivo expedido por 6rgdo colegiado.
Art. 1052. Para a elaboragdo de pareceres e recomendagdes, poderd ser solicitada colaboragdo
de Conselheiro Federal, grupo técnico de trabalho, funciondrios e assessorias contabil, juridica

e parlamentar do Conselho Federal de Fonoaudiologia.

TiTULO VIII
Da Hierarquia do Sistema

Art. 1062. Denomina-se Sistema de Conselhos de Fonoaudiologia o conjunto dos Conselhos
Federal e Regionais de Fonoaudiologia.



Art. 1072. Os Conselhos Regionais de Fonoaudiologia possuem personalidade juridica prépria e
gozam de autonomia administrativa e financeira, observada a hierarquia do Conselho Federal
de Fonoaudiologia, estabelecida no art. 10 da Lei n2 6.965/1981.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo impede o controle de legalidade dos atos dos
Conselhos Regionais de Fonoaudiologia pelo Conselho Federal de Fonoaudiologia.

Art. 1082. A fim de garantir o pleno funcionamento administrativo e financeiro, a efetividade e
o principio da hierarquia institucional, o Conselho Federal de Fonoaudiologia podera intervir nos
Conselhos Regionais de Fonoaudiologia.

Paragrafo Unico. Entende-se por interven¢do a medida de carater excepcional e temporaria que
afasta a autonomia administrativa e financeira dos Conselhos Regionais de Fonoaudiologia.

TiTULO IX
Do Patrimdnio e da Gestdo Financeira

Art. 1092. O patriménio do Conselho Federal de Fonoaudiologia sera constituido, de acordo
com as determinagdes legais, por:

I-20% (vinte por cento) do produto da arrecadagao de anuidades, taxas, emolumentos e multas
de cada Conselho Regional;

Il - bens e valores adquiridos;

lll - rendas patrimoniais;

IV - doagdes e legados.

Art. 1102. O Conselho Federal de Fonoaudiologia mantera, em estabelecimentos bancérios
estatais de natureza federal, no Distrito Federal, contas separadas de arrecadacdo e de
movimentagao.

Art. 1112, Os bens iméveis do Conselho Federal de Fonoaudiologia poderao ser adquiridos em
qualquer parte do territério nacional.

Art. 1122, Os imdveis de posse do Conselho Federal de Fonoaudiologia, por deliberacdo do
Plenario, poderdo ser cedidos por comodato exclusivamente para uso dos Conselhos Regionais
de Fonoaudiologia § 12 As cessdes de imdveis por comodato serdo regulamentadas por meio de
contrato firmado entre as partes para este fim.

§ 12 E facultado ao Conselho Federal de Fonoaudiologia fazer a doagdo de bens imdveis cedidos
em comodato, desde que aprovada pelo Plenario.

§ 22 As acles de cessdo de imdveis por comodato ou doa¢do deverdo ser informadas aos
Conselhos Regionais de Fonoaudiologia, desde que respeitados o direito e a autonomia do
Conselho Federal de Fonoaudiologia.

Art. 1132, O Conselho Federal de Fonoaudiologia, por deliberagdo do Plendrio e respeitadas as
determinagdes legais, podera alienar bens modveis e imdveis sem prejuizo da liquidez da
entidade.



Art. 1142, O Conselho Federal de Fonoaudiologia, no decorrer do ano administrativo e dentro
do prazo legalmente determinado, devera elaborar proposta orcamentdria para o ano
subsequente, devendo esta ser aprovada pelo Plenario.

Paragrafo Unico. O Conselho Federal de Fonoaudiologia, no decorrer do ano administrativo e
dentro do prazo legalmente determinado, poderd proceder a reformulacdo orgamentaria.

Art. 1152. O Conselho Federal de Fonoaudiologia manterd, de forma integral, sistema de
controle interno, com a finalidade de comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a
eficacia e a eficiéncia da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial do Sistema de Conselhos
de Fonoaudiologia, devendo realizar auditorias periddicas, emitindo relatério e certificado
destas.

Art. 1162. Em tempo habil e em conformidade com as determinagdes legais vigentes, o Conselho
Federal de Fonoaudiologia encaminhara, ao Tribunal de Contas da Unido, o relatério anual de

gestdo aprovado pelo Plenario.

TITULO X
Das Disposi¢oes Finais

Art. 1172. Os casos omissos ou especiais ndo previstos neste Regimento serdo decididos pelo
Plenario do Conselho Federal de Fonoaudiologia.

Art. 1182. Qualquer proposta de alteracdo deste Regimento, apresentada por Conselheiro,

devera ser acompanhada da respectiva justificativa e submetida a apreciacdo do Plenario,

passando a ter validade somente apds sua aprovagao por maioria absoluta em sessdo plenaria.
Brasilia, fevereiro de 2023

Aprovado na 1862 Sessao Plenaria Ordindria do CFFa de 3 de fevereiro de 2023
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